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Volvo Penta D8 uutuus

Uudessa Volvo Penta D8 moottorissa yhdistyy loistava suorituskyky, alhaiset paastot,
pieni polttoaineenkulutus ja melu. D8 tarjoaa erinomaisen teho-painosuhteen veneisiin
joissa tarvitaan hyvaa kiihtyvyytta ja suuria nopeuksia.

D8 moottori on saatavana kahtena eri versiona. Sisdmoottori kolmessa eri teholuokas-
sa - 450,510 ja 550 hv - sekd Volvo Penta IPS, jonka uusi vankka hallintalaite on
suunniteltu toimimaan saumattomasti yhteen integroidun hallintajarjestelman kanssa.
www.volvopenta.com

VOLVO PENTA D8 PENTA
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Lehdessajulkaistut tekstit ovat kirjoittajien omia
mielipiteitd ja ndkemyksia, eivatka vélttamatta

edusta Rajaturvallisuus-
unionin virallista kantaa.

PAAKIRJOITUS

Erkki Hirvonsalo

Arvoisat lukijat!

ina néin vaalien alla tulee mietittyd sotilasviroissa olevien henkildiden eriarvoisuutta mui-
hin Suomen téysi-ikéisiin kansalaisiin verrattuna. Meilld ei ole oikeutta kuulua puolueisiin
eikd mahdollisuutta ehdokkuuteen eduskuntavaaleissa. Rajavartijat eivat padse kan-
sanedustajiksi Arkadianméelle. Saamme toki olla ehdokkaana kuntavaaleissa, kunhan
tuomme joka paikassa esille, ettd olemme jonkin puolueen listoilla sitoutumattomina
ehdokkaina. Vuoden 1906 valtiopéivéjarjestyksessa sdadettiin, ettei "vakinaisessa sotapalveluksessa”
oleva henkild voi olla eduskuntavaaleissa danioikeutettu eikd vaalikelpoinen. Rajoitusta héllennettiin
vuonna 1944 ja sotilasviroissakin olevat saivat vimein &anioikeuden. Alun perin 115 vuotta sitten
sdadetyn rajoituksen tarkoitus on ollut varmistaa sotilasviroissa olevien henkildiden riippumattomuus
ja sitd kautta takuut siit, ettd sotilasammatissa toimitaan yksinomaan valtiollisten elinten maaréamalla
tavalla ja vain Suomen parhaaksi.

Suomessa poliisit saavat kuulua puolueisiin ja asettua ehdolle eduskuntavaaleissa. Talld hetkella
kansaa on edustamassa viisi poliisia eduskunnassa. Miten on heidan riippumattomuutensa laita verrat-
tuna sotilasvirassa oleviin? Olemme 115 vuoden aikana ehtineet kehittya yhteiskuntana paljon ja myds
ajat ovat muuttuneet. Téta taustaa vasten rajoituspykélad sotilasviroissa olevien henkiliden ehdokkuu-
desta pitéisi tarkastella uudelleen.

Useissa Keski-Euroopan maissa sotilaat
saavat kuulua puolueisiin. Heidan oikeuttaan
tahén perustellaan jokaiselle ihmiselle kuuluvana
perusoikeutena. Pitéisiko tdma perusoikeus sallia
pikkuhiljaa Suomessakin sotilasvirkamiehille,
ihmisighan kait hekin ovat?

Sotilasvirassa olevien oikeudesta kuulua puoluei-
siin ja olla ehdolla eduskuntavaaleissa on varmas-
ti monta mielipidettd. Kirjoitukseni tarkoituksena
on heréttdd asiasta keskustelua, minullakin on
asiasta oma mielipiteeni.

Muistakaahan kaikki lukijat, kdyttd& perusoikeuttanne tulevissa kuntavaaleissa puoluekannasta riip-
pumatta. Kéykaa kaikki &8nestdmassé ja erityisesti sotilasvirassa olevat, silld olemmehan me saaneet
tuon oikeuden vuonna 1944.

Tamén kevaan koko neuvottelujen tulos on luettavissa tdssé lehdessa paaluottamusmies Jouni Kurtti-
lan kirjoittamasta lehtijutusta.

Saavutettu ratkaisu on kaikkia osapuolia tyydyttdva kompromissi. Ei siis kiitettdva vaan tyydyttéva.
Paljon i vield asioita ratkaisematta ja tavoitteita saavuttamatta. Ne asiat eivat unohdu eiké niita siivota
neuvotteluk&ytavien mattojen alle. Ne nostetaan taas esille seuraavissa virastokohtaisissa neuvotteluis-
sa.

Usealla teisté joku perheesténne on paattényt peruskoulun, valmistunut ylioppilaaksi tai suorittanut
ammatillisen perustutkinnon tané kevéana. Olkaa ylpeitéd valmistuneista nuorista ja juhlistakaa t4ta
heidan eldmasséan merkityksellistd asiaa ja olkaa I&sné juhlassa, vaikka puhelimitse, jos se ei korona-
rajoitusten takia muuten onnistu. Onnea vastavalmistuneille!

Muistakaa pesta késid, kdyttdd maskeja, yskid hihaan tai nendlinaan ja jaakaa kotiin matalalla kyn-
nykselld sairastamaan flunssaoireita. Kéyka tarvittaessa koronatesteissé ja huolehtikaa etéisyyksien
pitdmisté. Tavoite viruksen kukistamisesta h&8méttad toivottavasti jo horisontissa.

Turvallista, terveellistd ja rentouttavaa kesaé kaikille lukijoille!

Puheenjohtaja
Erkki Hirvonsalo
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Rajaturvallisuusunioni ry (RTU)
on Rajavartiolaitoksen suurin

henkiléstojarjestd, jossa on 12
paikallisyhdistysta ja noin 2500

henkiléjasenta. RTU perustettiin vuonna

2012 Merivartioliiton ja Rajavartioliiton
yhdistyessd. Henkiléjésenet kuuluvat

Rajaturvallisuusunioniin paikallisyhdistysten

kautta.

PAIKALLISYHDISTYKSET

Immolan rajavartioyhdistys ry

Kaakon rajavartioyhdistys ry

Kainuun rajan henkilstdyhdistys ry

Kuusamon rajavartioyhdistys ry

Lapin rajavartioyhdistys ry

L&nsi-Suomen osasto ry

Muonion rajavartijat ry

Oulun merivartioyhdistys ry

Pohjois-Karjalan rajan henkiléstoyhdistys ry
Suomenlahden meri- ja rajavartioyhdistys ry
Suomussalmen rajavartioyhdistys ry
Rajaturvallisuusunionin seniorit ry (evp-henkiléston
valtakunnallinen yhdistys)

Paikallisyhdistykset jarjestévat jasenilleen virkistystoi-
mintaa ja toimivat linkkina jaseniston ja RTU:n valilla.
Paikallisyhdistysten ylin paattava elin on vuosikokous,
jossa mm. valitaan yhdistyksen puheenjohtaja, halli-
tus, seké edustajakokousedustajat RTU:n parillisina
vuosina jérjestettaviin edustajakokouksiin. Paikallisyh-
distykset voivat vaikuttaa RTU:n toimintaan tekemalld
esityksia edustajakokoukselle ja hallitukselle.
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Edustajak;kous on RTU:n ylin p&t-
tava elin, joka mm. kasittelee hallituksen
kertomukset unionin toiminnasta ja talou-
denhoidosta menneen kauden ajalta,
vahvistaa talousarvion ja toimintasuun-
nitelman tulevalle kaudelle, linjaa unionin
toimintaa, seka valitsee unionin puheen-
johtajan ja hallituksen neljgksi vuodeksi
kerrallaan. Puolet hallituksen jésenista on
erovuoroisia jokaisessa edustajakokouk-
sessa.

Hallitus pyorittaa puheenjohtajan johdolla
unionin toimintaa ja taloutta edustajakokous-
ten linjausten mukaisesti. Hallitus valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin,
talousvastaavan(-t) ja tiedotusvastaavan,
seka edustajat eri toimielimiin mm. valtiolla,
Rajavartiolaitoksessa, paasopijajérjestdssa,
palkansaajakeskusjarjestossa ja tyottomyys-
kassassa. Hallituksessa on my0s sektori-
vastaavat, jotka toimivat hallituksen linkkeina
kent&n suuntaan eri tehtévaryhmittain. Hallitus
voi perustaa keskuudestaan myds tydryhmia
valmistelemaan asioita hallitukselle.

Paaluottamusmiehia unionilla on kaksi, joista
toinen on RVL:n luottamusmiessopimuksen mukai-
sesti pdatoiminen ja toisella on vapautusta virka-
tehtavista 55 tuntia kolmiviikkoisjaksossa. Paa-
luottamusmiehilla on yksi varapgaluottamusmies.
Paaluottamusmiehet edustavat RTU:a virkaehtoso-
pimusneuvotteluissa, RVL:n kehittdmisryhmassa,
yhteistoimintalautakunnassa, palkkalautakun-
nassa, seké vastaavat erimielisyysneuvotteluista.
Paaluottamusmiehet edustavat unionia lisgksi
useilla eri valtion, paasopijajérjeston ja palkansaa-
jakeskusjarjeston foorumeilla. Pa&luottamusmiehet
antavat myo6s lausuntoja eduskunnalle ja kéyvat
eduskunnan tai sen valiokuntien kuultavana mm.
lakimuutosvalmisteluihin liittyen. Varapaaluotta-
musmies toimii liséksi RTU:n koulutusvastaavana.
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Luottamusmiehii RTU:la on jokaisessa
hallintoyksikéssa (RMVK:lla vain varaluotta-
musmies) ja Ahvenanmaan merivartioase-
malla. Kaakkois-Suomen rajavartiostossa
ja Suomenlahden merivartiostossa luot-
tamusmiehia on kaksi. Luottamusmiehet
edustavat unionia hallintoyksikéiden palk-
katiimeissé ja yhteistoimintalautakunnissa,
seka kayvat erimielisyysneuvotteluiden
valittdmat neuvonpidot hallintoyksikon ko-
mentajan kanssa. Kaikilla luottamusmiehilla
on omat varamiehensa.

Tyottomyyskassana RTU:lla on Tyot-
tdmyyskassa Aaria. RTU:n jasenmak-
suun kuuluu ty6ttdmyyskassan jasen-
maksu, joten jasenet (pl. elékelaisjasenet)
ovat automaattisesti myds tyottomyys-
kassan jasenia. Ansiopéivaraha-asioissa
jasenten tulee olla yhteydessa suoraan
ty6ttdmyyskassaan.

Varaluottamusmiehia RTU:lla on
mm. hallintoyksik6iden esikunnissa ja
Raja- ja merivartiokoululla. Luottamus-
miehet ja varaluottamusmiehet avustavat
RTU:n jasenid mm. virkaehtosopimuksiin
liittyvissa kysymyksissa ja erimielisyysta-
pauksissa.

Toimistonhoitaja palvelee unionin
jésenia jasenyyteen liittyvissa asioissa,
RTU:n kiinteistdjen vuokrauksissa ja toi-
mii ty6ttémyyskassan kassa-asiamiehe-
na. Toimistonhoitaja tydskentelee RTU:n
toimistolla Helsingissa.

Paasopijajarjestona RTU:lla on
Julkisten- ja hyvinvointialojen liitto JHL
ry. Pédsopijajarjestd neuvottelee valtion
yleisen virkaehtosopimuksen (YLVES)
valtiovarainministerion (VM) ja muiden
paasopijajarjestdjen kanssa. JHL edus-
taa Rajaturvallisuusunionia VM:n kanssa
kaytavissa keskustason erimielisyysneu-
votteluissa ja tyGtuomioistuimessa, seka
tarjoaa unionille lakiapua virkaehtosopi-
muksiin liittyviss& asioissa.

Palkansaajakeskusjarjesto Suomen
ammattiliittojen keskusjérjestéon SAK
ry:n RTU kuuluu JHL:n kautta. Keskus-
jérjestdjen edunvalvonnallinen rooli on
kaventunut tydnantajajérjestd Elinkeino-
elaméan keskusliitto EK:n lopetettua kes-
kustason palkkaratkaisujen tekemisen ja
sopimisen siirryttya liitto-/paasopijajérjes-
totasolle. SAK tukee liittojensa toimintaa
mm. tutkimusty6lld, koulutuksella ja
yhteiskuntavaikuttamisella.

Yhteystiedot RTU:n toimistol-
le, puheenjohtajaan, hallituksen
jaseniin, paikallisyhdistyksiin ja
luottamusmiehiin 16ytyvat unionin
nettisivuilta: www.rtu.fi.
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VVAD BESTAR

GRANSSAKERHETSUNIONEN RFAV?

ranssiakerhetsunionen rf (GSU) ar Gransbevaknings-

vasendets storsta personalférbund, i vilket det ingar 12 loka-

lavdelningar och ca 2500 personmediemmar. GSU grundades

ar 2012 da Sjobevakarforbundet och Gransbevakarforbundet

forenades. Personmedlemmarna hér till Grénssékerhetsunio-
nen via lokalavdelningarna.

Lokalavdelningarna ar:

Immolan rajavartioyhdistys ry (Immolas grénsbevakarférening rf)

Kaakon rajavartioyhdistys ry (Sydostra Finlands gransbevakarférening rf)
Kainuun rajan henkildstéyhdistys ry (Kajanalands granspersonalférbund rf)
Kuusamon rajavartioyhdistys ry (Kuusamos grénsbevakarforening rf)

Lapin rajavartioyhdistys ry (Lapplands grénsbevakarfrening rf)

Vastra Finlands avdelning rf - Lénsi-Suomen osasto ry

Muonion rajavartijat ry (Muonios gransbevakarforening rf)

Oulun merivartioyhdistys ry (Uledborgs sjobevakarfrening rf)
Pohjois-Karjalan rajan henkildstdyhdistys ry (Norra Karelens granspersonal-
forbund rf)

Finska vikens sj6- och gransbevakarforening rf. - Suomenlahden meri- ja
rajavartioyhdistys ry

Suomussalmen rajavartioyhdistys ry (Suomussalmios grénsbevakarférening
)

Granssakerhetsunionens seniorer rf (nationell férening fér de som inte langre
ar i aktiv tjanst)

Lokalavdelningarna ordnar verksamhet fér sina medlemmar samt fungerar
som en lank mellan medlemmarna och GSU. Lokalavdelningaras hdgsta
beslutsfattande organ &r drsmétet, dar man bland annat valjer féreningens
ordférande, styrelse, samt representantmétes representanter for det av GSU
arrangerade representantmétet som arrangeras vartannat ar. Lokalavdelnin-
garna kan paverka pa GSU:s verksamhet genom att komma med proposi-
tioner till representantmdtet och styrelsen.

Representantmotet dr GSU:s hdgsta beslutsfattande organ som bland
annat behandlar styrelsens beréttelser om unionens verksamhet och skétsel
av ekonomin, bekraftar ekonomiprognosen och handlingsplanen fér den
kommande perioden, linjerar unionens verksamhet samt véljer unionens
ordférande och styrelse for fyra &r i taget. Hélften av styrelsens medlemmar
&ri tur att avga under varje representantmate.

Styrelsen driver under ordférandets ledarskap unionens verksamhet och
ekonomi i enlighet med representantmétets linjeringar. Inom styrelsen utses
en viceordférande, sekreterare, ekonomiansvarig(a) och informationsans-
varig. Vidare utses representanter till olika organ inom bland annat staten,
Gransbevakningsvésendet, den centrala arbetsmarknadsorganisationen,
16ntagarcentralférbundet samt till arbetsléshetskassan. Inom styrelsen finns
ocksa sektoransvariga, som fungerar som styrelsens lankar till faltet inom
olika uppgiftsomraden. Styrelsen kan grunda olika arbetsgrupper for att
férbereda drenden or styrelsen.

Huvudfortroendeman har unionen tva av, varav den ene positionen
ar i enlighet med GBV:s fértroendemanna-avtal heltids och den andra

positionen har en befrielse fran tjanstgoring 55 timmar per treveckorsperi-
od. Huvudfértroendeménnen har en suppleant. Huvudfértroendemannen
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representerar GSU inom tjénsteavtalsférhandlingarna, GBV:s utvecklingsg-
rupper, samarbetskommitté, Ionekommitté samt ansvarar fér dispytmedlin-
gar. Huvudfértroendemannen representerar unionen i ett flertal forum inom
statsférvaltningen, huvudavtalsorganisationen och Iéntagarcentralférbun-
det. Huvudfértroendeménnen ger ocksa utldtanden till riksdagen och kan
bli hérda av riksdagen eller dess utskott bland annat om lagféréndingar.
Vice huvudfértroendeman &r dessutom GSU:s skolningsansvariga.

Fortroendeman har GSU en av frén varje férvaltningsenhet (Gréns- och
Sjébevakningsskolan har bara en vice fortroendeman) samt en frén Alands
sjobevakningsstation. Inom Syddstra Finlands Gransbevakningssektion
och Finska vikens Sjébevakningssektion finns det tvé fértroendemén per
sektion. Fértroendemannen representerar unionen inom férvaltningsenhe-
tens I6neteam och samarbetskommitté, samt medlar dispyter genom att
g4 omedelbara medlingssamtal med kommendoren. Alla fortroendemén
har en suppleant i form av vicefértroendeman.

Vicefortroendeman har GSU i till exempel férvaltningsenheternas
staber samt pa Grans- och Sjcbevakningsskolan. Fértroendemannen och
vicefortroendeméannen hjglpers GSU:s medlemmar bland annat med fragor
som ror tiinsteavtalet samt i dispyter.

Kontorsansvariga stér till hands for att betjaina medlemmar i frégor
som rér medlemskap, hyrandet av GSU:s fastigheter samt fungerar som
arbetsloshetskassans kassombudsman. Kontorsansvariga jobbar pa
GSU:s kontor i Helsingfors.

Huvudavtalsorganisation for GSU &r Forbundet fér den offent-

liga sektorn och vélfardsomradena JHL rf. Huvudavtalsorganisationen
férhandlar om statens allménna tjanstekollektivavtalet tillsammans med
Finansministeriet och de évriga centrala arbetsmarknadsparterna. JHL
foretrader GSU i de tvisteférhandlingar som férs med Finansministeriet och
i arbetsdomstolen, samt ger juridisk radgivning till unionen i frdgor som rér
tjansteavtalet.

Lontagarcentralforbundet for JHL och séledes dven GSU &r Fin-
lands Fackférbunds Centralorganisation (FFC, fi. SAK). Centralférbundens
roll inom intressebevakningen har blivit mindre i och med att arbetsgivarens
centralorganisation Finlands néringsliv (EK) har slutat géra centrala I6nelds-
ningar och att férhandlingarna har forflyttats till férbunds- och huvudavtals-
organisationsniva. FFC stoder sina férbunds verksamhet med bland annat
undersokningsverksamhet, utbildning samt samhéllelig paverkan.

Arbetsloshetskassan for GSU dr Arbetsldshetskassan Aaria. En som
hor till GSU (férutom pensiondrsmedlemmar) hdr automatiskt till arbets-
I6shetskassan eftersom den manatliga medlemsavgiften dven innehéller
medlemsavgift till arbetsldshetskassan. | frdgor som rér inkomstrelaterad
dagpenning bér medlemmar vanda sig direkt till arbetsldshetskassan.

Kontaktuppgifter for GSU:s kontor, ordférande, styrelsemedlemmar,
lokalféreningar samt fortroendeman hittar du pa unionens hemsida:
www.rtu.fi.



Arade lasare!

& har i valtider tanker jag ofta pa hur personer som tjanstgor i

militértjénster har mindre réttigheter &n andra myndiga finska

medborgare. Vi har inte ratt att hora till partier eller stélla upp

i riksdagsvalet. Gransbevakare far inte bli riksdagsledaméter

pa Arkadiabacken. Vi far sa klart kandidera till kommunalva-
len, sa vitt vi vid varje tillfalle papekar att vi stéller upp pa nagot partis lista
som obunden kandidat. Vid lantdagsordningen ar 1906 stadgades det
att en i “ordinarie militdrtjinst” verkande person inte kan vara valbar eller
rostberattigad i palamentsvalen. Begransningen férmildrades ar 1944 och
de i militartjanst fick antligen sin rostratt. Den for 115 &r sedan stadgade
begransningen hade ursprungligen som mal att sékra de militartjanstgoran-
de personernas opartiskhet och séledes garantera att man i militaryrkena
fungerar endast i enlighet med statsledningens linjeringar och f6r Finlands
bésta.

| Finland fér poliser hora till partier och kandidera till riksdagen. Idag
representeras folket av fem poliser i riksdagen. Hur &r det med deras
opartiskhet jamfort med de i militartjanster? Pa 115 ar har vi hunnit
utvecklas langt som samhélle och &ven tiderna har férandrats. P& basis av
detta borde begrénsningsparagrafen mot militérpersoners valkandidatur
granskas pa nytt.

I ménga centraleuropeiska lander far soldater hora till partier. Deras
réttighet férsvaras med att det &r en grundlaggande ménsklig rattighet att
f& hora till ett parti. Borde man kanske sa smaningom ge denna grundrat-
tighet &t finska militartjansteman, de ar val ocksa manniskor?

Det finns sékert manga meningar om huruvida de i militértjénst borde fa
hora till partier eller stélla upp i riksdagsvalet. Min skrivelses syfte r att
vécka debatt i frdgan, &ven jag har min egen asikt i frigan.Kom ocksé ihdg
alla Iasare att anvanda er grundréttighet i det kommande kommunalvalet
oavsett partitilhcrighet. Ga och résta var och en, och speciellt ni med
militartjanst, for vi har ju fatt den ratten ar 1944.

LEDARE

Erkki Hirvonsalo

Denna varens férhand-
lingsresultat kan du ldsa
om i detta nummerien
artikel skriven av huvud-
fértroendeman Jouni
Kurttilla. Den uppnadda
I6sningen &r en ndjaktig
kompromiss som kan
godtas av alla parter. Inte
fortréfflig utan néjaktig.
Ménga saker blev &nnu
oldsta och mal ouppnéd-
da. Men dessa saker gléms inte och sopas inte under mattan i férhandling-
skorridorerna, utan de lyfts fram s fort nasta férhandlingsrunda bérjar.

A__ Db

F6r manga av er har ndgon i er familj avslutat grundskolan, blivit student
eller utfort en yrkesexamen under denna var. Var stolta Gver era ungdomar
och fira denna i deras liv s viktiga handelse och nérvara vid festligheter-
na om s bara per telefon, om det inte lyckas pa annat satt p& grund av
Corona-restriktionerna. Grattis till de nyutexaminerade!

Kom ihdg att tvétta handerna, anvanda ansiktsmask, hosta i armvecket eller
nasduken samt att bli hemma vid minsta forkylningssymptom. Ga och ta ett
Coronatest vid behov och héll avstanden. Méalet att sla viruset kan forhopp-
ningsvis snart hégra i horisonten.

Ha en séker, hdlsosam och avkopplande sommar énskar jag alla l&sare!

Ordférande
Erkki Hirvonsalo

REPRESENTANTMOTETS OBSERVATOR

FAR ORDET

ag valdes till representantsmétets

observatdr under Granssakerhetsu-

nionens representantméte 11/2020.

Jag fungerar som grénskontrollant

och oto-dokumentundersokare pa
Nuijamaas grénsévergangsplats. Jag har varit
styrelsemedlem inom lokalavdelningen i tre ar
nu. Mitt intresse fér intressebevakning vacktes
redan i borjan av min tjdnstekarriar p& grund av
den lokala stabens mindre kloka beslut.

Till saken. Vérens forhandlingar &r forbi och dér
besléts en del saker som inte gillas av alla. Vissa
punkter Idmnar sakert mycket att forbattra, men
goda medlemmar: ta i beaktande att de medel

som fanns att férdela uppgick till ca. 96 000€.
Man borde ge nét till var och en och det racker
ju inte till allt. Sma &r I6nehdjningarna i relation till
arbetets krav.

Sen har vi frdgan om bevakningsfartygens
arbetstid, som var en knackfraga for arbetsgiva-
ren. Alltsa i klartext: om vi inte gér med pa avtalet
faller det i stupstock. Vad &r da béttre, att forsoka
utveckla saker eller alltid 1ata det ga i stupstock?
Framtiden utvisar hur arbetstagaren star, men
det ser inte bra ut.

GSU:s styrelses verksamhet har i mitt tycke varit
pa en hég niva och man har forhallit sig till sak-
frdgorna med det allvar som situationer erfordrar.

Ett litet minus ger jag for att styrelsens medlem-
mar béttre borde beakta GSU:s medlemmars
ungdom och varldsaskadning. Véarlden foréndras
och tankarna med den. Vi kan inte hélla oss

kvar i en “Alderdomlig” tankevard utan ocksa

vi méaste utvecklas. Vi &r har for att representera
alla GSU:s medlemmar, inte bara oss sjélva.

Antti Hakamies
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NEUVOTTELUTULOS

Neuvottelutulos virastoerésté (1,0 %)

on kasitelty Rajaturvallisuusunionin hallituksessa 12.3.2021.
Rajaturvallisuusunionin hallitus hyvaksyi neuvottelutuloksen.
Valtionvarainministerion hyvaksyi neuvottelutuloksen 22.3, jonka jélkeen
neuvottelutuloksesta tulevat muutokset astuivat voimaan Rajavartiolaitoksen
tarkentavissa sopimuksissa 1.5.2021. Yleiskorotus on tullut 1.6.2021.
Yleiskorotus on véhintaén 20,37 € tai 0,97 %.

TEKSTI PAALUOTTAMUSMIES JOUNI KURTTILA

alkankorotukset:

1. Tehtdvékohtaisen palkanosan
vaativuusluokkiin korotus. Korotus
on tehty perustehtévissa toimivi-
en vaativuusluokkiin ja toisaalta

muiden liittojen tavoitteisiin peilaten. Korotukset
tulevat vaativuusluokkiin 14,02 €, 14,57 €, 15,0
8€,1559¢€,16511€,17,011€,1759,1 €,
18,03¢€,18,53¢€,19,07€,19,510€,20,06 €,
21,02,1€,22,05€,22510€,23515€,24,525
€,25530¢€,26,540¢€,28,050,52 €, 28,5 40,34
€ja2930,05€

2. Rajatarkastuspalkkio nousee 119 euroon
Vaalimaan, Nuijamaan, Imatran, Vainikkalan ja
Niiralan rajatarkastusasemilla

3. Lentolis&. Vaativan lentoteknisen lentoliséan
vaadittavan kokemuksen aika tippui viidesta
vuodesta kolmeen vuoteen. Liséksi kokemuk-
seen luetaan hyvéksi myds monimoottorisen
ilma-aluksen paivystyskelpoisuuteen oikeuttava
aika. Mikéli virkamiehelld on véhintéén HTA C-
oikeus, lentolisa on 1535,05 euroa.

4. Sukellusraha poistuu ja tilalle tulee sukel-

8 RAJAVIESTI - RAJATURVALLISUUSUNIONI RY

tajana toimivan virkamiehen ammattitaitolisd ja
sukellusraha. Sukeltajan ammattitaitolisi on 90
€ kuukaudessa. Sukeltajaupseeriksi madratyn
sukeltajan ammattitaitolisa on 180 € kuukaudes-
sa. Sukelluskouluttajana toimivalle sukellusraha
maksetaan 50 %:lla korotettuna. Samalla tavoin
korotettuna maksetaan myds vainajan etsintasu-
kelluksesta sek& ihmishengen pelastamiseksi
veden alla suoritettavasta sukelluksesta. Tamén
liséksi maksetaan tydsukelluksista sukellusrahaa
eri syvyysalueittain.

5. Likaisen tyon lisdpalkkion soveltamisohjetta
tdsmennettiin, jolloin lisdpalkkion piiriin kuuluvat
my6s partiomajojen tulisijahormien nuohoukset,
kuivak@ymaldiden jatehuollosta sekd ympéristo-
vahinkojen torjuntatydsté suoritettavasta likaan-
tuneen kerdysmateriaalin ja keréattévén aineksen
fyysisestd kasittelysté aiheutuvat tyot.

6. Tyosuojeluvaltuutetun palkkiota voidaan
maksaa myos varamiehelle, jos varsinainen
valtuutettu on poissa

7. Kansainvalisen rajaturvallisuusoperaation
lisépalkkio. Kansainvéliseen rajaturvallisuus-
operaatioon Suomen ulkopuolella osallistuvalle
virkamiehelle maksetaan ammattitaito- ja olosuh-

_

delisa, jonka suuruus on taydeltd kuukaudelta
150 €. Tydaika komennuksella on keskeytysaikaa
pl. [aht6- ja paluuvuorokausi, eiké heille makseta
haittakorvauksia, varallaolokorvauksia eika
tuntiperusteista rajatarkastuspalkkiota. Edella
mainitut korvaukset korvataan euromaaréiselld
palkanlisélla. Palkanlisd on kuukausipalkasta
maksettava prosentuaalinen osuus, joka on
meriraja venepartiossa 41 %, maaraja valvon-
tapartiot 20 %, rajatarkastukset maarajat ja
satamat 22 %, rajatarkastukset lentokentét 28 %
ja vartiolaivapalvelus 39 %.

8. Raja- ja merivartiokoulun opettajan teh-
tavakohtainen palkkio. RMVK:n saanndllisissa
opetustehtavissa toimivalle virkamiehelle, jonka
tehtdvén vaativuuden arvioinnin F2 on arvioitu
tasolle 4, tehtdvakohtainen ammattitaitolisé on
100 € kuukaudessa.

9. Yleisjohtajan tehtévéakohtainen palkkio.
Yleisjohtajan tehtdvaan maératyn ja tehtavaa
sadnndllisesti hoitavan virkamiehen tehtévékoh-
tainen ammattitaitolisa on 75 € kuukaudessa.

10. Pinta-alusten rakennusvalvojan lisdpalkkio.
Vartiolaivan ja rannikkovartioveneen peruskor-
jauksen tai uudisrakennuksen kansi-, kone-,
sdhko- tai jarjestelméalan valvontatehtavaan
maératylle virkamiehelle maksetaan toimittajan
tiloissa suoritettavasta tuotannon tarkastuksesta
tai vastaanotosta jokaiselta valvontapéivalta
lisdpalkkiona 40 €.

11. Vanhemman rajavartijan ja vanhemman
merivartijan tehtévakohtainen palkkio. Raja- tai
merivartioasemalla palvelevan vanhemman
rajavartijan, vanhemman merivartijan, merivartija



kokin tai konemiehen tehtévaén maarétyn virka-
miehen tehtdvakohtainen ammattitaitolisa on 33
€ kuukaudessa.

12. Lentoturvallisuushenkildstdn tehtévakoh-
tainen palkkio. Lentoturvallisuushenkiléstéon
kuuluvan lentoturvaohjaajan, lentoturvamekaa-
nikon tai pintapelastajan tehtdvaan méaréatyn
virkamiehen tehtdvékohtainen ammattitaitolisé
on 125 € kuukaudessa.

13. Teht&vien vaativuusarviointien kehittédmi-
nen vaikuttaa tehtdvan vaativuustason nousuun.
Yksikon péallikot (RVLE), tydterveyspaallikko,
rajajadkérikomppanian varapaallikkd, vartioup-
seeri (raja- ja merivartioasemat), voimank&ytén
padkouluttajat ja oto voimankayton kouluttajat,
johtokeskuksen paallikkd (rajavartiostot), johto-
keskusupseeri (meri ja kun toimii meripelastus-
johtajana ja kenttgjohtajana), johtokeskusupseeri
(maa), johtokeskusvalvoja, Johtokeskusope-
raattori (kun toimii meripelastusoperaattorina
ja tilannevalvojana), paatoiminen tarkkailija
(Ritoyks/SLMV), henkilostdsihteeri (@janhallinnan
vastuuhenkilé), aseman konemestari, suurtalous-
kokki, emanta, lentomekaanikko ja alustarkastaja

Tydn joustavuutta lisdévét kohdat tydaikasopi-
mukseen:

SAAKO TUULETTAA?

1. Johtokeskukset siirtyvat jaksotydaikaan.
Johtokeskuksesta voidaan tehda partioita.

2. Vartiolaivalla palvelevan tydaika. Vuonna
2014 ja sen jalkeen kayttoon otetulla vartiolaivalla
sekd 1.1.2025 kaikilla vartiolaivoilla palvelevilla
vahimmaistuntimaara on 11 tuntia. Sidotun varal-
laolon korvaus nousee kaikilla laivoilla 11 tuntiin.

3. Yhden tai useamman kokonaisen vuoro-
kauden kestévan partioinnin osalta vuonna 2017
ja sen jélkeen kayttoon otetulla rannikkovartio-
veneelld tydajaksi luettava véhimmaistydaika on
l&pi vuoden 12 tuntia, samoin kuin vuorokausile-
po on 12 tuntia.

3. Nk. 2x3 viikkois-suunnittelussa tydaika
voidaan nostaa 134,15 tunnista 146,15 tuntiin
ennen vuotta 2012 kayttéon otetulla vartiolaival-
la. Samoin 2x3 viikkoisjakson kéyttd yhdessa
tasoitusvapaajarjestelman kanssa on mahdollista
ilman virkamiehen hyvéksynt&é ennen vuotta
2012 kayttoon otetulla vartiolaivalla. N&dm& muu-
tokset ovat voimassa 31.12.2024 saakka.

5. Tybvuoro voidaan jaksottaa myds siséraja-
tarkastuksissa.

6. Ylitydn enimmaismé&aré on 330 tuntia kalen-
terivuodessa. M&éré voidaan ylittad Rajavartiolai-
toksen esikunnan luvalla.

Palkkatakuuasiaan merkittdva muutos.

Muutos koskettaa médraaikaisia tehtévia.
Mikali virkamies itse hakeutuu eli hakee mé&ara-
aikaiseen tehtdvaan Raja- ja Merivartiokoululle,
joka kestaa enintdén 3 vuotta tai hénet siihen
madrataan, ei siitd muodostu palkkatakuuta.
Taté muutosta sovelletaan 1.5.2021 tehtyihin
maédrdaikaisiin tehtdvadn maarayksiin.

Suoritusosaan pienid muutoksia. Suoritusar-
viointia ei tehda enintd&n vuoden pituisen sijai-
suuden ajalta. Euromaéardistymiseen johtavissa
perékkaisisissa tehtdvamuutoksissa palkka-
ukseen vaikuttava suoritusarviointi tehdaén
kuitenkin, kun viisi kuukautta on kulunut toisen
tai jonkin sitd seuraavan euroméaéraistymiseen
johtaneen tehtdvamuutoksen alusta lukien ja
maksetaan talléin viimeistadn seitsemannen kuu-
kauden alusta lukien. Suoritus arvicidaan edella
tarkoitetussa tilanteissa kuitenkin viimeistaan,
kun 20 kuukautta on kulunut ensimmaéisen euro-
madraistymiseen johtaneen tehtdvdmuutoksen
alkamisesta lukien ja maksetaan 22. kuukauden
alusta lukien.

Muutto- ja siirtokustannustenkorvauksiin
on tullut muutos perheellisten virkamiesten
erityiskorvaukseen. Matka-aika on noussut 36
kuukaudesta 48 kuukauteen.

RIVIJASENEN KOKEMUS EDUNVALVONNASTA

TEKSTI PIRJO URPILAINEN

dunvalvonta ei ole maraton vaan
ultramatka. N&in koen kymmenen
vuotta kestdneen edunvalvontaan
littyv&n kokemukseni jalkeen.
Vuoden 2011 alussa johtokeskusval-
vojista oli tehty vartioston kenttajohtajia. Syksylla
nyt jo vuosia elékkeestd nauttinut kollegani
oli yon pitking tunteina lukenut Vaatikésikirjaa
ja l6ytanyt tehtdvamme vaativuusarvioinnista
kohtia, joiden nostamista pystyi perustelemaan.
Paatimme lahted silloisen paallikkdmme tukema-
na kehittdmé&an palkkaustamme. Saavutettavissa
olevan palkankorotuksen ohella ja ehka jopa
véhan enemmé&n minua motivoi asiassa palk-
kausjarjestelman oikeudenmukaisuus.
Asiamme eteni Kainuun palkkatiimissa,
mutta onnistunut 18ht6 tdrmaési seindén RVL:n
palkkalautakunnassa helmikuussa 2012. Koska
urheilijana olin tottunut liian koviin happoihin
heti ensimmaisessé nousussa, en lannistunut
vaan jatkoin taustatiedon kerd&misté seuraavaa
iskunpaikkaa eli vuoden 2013 virkaehtosopi-
musneuvotteluita varten. Neuvotteluiden alla toin
asiaamme esiin paikallisyhdistyksessd ja RTU:n

Edunvalvonta-keskustelupalstalla. Neuvottelutu-
loksessa saimmekin yhden palkkaluokan lisag,
mihin itse olin tyytyvéinen. Olimme kuitenkin
tavoitelleet kahden palkkaluokan nousua, joten
hyvin pian minulle selvisi, etté tuuletukset sai
unohtaa.

Muistan, kuinka tyéurani alussa minulle
Vartiuksen passitiskilla esitelty UPJ tuntui reilulta,
sillé palkka maéraytyisi oman tehtévén ja siitd
suoriutumisen eikd avautuvien virkojen ja palve-
lusvuosien perusteella. Miksi enaa ei silta tunnu?
Er&én virkaveljen mukaan syy on siing, etta
olemme nyt itse vanhoja. Voi olla, mutta mieles-
tani palkkausjariestelmén kayttédnotto olisi voitu
hoitaa tasapuolisemmin ja tehtdvien muuttuessa
Vaatik&sikirjan avaamisen tulisi olla enemmén
sdantd kuin poikkeus. Lisaksi nykyisin kdytossé
oleva koordinaatio romuttaa palkkausjarjestel-
man tdysin. Koordinaatio aiheuttaa minussa
aina niin vahvan stressireaktion, etté jatan sen
kasittelyn tuohon toteamukseen.

Johtokeskusvalvojien palkkaus jdi vuoden
2013 neuvotteluiden jélkeen RTU:n kehityslis-
talle ja jo kevaan 2021 neuvotteluissa tuo toinen
palkkaluokka saatiin. Samalla ratkesi pitk&&n

johtokeskuksessa puhututtanut partiomatkojen
tydaikaa koskeva epakohta. limaiseksi timé ke-
hitys ei tietenk&én tullut, vaan johtokeskuksissa
siirrytaén jaksotydaikaan. Koska olen jo vuosia
sitten siirtynyt muihin tehtaviin, en tiedd, miten
kevaan neuvottelutulos on otettu johtokeskuk-
sessa vastaan. Kymmenen vuotta 1ahdon jélkeen
ollaan vihdoin maalissa, mutta epéilen, ettei
“miekka tuppeen” -tuuletuksia nahty.

Vastaus otsikkoni kysymykseen vaikuttaisi
olevan ei. Virkaehtosopimusneuvotteluissa
tuntuu olevan vaikeaa saavuttaa "kaikki voittaa”
-tulosta, johon koko jésenistd olisi tyytyvéinen.
Usein vain osa tavoitteena olleista tehtdvistd ke-
hittyy, eikd nekéan valttdmatta téysin tavoitteiden
mukaisesti. Jokainen palkkauksessa havaittu
epésuhta on kuitenkin yhté tarked. Mielesténi
jonkun teht&vén kehittyminen ei ole muilta pois,
vaan antaa pienté toivoa mahdollisuudesta tu-
levissa neuvotteluissa. Edunvalvonta on pitka ja
kivinen tie, jonka varrella sité tekeville ei juurikaan
satele hurrauksia ja kiitosta. Jasenenéd meidan
tulisi kuitenkin muistaa, etté saavutetut edut eivét
ole lahjana tulleita ikiaikaisia nautintaoikeuksia.
Joten KIITOS EDUNVALVOJILLE!
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KUN RAJAVARTIJA
"TIPAHTAA” C-LUOKKAAN

Rajavartijoiden palveluskelpoisuus-
luokka maaritelladn eri luokissa.
A-luokkaan kuuluva on terve ja hy-
vékuntoinen. B-luokkaan kuuluvalla
on tiettyjd rajoituksia, mutta mité
tapahtuu, kun rajavartijan palvelus-
kelpoisuusluokka on ¢?

TEKSTI JAKUVA LUOTTAMUSMIES HEIKKI TIIPPANA

oskus sairaus voi heikentaa tyokykya
niin paljon, etté palveluskelpoisuus-
luokka rajavartijalla on C. Palvelus-
kelpoisuusluokka arvioidaan yleensé
tyoterveyshuollossa. Palveluskelpoi-
suuden madrityksessé tyéterveyshuolto kayttda
apuna mm. erikoislégkéreiden diagnooseja,
tutkimuksia, seka puolustusvoimien ohjeistuksia.

Mita c-Luokka tarkoittaa?

Rajavartijalla on sairaus tai ominaisuus, joka
rajoittaa merkittavasti suorituskykya. Sairaus voi
aiheuttaa my6s huomattavan terveysperusteisen
riskin joko henkildlle itselleen tai ympéristélle.
Luokitusta kaytetaan, mikali sairaus tai ominai-
suus on luonteeltaan usein toistuva tai pysyvé.
Rajavartiolaitoksessa palveluskelpoisuusluokka
C tarkoittaa kdytdnndssa sité, ettd rajavartija ei
voi toimia operatiivisissa tehtévissa, eiké néin ol-
len voi kantaa esimerkiksi voimankayttovélineita.

Miten edetdan?

Jos rajavartija joudutaan "tiputtamaan” C-
luokkaan, alla on yleensa pitkd sairausloma.
Tyénantajan tulee aloittaa varhaisen vélittémisen
toimintamalli asian hoitamiseksi. Siihen kuuluu
esimerkiksi "kolmikanta” palavereja, jossa ovat
tyontekijén liséksi mukana tydnantajan edustaja,
ty6terveyshuolto, sekd mahdollisesti luotta-
musmies tai tydsuojeluvaltuutettu. Palavereissa
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suunnitellaan mm. kuntoutumismahdollisuuk-
sia, paluuta tydeldméaén, seka vaihtoehtoisia
tydtehtavia.

Vaihtoehdot ja oikeudet

Vaihtoehtoina voi olla tybelamé&an paluu esimer-
kiksi kevennetyssa osa-aikatydssa eri tehtévés-
s8. Rajavartija voi myds kouluttautua uuteen
ammattiin yhteiskunnan tukemana. Yhtend

vaihtoehtona voi olla myds tyokyvyttomyyseldke.

Virkamiehelld on oikeus vuoden mittaiseen yh-
denjaksoiseen palkalliseen sairauslomaan, eika
tyénantaja voi irtisanoa sairauden perusteella
miss&an vaiheessa.

Onko rajavartiolaitoksessa toita c-
luokan rajavartijoille?

Nyky&én Rajavartiolaitoksessa muut kuin ope-
ratiiviset tehtévat ovat paéosin "korvamerkittyja”
siviilityontekijdille. Hallintoyksikoissé lahes kaikki
rajavartijat ovat operatiivisissa tehtavissa.

Ennen vanhaan rajavartiostojen alaisuuteen
kuuluivat esimerkiksi varusvarastot, johtopaikat
ja autohallit. Siviilitehtavia oli enemmén kuin ny-
kyaan. Kyseisiin tydpisteisiin oli helpompi siirtdé
rajavartijoita hallintoyksikén siséisin siirroin, jos
operatiiviset tehtévat eivat olleet mahdollisia
jostakin sairaudesta tai vaivasta johtuen.

Talla hetkella C-luokassa oleva rajavartija
voidaan siirtd8 esimerkiksi Rajavartiolaitoksen
esikunnan alaisuuteen, jonka alla ovat varus-
varastot, autohallit yms. Néistd tyopisteisté voi
16ytya sopivia ty6tehtédvid C-luokan rajavartijalle.

Yhdessa palaverissa c-luokkaan
Rajavartija ” X ” oli palvellut moitteettomasti yli
20 - vuoden ajan rajavartiolaitoksessa. Rutiinin
omaisessa tyoterveystarkastuksessa l8ydettiin
I&8karin mielesta vakava tydkykyé haittaava
diagnoosi. Sairaus ei ollut haitannut tyéntekoa

milld&n tavalla aikaisemmin.

Tyéterveyshuollon jérjestdmassé kolmikanta-
palaverissa tyoterveyslagkari maarési rajavartijan
C-luokkaan. La&kari perusteli paatoksensé
erikoisladkareiltd saamiinsa diagnooseihin ja
puolustusvoimista pyytamiin lausuntoihin raja-
vartijan sairaudesta.

C-luokkaan ma&radminen voi olla kova "isku”,
ja se voi johtaa fyysisista vaivoista henkisiin on-
gelmiin. Palveluskelpoisuusluokan alentaminen

vaikuttaa ansiotason laskuun, tyéntekemisen
mielekkyyteen ja moneen muuhun asiaan, tai
sitten se voi olla my&s uuden ajan alku?

Tyoterveyslaakari on ”Jumalan ase-
massa”

Palveluskelpoisuusluokkaa maérittdessé tyo-
terveyshuollolla on iso rooli. TyGterveyslagkarilla
pitéa olla vahva tietdmys rajavartijan tehtavistd
madrittdessaan palveluskelpoisuusluokkaa.
Nyky&én tySterveyshuollon palvelut rajavartio-
laitoksessa ostetaan yksityisilta toimijoilta. Siell&
rajavartioiden tyénkuvasta voi olla Idkéreilld
vahéinen tietdmys. Tyoterveysldakari on lahes
"jumalan asemassa” paattaessadan kuuluuko
rajavartija A, B, tai C-luokkaan. Elékeiké on
noussut ja vaivat lisdéntyvét idn myo6té. Riittaako
vahtimestarin tai varastonhoitajan tehtavia tule-
vaisuudessa kaikille C-rajavartijoille? Ty6terveys-
tarkastuksissa voi tulla mieleen, etta uskaltaako
I&8kérille ena4 kaikkea kertoa?

Toivoa ei kannata ”heittaa”

C-luokkaan siirtyminen ei automaattisesti tarkoita
sitd, ettd se olisi loppuvirkauran palveluskel-
poisuusluokka. Paatavoite on saada rajavartija
kuntoutettua niin hyvin, etté paluu entiseen ty6-
tehtdvéan on mahdollista vahinta&n B-luokassa.



NAR GRANSBEVAKAREN
"FALLER NER" TILL C-KLASSEN

Gransbevakarnas tjénstduglighetsklass
definieras i olika klasser. Den som hor
till a-klassen &r frisk och i gott skick.
Den som hor till b-klassen har vissa
begrénsningar, men vad hander om
grénsbevakarens tjanstduglighetsklass
arc?

TEXT OCH BILD FORTROENDEMAN HEIKKI TIIPPANA

bland kan sjukdom f6rsvaga arbetsforma-

gan s& mycket att en gransbevakare blir

nerklassad till tjgnsteduglighetsklass C.

Denna tjianstduglighetsklass bedéms oftast

av arbetshélsovarden. For att definiera
tjénstduglighetsklassen anvands ofta som hjélp
bland annat speciallakares utlatande, undersok-
ningar samt férsvarsmaktens anvisningar.

Vad betyder C-klass?

Om man blir klassad som C-klass betyder det
att man har en sjukdom eller egenskap som
mérkbart begransar ens prestationsférméga.
Sjukdomen kan ocksa orsaka en mérkbar
hélsobaserad risk till en sjélv eller omgivningen.
Klassen anvénds om sjukdomen eller egenska-
pen &r kronisk eller ofta upprepande till sin natur.
| gransbevakningsvasendet betyder tjanstdugli-
ghetsklass C i praktiken att grdnsbevakaren inte
kan fungera i operativa uppgifter, och séledes
inte heller bdra maktmedelsutrustning.

Hur fortsatter man?

Om gréansbevakaren maste “sénkas ner” till
C-klassen finns det ofta en bakomliggande lang
sjukledighet. Arbetsgivaren &r skyldig att agera

i enlighet med modellen for tidigt ingripande

da den skaéter drendet. Till detta forfarande hor
bland annat “trepartssamtal” dar det férutom
arbetstagaren nérvarar en representant for arbet-
sgivaren, arbetshalsovarden samt eventuellt en
fortroendeman eller arbetskyddsfullmaktige. Un-
der dessa méten planeras bland annat méjlighet
till rehabilitering, en atervéindo till arbetslivet samt
alternativa arbetsuppgifter.

Alternativ och rattigheter

Som alternativ for atervando till arbetslivet finns
bland annat méjligheten att jobba med féren-
klade arbetsuppgifter pa deltid i annan uppgift.
Grénsbevakaren kan ocksa utbilda sig till ett nytt
yrke med stéd av samhéllet. Sjukpension kan
dven vara ett alternativ. En tjansteman har ratt till

ett &rs sammanhéngande sjukledighet med I6n,
och i inget skede kan arbetsgivaren séga upp
nagon pa grund av en sjukdom.

Finns det jobb i Gransbevakningsva-
sendet for C-klassade granshevakare?

| dagens lage ar nastan alla tjgnster som inte &r
operativa tjanster “6ronmarkta” for civilanstallda.
| forvaltningsenheterna &r néstan alla grénsbeva-
kare i operativa uppgifter.

Fomr horde olika underhallsfunktioner som
rustforrad, ledningsplatser och bilhallar direkt till
sektionerna, och det fanns flera civiluppgifter &n
nu. Till dessa tidigare ndmnda arbetsuppgifter
var det lattare att flytta gransbevakare med hjélp
av interna forflyttningar, om det inte var mgjligt
att tjanstgdra operativt pa grund av en sjukdom
eller besvér.

Idag kan en C-klassad grénsbevakare forflyt-
tas till Gransbevakningsvasendets stab, under
vilken det finns diverse rustforrad, bilhallar och
dylika stodfunktioner. Inom dessa underhall-
sfunktioner kan man eventuellt hitta en passlig
arbetsuppgift for en C-klassad grénsbevakare.

Nerklassad till C-klass pa bara ett méte
Grénsbevakare “X” hade tjanstgjort i grénsbe-
vakningsvasendet klanderfritt i Gver 20 &r. Under
en rutinartad arbetshélsogranskning hittades en
sjukdom som enligt lakaren allvarligt paverkade
gransbevakarens arbetsformaga. Sjukdomen
hade inte paverkat arbetet tidigare p& nagot satt.

Under ett trepartsmoéte arrangerat av arbet-
shélsovarden degraderade arbetshélsolakaren
gransbevakarens tjanstduglighetsklass till niva
C. Lakaren sade sig ha grundat beslutet pa av
speciallkare stéllda diagnoser samt utldtanden
som givits av forsvarsmakten om grénsbevaka-
rens sjukdomstillstand.

Att bli klassad som C-klass kan vara ett hart
slag, och kan i sig sjalv leda till allt fran fysiska
besvér till mentala problem. Att sénka tjénstdug-
lihnetsklassen inverkar negativt pa lénenivan, hur
bra man trivs med sitt arbete och ménga andra
faktorer, men for vissa kan det istéllet vara en
nystart pa arbetslivet?

Arbetshalsoldkaren ar “allsmaktig”

Da det galler att definiera tjanstduglighetsklass
har arbetshélsovarden en stor roll. Arbetshél-
solakaren maste ha en stor
kunskap om gransbevaka-
rens uppgifter da lakaren de-
finierar tjanstduglighetsklass.
Numera s& kops arbetshal-
sovardstjgnsterna av privata
aktorer, och dessa fore-
tagslakare kan ha en ringa
kunskap om gransbevaka-
rens arbetsbild. Trots detta
ar arbetshalsolakaren néstan
“allsméaktig” da det galler att
besluta om grénsbevakaren
ar tjanstduglighetsklass A,

B eller C. Pensionséldern
har stigit och med en hégre
alder kommer flera besvar.
Finns det tillrackligt manga
vaktmastar- eller lagerskéta-
ruppgifter i framtiden for alla
C-grénsbevakare? Under
arbetshélsogranskningen
kan man bérja fundera om man véagar séga
altting &t lakaren?

Hoppet ar inte forlorat

Om man flyttas till C-klassen betyder det inga-
lunda automatiskt att man skulle vara sa klassad
resten av tjanstekarridren. Huvudmalet &r alltid
att fa arbetstagaren s& bra rehabiliterad att det &r
majligt att aterga till den gamla uppgifter med en
tjansteduglighetsklass pa minst B.
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FORHANDLINGSRESULTATET

oérhandlingsresultatet som rér mbetsverkspotten (1,0%) har
behandlats av Granssékerhetsunionens styrelse den 12.3.2021.
Granssékerhetsunionens styrelse godkénde férhandlingsresultatet.
Finansministeriet godké&nde forhandlingsresultatet den 22.3, efter
detta tréder de andringar i kraft i Grdnsbevakningsvésendets
preciserande avtal den 1.5 som férhandlingsresultatet resulterade i. Den
allménna héjningen kom 1.6.2021. Den allménna héjningen &r minst 20,37€

eller 0,97%.

TEXT HUVUDFORTROENDEMAN JOUNI KURTTILA

Loéneférhdjningar:

Hajning pa basis av de uppgiftsbaserade
kravklasserna:
Hojningen &r gjord for de kravklasser som jobbar
med grunduppgifter men ocksa i viss man pa
basis av de 6vriga fackférbundens férhandlings-
mal. Hojningarna for de respektive kravklasserna
ar14,02€,1457€,1508¢€,1559¢€, 16,5 11
€17011€,1759,1€,1803€,1853€,19,07
€,19510€,20,06€,21,02,1€,22,05¢€,22,5
10€,23,515€,24,525€,25530€,26,540 €,
28,050,52 €, 28,5 40,34 €ja 29 30,05 €

2. Granskontrollsarvodet stiger till 119 euro for
Vaalimaas, Nuijamaas, Imatras, Vainikkalas och
Niiralas granskontrollstationer.

3. Flygtilldgg: Det krévande flygtekniska flygtil-
laggets krav pa erfarenhet f6ll fran fem till tre ar.
Vidare réknas &ven den tiden tillgodo som be-
rattigar till dejoureringsduglighet av flermotoriga
luftfarkoster. Om tjanstemannen har minst HTA
C-ratt ar det flygtekniska tilldgget 1535,05 euro.

4. Dykpengen utgdr och istéllet kommer det ett
yrkeskunskapstilldgg fér den tjénsteman som
fungerar som dykare samt ett dykarvode. Dyka-
rens respektive dykofficerens yrkeskunskapstil-
1agg &r 90€ respektive 180€ per manad. For den
som fungerar som dykningsutbildare héjs dy-
karvodet med 50%. P4 samma vis hojs arvodet
fér dykningar som soker efter avliden eller som
utférs for rédddande av ménniskoliv under vatten.
Foérutom detta betalas det for arbetsdykningar
ett dykarvode pa basis av djupomraden.

Loéneférhdjningar:

5. Det tilldggsarvode som ges for smutsigt
arbete fick en precisering till sin tilldmpningsinst-
ruktion. De funktioner som numera omfattas av
detta tillaggsarvode &r sotning av eldstader i
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patrullstugor, avfallshantering pa torrdass samt
vid miligskadebekampning d& man fysiskt maste
hantera nedsmutsat material.

6. Det arvode som betalas &t arbetsskyddsfull-
maktige kan betalas till dennes suppleant om
den egentliga fullmaktige &r franvarande.

7. Tilldggsarvode for deltagande i internationell
granssakerhetsoperation. Fér den tjgnsteman
som utanfor Finlands granser deltar i en intera-
tionell gransséakerhetsoperation betalas ett yrkes-
kunskaps- och omsténdighetstillagg, som 150€
per hel kalendermanad. Arbetstidsformen pa
dessa kommenderingar &r avbrottstid férutom
under dygnet man anlénder och avfardsdygnet.
Under dessa kommenderingar betalas inga
tilagg for obekvam arbetstid, beredskapser-
sattningar eller timbaserade granskontrollarvo-
den. Dessa ovanndmnda tillagg ersétts av ett
fast tillagg. Lonetillagget som utbetalas &r en
procentuell andel av mé&nadslénen, och det &r for
de som &r vid sjogransen med béatpatrull 41%,
landgrénsen med évervakningspatrull 20%,
grénskontroll vid landgréns och hamnar 22%,
grénskontroll vid flygfélt 28% samt bevaknings-
fartygstjanst 39%.

8. Uppgiftsbaserat tillagg fér de som fungerar
som Iérare vid Gréns- och Sjdbevakningsskolan.
For de tjdnstemén som regelbundet fungerar i
léraruppgifter vid Grans- och Sjébevakningss-
kolan, och vars uppgifts kravutvérdering F2

ar varderat till niva 4, far ett uppgiftsbaserat
yrkeskunskapstillagg pa 100€ per manad.

9. Allménledarens uppgiftsbaserade arvode. Till
den tjansteman som ar utsedd till allménledare
och rutinméssigt utfor allmanledarens uppgifter
betalas ett uppgiftsbaserat tillagg pa 75€ per
méanad.

10. Konstruktionsévervakare av ytfartyg. Till den

tjansteman som &r beordrad att utféra évervak-
ning av byggnationen eller grundrenoveringen av
ett bevakningsfartyg eller en kustbevakningsbéat
inom décks-, maskin-, el- eller systemsidan
betalas ett tillaggsarvode for sddan Gvervakning
som sker i leverantdrens utrymmen som till sin
storlek uppgar till 40€ per Gvervakningsdag.

11. Uppgiftsbaserat tillagg for &ldre gransbeva-
kare eller sjobevakare. Till den tjansteman som
fungerar som &ldre gréns- eller sjbevakare,
sjobevakarkock eller maskinman betalas ett
yrkeskunskapstillagg pa 33€ i manaden.

12. Flygsékerhetspersonalens uppgiftsbaserade
arvode. Till den tjansteman som hér till flygsa-
kerhetspersonal och fungerar som flygsaker-
hetspilot, flygsakerhetsmekaniker eller ytbérgare
betalas ett uppgiftsbaserat yrkeskunskapstilldgg
pé 125€ per manad.

13. Utveckling av utvérderingen av olika uppgif-
ters krav som resulterar i hojning av kravklass:
Enhetscheferna (RVLE), arbetshélsochefen,
gransjagarkompaniets vicechef, vaktofficer
(gréns- och sjébevakningsenheterna), makme-
delshuvudutbildare samt oto-maktmedelsutbil-
dare, ledningscentralens chef (gransbevaknings-
sektionerna), ledningscentralsofficer (pa sjdsidan
da man fungerar som sjéraddningsledare och
faltchef), ledningscentralsofficer (land), lednings-
centralsoperator, ledningscentralsoperatér (nér
man fungerar som sjérdddningsoperatér och
situations6vervakare), huvudsaklig spanare



,Z(\r

® IVLerxritie @

&

Turwvallisesti yhdessa

-

Investing in

- greenfuture
==

<Finnlines

a Grimaldi Group company —

MARINE DIESEL FINLAND OY

www.marinediesel.fi B Etelakaari 10, 21420 Lieto

(Brottsbekdmpningsenheten pa Finska viken),
personalsekreterare (arbetstidshanteringens
ansvarsperson), stationens maskinmastare,
storkdkskock, husmor, flygmekaniker samt
farkostsinspektor.

Punkter som &mnar att 6ka arbetets flexibilitet i
arbetstidsavtalet:

1. Ledningscentralerna flyttar 6ver till periodar-
betstid och man kan kéra patrull frén lednings-
centralerna.

2. Arbetstiden for de som tjanstgér pa bevak-
ningsfartyg: P& de fartyg som &r ibruktagna ar
2014 och senare samt efter den 1.1.2025 pa
samtliga bevakningsfartyg ékar minimitjénstgo-
ringstiden till 11 timmar per dygn. Den bundna
beredskapen okar till 11 timmar per dygn pa
samtliga fartyg.

3. For patruller som tar ett helt eller flera dygn
och utférs med kustbevakningsbat tagen i bruk
&r 2017 eller senare &r den minsta arbetstiden
per dygn 12 timmar under hela aret. Tillika &r
dygnsvilan 12 timmar.

4. Inom den s& kallade 2x3-veckoplaneringen
kan man Gka arbetstiden fran 134,15 timmar

till 146,15 timmar pa ett bevakningsfartyg som
tagits i bruk innan &r 2012. P& bevakningsfartyg
tagna i bruk innan &r 2012 &r det ocksa majligt
att ta i bruk 2x3 veckors planering i konjunktion
med utjdmningsledighetssystemet utan tjénste-
mannens medgivande. Dessa andringar &r i kraft
till den 31.12.2024.

5. Arbetsturen kan delas upp ocksa inom inre
granskontroller.

6. Overtidens maximala méngd &r 330 timmar
per kalenderar. Mangden kan Gverskridas med
Gréansbevakningsvasendets stabs tillatande.

En mérkbar férandring for [6negarantin:
Andringen galler tidsbegrénsade uppygifter.
Om tjanstemannen sjélv sdker sig till eller séker

eller beordras till en tidsbegransad tjanst pa
Gréns- och Sjébevakningsskolan som récker
maximalt 3 &r utg6r denna tjanst inte grund for
garantilén. Denna férandring appliceras pa vis-
stidstjénster som utndmns efter den 1.5.2021.

En liten féréndring till prestationsdelen.
Prestationsbeddmning utférs inte for vikariat
som &r maximalt ett &r langa. Dock méste en
prestationsbedéming som leder till en 16nefo-
randring géras om det har gatt fem manader
sen den i ordningsfoliden andra eller darpa
féljiande uppgiftsféréndring som borde har lett
till en I6neférandring paboriats. | sddana fall
skall denna I6neféréndring utbetalas senast vid
den sjunde ménaden. Prestationen bedéms i
ovanndmnda situation senast da det har gatt 20
manader sedan den forsta uppgiftsférandringen
har intréffat och betalas senast fran borjan av
den 22: a manaden.

Det har ocksa skett en forandring till flytt- och
forflyttningserséttningarna. Den resetid som be-
rattigad till ersattningar har stigit fran 36 ménader
till 48 manader.
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RAJAVARTIOLAITOKSEN PINTAPELASTAJA
MAALLA, MERELLA JAILMASSA

Rajavartiolaitoksen vartiolentolaivueessa tyoskentelee
20 pintapelastajaa. Pintapelastajan tehtava on noutaa
Eelastettavat meripelastushelikopteriin ja huolehtia

uljetuksen aikana pelastettujen ensihoidosta.
Pelastustehtavia suoritetaan maalla merella ja ilmassa,
vuoden jokaisena paivana.

TEKSTI MIKKO TERHO
KUVAT LLOYD HORGAN




erivartija Olli Pylsy on toimi-
nut pintapelastajana kolme
vuotta, eikd ole paivaakaan
katunut uravalintaansa. -
Tama tyo oli haaveissa jo
ihan lapsena ja vaikka unelmatyon todellinen
luonne on paljastunut vasta tositoimissa, ei
alan vaihto ole edes kaynyt mielessa, kertoo
Olli ja jatkaa meripelastushelikopterin pelas-
tusvélineiden tarkastamista.

MERIPELASTUSHELIKOPTERIN

MIEHISTO
RVL:n meripelastushelikoptereissa
(SuperPuma AS H215) paivystaa viisi

henkinen miehistd vuoden jokaisena péivana.

Kaksi lentgjad, paallikko ja perdmies,
sekd matkustamossa tydskentelevat;
lentomekaanikko, ensihoitaja ja
pintapelastaja.

Lent&jat suunnittelevat ja vastaavat lento-
tehtdvien turvallisesta toteutumisesta. Lento-
mekaanikko huolehtii tekniikan toiminnasta
ja siind helikoptereissa riittaékin tekemista.
Pelastustehtavilla mekaanikko operoi valvon-
takonsolia ja toimii vinssin kayttajana, mikali
pelastuskohteelle joudutaan viemaan apu
vinssaamalla.

Ensihoitajan ja pintapelastajan tehtava on
pelastettujen noutaminen helikopteriin ja he
vastaavat kuljetuksen aikana pelastettujen
tarvitsemasta ensihoidosta. Meripelastusla-

kiin pohjautuen meripelastushelikoptereissa on
varsin monipuoliset ensihoitovélineet ja korkeasti
koulutettu henkil6sto niiden kayttoon.

PINTAPELASTAJAKSI
MERIPELASTUSHELIKOPTERIIN
Merivartija Olli Pylsy oli pitkd&n haaveillut
pintapelastajan tydsta sen fyysisen ja henkisen
haasteen vuoksi. — Otin sitten asiakseni
hakeutua pintapelastajaksi tai ainakin yrittéa ja
paasta padsykokeisiin. Lopputulos olikin aika
hyvé! Olli naurahtaa.

Pintapelastajaksi haetaan hyvét fyysiset ja
psyykkiset ominaisuudet omaavia, rajavartijan
peruskurssin suorittaneita henkilitd. Tehtdvaan
hakijoille jérjestetaan erillinen paésykoe, jossa
testataan edelld mainittuja ominaisuuksia juoksu-
ja lihaskuntotesteilld. Vedessé vihtyminen ja hyva
uimataito, on eduksi ammatissa menestymiseen.
Vaativilla uimatestilld testataankin hakijoiden
osaamista ja vedessa selviytymisté. Tehtévéén
valittavan henkilén tulee liséksi lapaista iimailu-
l&8karin laaja terveystarkastus.

PINTAPELASTAJAN KOULUTUS

Koulutus alkoi teoriakoulutuksella missa kéytiin
lapi perus lentotoimintaa, k&sikirjoja ja mene-
telmia. Olli kertaa pintapelastus koulutuksensa
kulkua. Lohjan Meriturvassa kéytin vield kokei-
lemassa teoriaa kdytdnndssé ilman isompaa
héiridtekijaa eli helikopteria. Lopulta aloitettiin

lentokoulutus helikopterin kanssa. Siiné kaytiin-
kin lapi kaikki perus lentomenetelmét niin paivalla
valoisassa, kuin yolld pime&ssa.

Vartiolentolaivue kouluttaa itse henkiléston
meripelastushelikopteriin. Lentotunneista suuri-
osa kaytetaankin harjoitteluun ja koulutukseen.

Pintapelastajan koulutus kestaa noin vuoden.
Jo rekrytointi vaiheessa pyritéan 16ytamaan
henkil6ita, joilla on osaamista ja koulutusta
merenkulun ja ensihoidon ty6tehtévista. Pintape-
lastajan koulutusohjelma sisélté teoriaopetusta
ja maassa annettavaa koulutusta, seka useita
lentoharjoituksia. Koulutusten jélkeen oppilaat
toimivat aluksi harjoittelijoina paivystysmiehistén
mukana. Pintapelastajan péivystyskelpoisuus
myonnetaan vasta hyvaksytysti suoritetun
tarkastuslennon jélkeen.

Olli myhéilee pilke silmékulmassa, etté parasta
koulutuksen aikana oli, kun kaytiin uimassa
kouluttajien kanssa ja treenattiin porukalla.

PINTAPELASTAJAN TYO
Olli kertoo pintapelastajan olevan osa helikopte-
rin viiden hengen miehistéd. Vinssaustehtavilla
pintapelastaja menee ensimmaisena alas, oltiin
sitten maalla tai merelld. Etsintatehtavilla avus-
tetaan lentomekaanikkoa lampokameran ja val-
vontakonsolin kanssa muutenkin. Sen kaytto on
koulutettu my6s pintapelastajille. Ensihoitotehta-
villd toimitaan koneen ensihoitajan tydparina.
Pintapelastajan tyd on fyysisesti varsin raskas-
ta. Meripelastustehtavat ovat monesti kestoltaan




pitkid ja olosuhteet haastavia. Pelastettavien
noutaminen helikopterin kyytiin vaatii voimaa
ja kestavyytta. Pintapelastajat suorittavat kaksi
kertaa vuodessa fyysisenkunnon testin ja ndiden
lisaksi pitda vuosittain suoriutua erilaisista teoria-
kokeista ja kdytdnnon harjoitteista.
Tukikohdassa pintapelastaja pitaa huolen
koneen pelastusvalineisté ja osallistuu ensihoito-
valineiden tarkistamiseen ja huoltoon.

Tukikohdassa voidaan avustaa lentomekaa-
nikkoa huoltotdissa, jos esimerkiksi viikonloppu-
na hanella ei ole muita mekaanikkoja apuna.

Olli, jonka koko olemus huokuu kovaa kuntoa,
muistuttaa: — fyysisesté kunnosta on pidettava
tyévuorossa hyvad huolta.

Olen kylla viihtynyt tosi hyvin. Tyd on miele-
kastd ja monipuolista. Tehtavia on paljon ja niitd
on mukava tehda. Vartiolentolaivueessa on
toissé hyvia tyyppejé ja heidan kanssaan on aina
mukava paivystéa, oli sitten missa tukikohdas-
sa tahansa. Olli suositteleekin ty6té sellaisille
henkiléille jotka tykkaévat tehda toita timissé ja
ovat luonteeltaan positiivisia ja avoimia. Pintape-
lastajanty6 sopii henkildlle, joka haluaa tydstaén
irti enemmaén niin fyysisesti kuin henkisesti Olli
kiteyttéa lopuksi.

Pintapelastus- ja ensihoitoryhman johtaja
Ehltn Mikko Terho

VARTIOLENTOLAIVUE VASTAA
RAJAVARTIOLAITOKSEN
LENTOTOIMINNASTA

RVL:n lentotoiminnasta vastaa vartiolentolaivue.
Sen toiminta-alueena on koko Suomi. Tukikohdat
sijaitsevat Helsinki / Vantaalla, Turussa seka
Rovaniemelld. Vartiolentolaivueen esikunta toimii
Helsingin tukikohdan yhteydessa.

Vartiolentolaivueessa tydskentelee noin 130
henkildg, lentotoiminnan eri tyétehtavista. Heli-
koptereiden ja lentokoneiden lentokelpoisuuden
yllapitdminen, vaatii oman huolto-organisaation.
mekaanikot, operaattorit, ensihoitajat seka
pintapelastajat.

VARTIOLENTOLAIVUEEN TEHTAVAT

Etsinta- ja pelastustehtavat maa- ja merialu-
eilla, ovat vartiolentolaivueen paatehtavia.

RVL:n tehtaviin kuuluvat valvonta-, kuljetus- ja
koulutuslennot, sekd eri viranomaisille annettava
virka-apu, kuuluvat tarkedné osana monipuolista
tehtévakenttad.

Terveystoimen tehtévind suoritetaan esimer-
kiksi sairaankuljetuksia saaristosta, laivoilta,
seka alueilta, joista niitd muuten olisi vaikea tai
mahdotonta toteuttaa. Pelastuslaitoksen avus-
taminen maastopalojen sammuttamisessa on
yleistd varsinkin kuivina kesina. Poliisi johtoisissa
henkildetsinndissé lampokamerat ovat osoittau-
tuneet monesti korvaamattomiksi apuvalineiksi.

PINTAPELASTAJAN TEHTAVAAN HAKU

- Rajavartijan peruskurssi
- Hyva fyysinen- ja psyykkinen kunto
- Ensihoitokoulutus
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Supported by our global servicing network

LIFE-SAVING EQUIPMEN

Liferafts, evacuation systems and accessories
Immersion suits, work suits and lifejackets
Lifeboats, hooks and davits

Marine fire equipment

Full vessel safety packages (LSA)

Local multi-brand servicing

Contact your VIKING branch office or visit VIKING-life.com

VIKING LIFE-SAVING EQUIPMENT OY FINLAND

Kerrolankatu 221200 Raisio, Finland
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PORT OF
KALAJOKI

www.portofkalajoki.fi

@ TEN-T CORE PORT ALONG WELL KNOWN
PORT OF NORDIC TRIANGLE AND SCANDINAVIAN
INAANTALI -MEDITERRANEAN CORRIDOR

NAANTALIN SATAMA

= TEN-T core port in Finland with excellent logistical * One of the largest RoRo/Ropax -ports
location on the European route 18 and well known for trucks and trailers in Finland

Nordic triangle and Scandinavian-Mediterranean traffic corridor Significant centre for liquid and dry bulk goods operations

« Centre for Scandinavian ferry cargo traffic in Finland « Easy ice condition in winter time and one of the deepest
- The quickest sea route for cargo between Finland and Sweden fairways and quay s in Finland, up to 15,3 m

svandEis =

Port of Naantali Ltd | Satamatie 13, FI-21100 Naantali, FINLAND | Tel. +358 44 733 4550 www.portofnaantali.fi
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MERIPELASTUSYHTEISTYOTA

KESKI-POHJANMAAN MALLIIN

TEKSTI TEEMU KIVIRANTA KUVAT MIKA AHOLA

okkolassa otettiin vuoden 2017 ke-
vaalld kayttoon Ykspihlajan Potissa
sijaitseva viranomaissatama. Sa-
tamassa sijaitsevat niin merivartio-
aseman venekalusto ja huoltohalli,
kuin my6s pelastuslaitoksen &ljyntorjuntavarasto
aluskalustoineen seka Suomen Meripelastus-
seuran (Kokkolan Meripelastajat) tilat veneineen.
Yhteistyd sai lisad tuulta purjeisiinsa vuoden
2018 lopulla, kun merivartijat ja vapaaehtoiset
meripelastajat sopivat sddnndllisista yhteisista
harjoituksista seuraavan vuoden avovesikauden
ajaksi.

Tarve yhteisille harjoituksille oli ollut olemassa
jo pitk&én. Merivartioasemalla on laaja vas-
tuualue Oravaisista Kalajoelle (innuntietd noin
133km) ja alueella sijaitsee paljon asutusta.
Vesilikenne kesdisin on suhteellisen vilkasta
ja meripelastustapahtumiltakaan ei valtyta.
Lahimmét Merivartioston yksikét sijaitsevat
Vallgrundin merivartioasemalla Vaasan edustalla
seké Virpiniemen merivartioasemalla Oulun
Haukiputaalla. Matka molempiin on pitk ja
tukipartion saaminen paikalle on hidasta. Joskus
jopa mahdotonta. Tiiviimpi yhteisty® vapaa-
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ehtoisten meripelastajien kanssa mahdollistaa
saumattoman yhteistoiminnan partioiden vélilla
ja luo parempaa tyéturvallisuutta vaativissa
meripelastustehtavissa.

MERIVARTIOJOHTOISIA HARJOITTEITA
Harjoituksia pidettiin ensimmaisena kesana joka
kolmas viikko. Merivartijoiden kalenterissa se
tarkoitti jokaisen kolmiviikkois-jakson keskim-
maista keskiviikkoa. Harjoituksia koordinoitiin
merivartiojohtoisesti ja jokaiselle harjoitukselle
luotiin oma teemansa. Harjoitusten aiheet
vaihtelivat yksittaisista pintapelastussuori-
tuksista hinausharjoituksiin ja aina laajempiin
meripelastustehtéviin, joihin mukaan saatiin
my6s Meripelastusjohtokeskus Turusta (MRCC).
Talléin padstiin harjoittelemaan usean partion
operaatioita ja jopa onnettomuuspaikan johtajan
(OSC) toimintaa. Vuoden 2019 aikana jéarjestettiin
kaikkiaan viisi yhteistd harjoitusta.

Vuoden 2020 aikana mukaan liittyi myés
Pietarsaaren Meripelastajat. Yhteisid harjoituksia
jarjestettin useammin ja harjoituksiin osallistui
venekuntia seka Pietarsaaren, etté Kokkolan
Meripelastajista. Harjoituksista saatiin todenmu-
kaisia ja vastaanotto niin vapaaehtoisten kuin
viranomaistenkin riveissa oli hyva. Harjoitustoi-
mintaa on tarkoitus jatkaa ja kehittda entisestdan

kuluvan vuoden aikana.

KONKRETIA

Konkreettinen esimerkki yhteistyén toimivuudes-
ta saatiin vuoden 2019 syksyll, kun Kokkolan
merivartioaseman ja Meripelastajien partiot
saivat hélytyksen kadoksissa olleesta kalastajas-
ta. Merivartioston partio 16ysi kohteen venei-
neen, mutta rantautuminen isolla partioveneella
kovassa aallokossa oli mahdotonta. Meripelas-
tajien pienemman RIB-veneen avulla I&hestymi-
nen kohteelle oli helpompaa. Tésté huolimatta
rantaan oli uitava. Kainaloihin asti vedessé ollut
ja verkkoihin sotkeutunut mieshenkil® saatiin
puoliksi uponneesta veneestd ylos liukkaalle ran-
takalliolle rankalaudan ja kolmen pintapelastajan
avulla. Tajuttoman potilaan lammitys aloitettiin
valittdmasti ja hanet toimitettiin ambulanssiin,
josta mydhemmin helikopterilla Ouluun sairaala-
hoitoon. Tarina sai onnellisen pa&toksen ja Lansi-
Suomen merivartioston komentaja, Kommodori
Marko Tuominen palkitsi tehtdvaén osallistuneet
vapaaehtoiset meripelastajat merivartioston
plakaatilla.



"~ Kokkolan Meripelastajien PV Sargo (vas,)
~ [a-Pietarsaaren.PV-Otto Malm kuvattuna - M e _ . Rz
Merivartioston partioveneen kannelta: ok . e £ )" - Pintapelastajat potilaan luona

LUOTETTAVAT YHTEYDET
VIRANOMAIS- JA SIVIILIVIESTINTAAN

» www.promarine.fi R

promarine

’ Y info@promarine.fi
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VARTIOLENTOLAIVUEESSA

FI KEKSITAROOTTORIA UUDELLEEN

F~F =

Rrsuove REFORE FA

Vartiolentolaivueen Rovaniemen tukikohdasta |6ytyy kalustoa, joka
on tullut kansalle tutuksi useiden vuosikymmenien aikana. Vaikka
kalustolla on jo ik&4, monikaan ei arvaisi, minkélaisen kestotestin
kyseiset konetyypit ovat iimailun historiassa taittaneet.

TEKSTI JAKUVAT TUOMO PAJULA




ovaniemen tukikohta hoitaa laajaa
aluetta Suomen pohjoisimmasta
kérjestd aina Kuhmo-Vaasa akselille
saakka. Pelkastaén helikoptereis-
ta koostuvasta kalustosta [6ytyy
kolme kappaletta Agusta Bell 412:ia seka yksi
Koala.

Bell 412 on tuttu n&ky taivaalla ja ollut sité jo
pitkan aikaa. Rovaniemen kalusto on 90-luvun
puolesta vélistd, mutta lahestulkoon jokainen
koneista I6ytyva liikkuva osa on ehditty jo vaihtaa
uuteen. Muutama vuosi sitten aloitettu péivi-
tyskierros on tuonut koneisiin uutta tekniikkaa.
Navigaatiojérjestelmiin tulleet muutokset vastaa-
vat Euroopan ilmailutilavaatimuksia. Paivitykset
tehdaén Patrian toimesta Ruotsissa. Rajan Bell
412 konetyyppiin saadut mittavat péivitykset
ovat Euroopan lentoturvallisuusviraston STC
(Supplementary Type Certicicate) sertifioituja. -
limailussa muutoksille ja innovaatioille vaaditaan
paljon selvitystyéta, Rovaniemen tukikohdassa
lentomekaanikkona toimiva Henry Meltaus
kertoo. Samalla hén esittelee lentgjan istuinta,
joka on toimiva, mutta alkaa olla jo péivityksen
tarpeessa. Istuinta lukuun ottamatta kone on
saanut mittavat maarat uutta tekniikkaa. Navi-
gaatiojarjestelman lisaksi ldmpdkameralaitteisto
péivitettiin. Kyseinen laitteisto tulee olemaan vas-
taavanlainen kaikissa Rovaniemen koptereissa.
Koneen painoa on paivityspaketin avulla saatu
jopa 100 kiloa kdykaisemmaksi.

Maailmalla arvostusta niittdneen Bell 412:n
tarina ei suinkaan ala -90 -luvulta, vaan huo-
mattavasti kauempaa. Koneen ensimmainen
versio, 212 lienee monille tuttu valkokankaal-
takin. — Apocalypse now -elokuvassa on aitoja
2121la lennettyjd kohtauksia Meltaus kertoo
ja muistelee, ettéd esimerkiksi nykyisen koneen
rungossa on vield paljon vastaavia osia kaytossé.
Elokuvassa ndhdaén lentéva laivasto, joka Fran-

cis Coppolan taustoittamana kiitaa Vietnamin
ylla. Kyseinen kone oli yhdelld moottorilla ja kak-
silapaisella padroottorilla varustettu versio, jonka
Yhdysvaltain armeija tilasi nimelld UH-1N. Kysei-
sen koneen seuraava versio olikin sitemmin noin
70 eri maahan rantautunut 412, nelilapaisella
roottorilla ja kahdella moottorilla varustettuna.
Vuosien varrella tehot ovat lisdéntyneet ja paino
pudonnut, kuten muissakin
moottoroiduissa laitteissa.
Vuodesta 1968 ilmailuhistorian
kuuluisimpiin ja suosituimpiin
konetyyppeihin lukeutuvan
212:n valmistus on lopetettu,
mutta niilld lennetdan edelleen
aktiivisesti ympéri maailmaa.

Rajan 412 koneet on
varustettu vinssauskalustolla,
jolla pintapelastajaa seka
pelastettavia operoidaan kei-
koilla. Mekaanikon tehtavana
on huolehtia vinssin kaytosta,
sekd kommunikoida akdiivisesti
lentjén kanssa. Lentéjé ei
kykene riittévén tarkasti havainnoimaan, miten
pintapelastaja on asemoitunut koneen suhteen,
joten keskusteluyhteyden on oltava saumaton.

- Halytyskeikalle 1&hdet&én yleensa 412:lla.
Mukaan voidaan ottaa kaksi henkil6d miehiston
lisaksi, Meltaus kertoo. Péivystys on ensivas-
testatuksella. Vaikka miehistolté [6ytyy ammat-
titaitoa hoitotoimenpiteisiin sek& hoitotason
lagkintaluvat, useimmiten tehtavélle mukaan
otettavat henkilét ovat sairaanhoitohenkildstoa.
Normaalilla kuormalla kone kykenee kolmen tun-
nin toiminta-aikaan. Sisatilat ovat modifioitavissa
suuremmallekin henkildémaaralle, mutta toiminta-
aika putoaa merkittévésti kuorman kasvaessa.

Rajan omien, johtokeskusten valittamien
tehtavien lisaksi koneilla lennetaan valvonta-

Rajan Bell on moottoripy6ristdénkin tutuksi tulleen
Agustan tehtaalla Pohjois-ltaliassa lisenssilld
tehty versio, jolloin nimeksikin on muodostunut
- Agusta Bell. Merkin alkuperdmaza on Yhdysvallat,
‘Moottorina toimii Kanadalaisvalmistajan.
Bratt&Whitney -moottori. v

lentoja, jotka liittyvét rajavalvontaan. Kyseisille
tehtéville soveltuva konetyyppi on 412:n liséksi
tukikohdasta 6ytyvé Koala, eli AgustaWestlandin
tehtaalla valmistettu AW119. Koneesta ei [6ydy
vinssauskalustoa ja siind on 412:sta poiketen
vain yksi moottori. Vaikka kone on héyhensar-
jalainen verrattuna Vietnamin veteraaniin, silla
suoritetaan valvonta- ja etsintatehtavien lisaksi

palonsammutuksia. Koneen kyky kantaa vesi-
sékkejd, on jopa isovelieddn parempi. Laitoksen
Koalat saavat paivityspakettinsa kotimaassa.

Meltaus huoltaa koneita niin pitkélle kuin se on
valmistajan mukaan sallittua. — 100 tunnin vélein
tehdaén isompi huolto ja pienempid, I&hinna
rasvaushuoltoja tehdaan 25 tunnin vélein, kertoo
-92 vuodesta mekaanikkona tydskennellyt
Meltaus. Aluksi miehen titteli oli lentokoneasen-
taja, mutta silloinen Rajavartioliitto hoiti asian niin,
etta tehtdva muuttui lentomekaanikoksi, jolloin
he siirtyivét myds osaksi miehistdd. Tama oli
mekaanikoille merkittéva asia, koska tehtévén
arvostus ja sen my6té yksildn vastuunotto tys-
tehtdvista kasvoivat.
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LAHESTYVAT VAAJAAMATTA ELAKEIKAA

Rajavartiolaitoksen dornier-lentokoneet
tulevat vé4jaamatta elinikansé
maéranpéahan. Esiselvitys eri
konetyypeisté on uusien lentokoneiden
hankintaa varten tehty, mutta
hankkeelle tarvitaan nyt tilausvaltuutus
ja maé&réraha, jotta tarjouspyynnét
voidaan vield tdmén vuoden aikana
|dhettd4. Vuonna 1995 kéyttdonotettu
dornier-kalusto on tarkoitus korvata
uudella lentokonekalustolla vuonna
2025. Hankkeen kustannusarvio on noin
60 milj. Euroa.

TEKSTI OLLI RANUA

KUVAT KATSUHIKO TOKUNAGA JA
RAJAVARTIOLAITOS
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ikéli Dornierit saadaan uusittua

vuonna 2025, niiden kéyttoi-

&ksi tulee kolmekymment&

vuotta. Allekirjoittanut astui

Rajavartiolaitoksen palveluk-
seen samaisena vuonna kuin Dornierit hankittiin,
eli vuonna 1995. Minulla elékeiké koittaa vasta
vuonna 2027, joten parisen vuotta pitempéén
pitéisi sorvin &&ressé tydstda kuin lentokoneka-
luston. Vanhenevaa kalustoa téssa ollaan jo mo-
lemmat. Jospa Dornieritkin paésevét elakkeella
kevyempiin tehtaviin, ennen lopullista lentokieltoa
ja romuttamista.

Nykyisen kaluston korvaaminen on Rajavar-
tiolaitoksen mukaan kriittisen térkedd Suomen
turvallisuuden varmistamiseksi ja Rajavartiolai-
toksen lakis&éteisten tehtavien tayttamiseksi.

TILAUSVALTUUTUS JA MAARARAHA
Rajavartiolaitos sai kevaan kehysrihessé 120
miljoonan euron liséyksen toisen ulkovartiolaivan

hankintaan, joten Rajavartiolaitoksella on nyt
madararahat kahteen uuteen ulkovartiolaivaan,
joilla korvataan kolme vanhaa laivaa. Uudet ulko-
vartiolaivat tulevat olemaan samaa kokoluokkaa
kuin kymmenen vuotta sitten valmistunut Turva.

Hallituksen viimeisesté kevéan kehysriihesta
odoteltiin tilausvaltuutusta myés uusille lentoko-
neille, mutta sellaista ei valitettavasti viela tullut.
Hallitusohjelmaan uuden lentokonekaluston han-
kinta Rajavartiolaitokselle on kuitenkin kirjattu.

- Rajavartiolaitos hakee tilausvaltuutta
aktiivisesti heti kun mahdollista. Tavoitteena on
edelleen saada uudet koneet kéyttéon vuoden
2025 aikana, kertoo hankkeessa mukana oleva
majuri Kenneth Rosenqvist Vartiolentolaivueesta.

Kilpailutus alkaa vasta kun tilausvaltuus
saadaan.

- Toistaiseksi jatkamme markkinakartoitusta,
tiedonhankintaa ja sidosryhmayhteisty6td, jatkaa
majuri Rosenqvist.

Uusien koneiden hankinnan ratkaisee paitsi




hankintahinta, lisksi saavutettava suorituskyky
ja elinkaarikustannukset.

RAJAVARTIOLAITOKSEN
LENTOKONETOIMINTA
Rajavartiolaitoksen lentokoneiden tehtévia
ovat mm. rajavalvonta, meripelastus,
merellisten kohteiden valvonta, merellinen
ympéristévahinkojen torjunta, kansainvélinen
yhteistyd, muiden viranomaisten tukeminen,
jaatilanteen seuranta ja levétilanteen seuranta.
Monitoimilentokoneille ei ole vaihtoehtoa ja
ne on vélttdmatontd korvata nyt, silld molemmat
nykyiset koneet ovat auttamattomasti van-
hentuneita. Koko ajan sekd itse koneiden ettéd
niiden valvontalaitteiden luotettavuus heikkenee,
keskeytysajat lisdéntyvat ja kustannukset kasva-
vat. Elinkaaren jatkaminen vield vuodesta 2025
eteenpdin, jolloin lentokoneet ovat jo 30-vuoti-
aita, ei ole vaihtoehto. Toisaalta hankinta kestaa
noin viisi vuotta, joten hankintavaltuutuksella

alkaa olla jo kiire.

Miehitetty lentokone on paras véline valvonta-
ja etsintétehtéviin. Esiselvityksessa on todettu,
etta niissa kustannustehokkuus, kéytettavyys ja
toimintavarmuus on omaa luokkaansa. Toisaalta
muuta korvaavaa vélinetté ei edes ole.

DORNIER 228

Rajavartiolaitoksella on ollut siis kaksi Dornier
228 koneyksilod kdytossa vuodesta 1995 alkaen.
Yhteensa niillé on lennetty 26 vuoden aikana

yli 20 000 lentotuntia. Lentokoneisiin on tehty
valvontalaiteuudistus vuonna 2009 ja radio- ja
navigointilaitteiston uusinta vuonna 2017.

Lentokoneiden toiminta-aika on 3-5 tuntia ja
toimintamatka noin 1 000km. Niilld on toiminta-
kyky toimia kaikissa sédolosuhteissa.

Miehistddn kuuluu kaksi ohjaajaa ja kaksi ope-
raattoria. Matkustajia mahtuu mukaan enintdan
neljd. Kaiken kaikkiaan lentokoneen suorituskyky
perustuu ajanmukaisiin sensoreihin ja koulutet-

tuun miehistdon.

MVX-HANKE

MVX-hankkeen minimivaatimuksena on saada
uuteen kalustoon samat kyvykkyydet ja varustus
kuin nykyisiss& Dorniereissa on.

- Kéytannossé tama tarkoittaa sitd, ettéd uusis-
sa koneissa tulisi olemaan samat tai saman-
kaltaiset sensorit ja jarjestelmét kuin nykyisissa
- toki uudempiin versioihin péivitettyina, kertoo
majuri Rosenqvist.

Lis&ksi tavoitteena on kehittdd muutamia
keskeisid suorituskykyja entisté paremmiksi:

1) toiminta-ajan ja -matkan kasvattaminen, 2)
reaaliaikaiset, salatut tietolikenneyhteydet, 3) kul-
jetuskapasiteetin lisdédminen ja 4) sidosryhmien
tukemiseen soveltuvat sensorit ja jarjestelmét.

Riittavan kaytettévyyden saavuttamiseksi tar-
vitaan vahintaan kaksi iima-alusta jarjestelmineen
seké kattavat huolto- ja tukipalvelut.

Korvaavaa kalustoa mietittdessé pitéd punnita
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MVX RFI esitetyt konetyypit

monia eri vaihtoehtoja: potkuritubiinikone vai
suihkukone, hankitaanko kalusto uutena vai
kéytettynd seké kuinka pitkd toiminta-aika lento-
koneille halutaan.

Tietopyynto eri valmistajien eri konetyypeista

on jo tehty. Vastauksia tuli yhteensa 35 kappa-
letta. RVL:lla on valmius toimeenpanna hankinta
pikaisella aikataululla, silld tarjouspyynt6dkin on
jo valmisteltu.

Rajavartiolaitos nékee, ettd MVX-hankkeella

RAMKARTIOLAITOS

on mahdollista rakentaa ainutlaatuinen suori-

tuskyky paitsi Rajavartiolaitoksen, myds koko

Suomen tarpeisiin.

TOIMISTO TIEDOT TAA

YHTEYSTIEDOT
Rajaturvallisuusunionin toimisto
Ratamestarinkatu 11

00520 HELSINKI

Puh: +358(9) 148 5824
S&hkoposti toimisto(at)rtu.fi
SSL-salattu toimisto(at)rtu.fi.s
Facebookissa, Toimisto
Rajaturvallisuusunioni ry

Edunvalvonnan yhteystiedot I6ytyvat www.rtu.fi
jasensivuilta ja
RTU:n kalenterista.

POSTITUSLISTA
Térkein jakelulista johon jésen voi kuulua on
oman jasenyhdistyksen postituslista, samalla
jasen saa myds RTU:n jasenet jakelulistan
sahkdpostit. Listalle liittyminen/ muutokset teh-
daan RTU:n sivujen kautta omat tiedot osiossa.
Yhdistysten yhteystiedot I16ytyvat www.rtu.fi
jasensivuilta.

Uuden kayttajatunnuksen ja salasanan voi
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tarvittaessa pyytaé sahkopostilla toimisto(at)rtu.fi.

LOMATUKI 2022
Lomatukea voivat hakea kaikki tydsuhteessa

olevat Rajaturvallisuusunionin jasenet.

Myoéntéperusteluna on hakijan taloudellinen
asema, hakemuksen perustelut, seka etusijalla
jasenet, joille tukea ei ole aiemmin mydnnetty.

Vuoden 2022 tuet haetaan hakulomakkeilla,
jotka pitaa olla Rajaturvallisuusunionin toimistolla
31.12.2021 mennessa.

Lomatukihakemuskaavake ja ohjeet 16ytyy
www.rtu.fi jasensivuilta.

RTU: N KALENTERI
Etkd halua RTU:n taskukalenteria?
Yhtend RTU:n jésenetuna jésenille on postitettu
vuosittain taskukalenteri.

Jasenistolta tulleen palautteen perusteel-
la kalenteri palvelee aiempaa pienempaa
jasenjoukkoa, joten turhien kalenteritoimitusten
valttdmiseksi jasenilld on nyt mahdollisuus perua
kalenteri lahettamalla séhkopostia osoitteeseen
toimisto(at)rtu.fi, aihe / otsikko: En halua RTU:n

kalenteria.
liman erillista ilmoitusta kalenteri postitetaan
entiseen tapaan.

RTU:N KIINTEISTOT

Makkien, Pasilan asunnon ja autopaikkojen
varauskalenterit, sek& lomaviikkojen arvontojen
s&anndt 16ytyvat www.rtu fi jasensivuilta.

MUITATOIMISTOLLE ILMOITETTAVIA
ASIOITA

- jAsenmaksua ei ole otettu huomioon
palkkalaskelmassa

- Tyopaikka muuttuu

- Palkattomat ym. vapaat

- Yhteystietojen muutokset

- Elékkeelle jgdminen

- Ero RTU:sta



The Ice Technology Partner Aker ArCtl C

RATKAISUJA VAATIVIIN OLOSUHTEISIIN

Laivasuunnittelu, jadmallikokeet, laitteet, konsultointi, potkurit

www.akerarctic.fi
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SATTUMIA JATAPAHTUMIA MUUTAMALTA KEIKALTA

KOMENNUKSIEN KIERTOAJELU

TEKSTI JAKUVAT PEKKA LAUTALA

Kivilompolo toukokuu 2020
Komennukselle paésin ensimmaisen kerran Ki-
vilompoloon. Oli kuulemma hiljainen ja syrjdinen
paikka, missa olisi toivonut edes
maamyyran likkuvan, niin kuin
Aku Ankan mainoksessa sanot-
tiin. Ajeltiin paikalle ja Galdotievan
majoitukseen ei tullutkaan siivous
paikalle, joten ensimmainen yo
nukuttiin iman petivaatteita,
paéllysvaatteet paalléd. Siivooja
erehtyi luulemaan, ettd mokissé
asuttiin vield, kun elintarvikkeita
nékyi ikkunasta. Tall3 reissulla
sy6tiin runsaasti puuroa. Tosin,
Hetassa kéytiin hampurilaisel-

la. Puhelinliittymi& vertailtiin,

kun Telian verkko loppui ennen
rajanylityspaikkaa. Jonkin verran
vatkausta oli tydsuunnittelun
kanssa, piti ensin I&hted suoraan
Tornioon, mutta tdmé peruttiin
parissa paivassa.

Juuri ennen Kivilompolon
rajanylityspaikkaa, oli tiella
porotokka, joka aamu samassa
paikassa. Kuljettaja osasi olla
varuillaan. Viihdetta aiheutti,
kun poro ei vaan suostunut
likkumaan keskelta tietd, kun oli
kusitauko kesken. Kivilompolo
oli toukokuun kevatpaivina aika
kylmé, jatkuva tuuli teki pihasta
viile&n paikan. Talvitakki ja pipo olivat tarpeen.

Ostin alennuskorista paikalle hiiligrillin, jota
useampi rotaatio k&ytti. Tuulessa ei oikein hiilet
kestaneet kuumina, joten makkarat piti syoda ei
niin lAmpimina. Sisérajatarkastuksia tehdessé
mobiililaitteella, tavattiin SIS-kuulutuksia, jotka
16ytyivét rekisterikilven haun perusteella ja kos-
kivat kadonnutta rekisteriotetta. Naistd tehtiin
sitten tutkinnalle juttuja. Henkildautolikenne oli
padasiassa kauttakulkulikennetta. Mieleenpai-
nuvin matkustaja oli nalle raskaan ajoneuvo-
yhdistelmé&n matkustajan paikalla. Hyvé valinta
kuljettajalta nalle viikolla ja nalle nakyi vastaantuli-
joille oikein hyvin kokonsa ansiosta.

Kotimatkalla porotokka ylliétti mutkan takaa.
Vauhtia taisi olla Muonion seudulla noin satanen.
Sai testata ihan oikeasti, miten Toyota henkil6-
pakettiauto pyséhtyi jarru pohjassa, juuri ennen
tokkaa.
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Tornio kesdkuu 2020

Juhannusviikon komennuksen aloitus yhta kaa-
osta. Tuntui kun homma ei vaan toimi. Majoitus
vaihtui talosta toiseen, sitten hotelliin ja takaisin
taloon. Yhta vatkausta koko majoituskuvio.

Luhtitalon kommuuni; kaksi nukkui huoneissa
ja yksi olohuoneessa. Onneksi kaikki olivat eri
vuoroissa, joten omaa rauhaakin oli.

Paivaa piristi, kun nousin henkil6-pakettiau-
toon hotellin pihassa ja kaverit kertoivat, ettd erds
nainen riisui minua katseella.

Kuvia grillien tekeleisté vertailtin. Kehutusta
grillista sai kuulemma ihan roiskelappaa. Ei tuo tv
-ohjelmassa ollut grilli kuitenkaan pérjaa kotikau-
pungin Lappeenrannan Tuen Girillille.

Vapaa aika meni sitten miten meni. Taakkaa
kannetaan vielakin. Tornioon ei ole menemista,
eika kéyty edes tankkaamassa matkalla pohjoi-
semmaksi. Liikennevalotkaan eivat paastaneet
kaantymé&an vasemmalla olleelle Neste asemalle,
jolloin kuljettajan hermo petti ja ajettiin eteenpéin
pohjoisemmaksi. Tamén takia ei itsetunto ole
ollut aina parasta mahdollista, on tasté jaksettu
muistuttaakin.

Karesuvanto lokakuu 2020

Ensimmainen Karesuvanto komennus. Janna
olla uudessa paikassa. Matkalla ypyminen
Rovaniemella LRE majoituksessa mennen tullen.
Karesuvanto oli paikkana todella positiivinen ylla-
tys. Majoitus oli hyvé ja keittio laa-
dukas, saunassa heti valmis kiuas
ja kivilattia. Kiva paikka. Ihmetysté
aiheutti ohje estaé I&piajot. Ei ollut
kartioita, eikd puomeja riittévésti.
Sitd oppi huonompi kokki uusia
asioita, kun katseli kavereiden ate-
rioita. Muoniossa kaytiin kaupassa
hakemassa tdydennysté. Vapaa
ajalla kiivettiin Saanan rinnetta.
Olihan noita maisemia. Kéytiin
Sannan puodissa kahvilla, Sanna
antoi palautetta, kun toisella
rajamiehelld oli hieno lierihattu ja
toisella vaan vm39 suikka. Ajettiin
partiota Ighialueella ja joku kavi
vapaalla ollessaan Tinder jahdissa.
Joku Brittien sotilasosasto taisi
tulla juuri rotaation vaihdon jélkeen
Suomeen johonkin harjoitukseen,
oli ihan ison kirkon hyvaksynt&
maahantulolle.

Kommelluksena pitda mainita,
ettd suihkusaippua unohtui Rova-
niemelle. Piti ostaa lghimarketista
uusi.

Kotimatkalla kéytiin Rova-
niemelld sydméssé hampurilaisra-
vintolassa koko porukan voimin.

Karesuvanto joulukuu 2020

Toinen kerta Karesuvantoon. Majoitus mennessa
Rovaniemelld hotellissa. Kylla Scandic oli pa-
rempi paikka ydpya kuin LRE:n majoitus. Hotellin
parkkihalli oli hieman haasteellinen. Paluumatkal-
la oftiin sitten LRE majoituksessa.

Tuttu paikka, hyva porukka. Luksus keittié
alkoi olla tuttu. Ostettiin koko viikon elintarvikkeet
kerralla, ei tarvinnut kauppaan I&hted viikon
aikana. Joka tydpéivan jélkeen saunottiin. Iltse-
naisyyspaiva oli komennuksen aikana. Juhlimme
sité lettukesteilld ja pienilla "sihi pop” juomilla.
Sopivan rennolla meiningillé loppuun asti.
Komennuksen aikana Karesuvanto laittoi koulun
kiinni koronan takia. Toyota Land Cruiser seisoi
paikallaan koko komennuksen ajan, olihan se
menossa korjaukseen. Ei ajeltu partiota, kun osa
paivysti rajanylityspaikalla koko komennuksen
ajan ja osa kavi kaupalla Muoniossa.

ltsendisyyspéivénad useampi pelasi Paf
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joulukalenteria. 6.12.2020 luukun voitto néytti yli
400 euroa, mutta jérjestelméavirhe pilasi timén ja
tuloksena oli vaan 10 euroa.

Kommelluksia taasen. Ensimmaiselld Karesu-
vannon matkalla sain neuvoa One Blade hdylas-
t4. Nyt se oli ostettuna, mutta laturi j&i kotiin. Ei
siis lataus kestényt paria pdivad kauempaa.

Ensi lumi satoi, isompi lumisade rintama kulki
takanamme ajaessamme kotiin.

Kotimatkalla kéytiin Rovaniemelld burgereilla,
mutta vasytti niin, ettei sen enempaa jaksanut
istua nauttimassa. Rovaniemelta 1ahdon jalkeen
porokolari oli aika lahelld, onneksi kuski oli
hereilla.

Pello maaliskuu 2021

Pitkén kehityskeskustelukierroksen jalkeen
ensimmainen komennus vuonna 2021. Pello on
minulle uusi komennuspaikka. Olin kuullut majoi-
tuksesta, mutta olihan se lahdettéva. Tyésuunnit-
telu oli suunnitellut minut ensin Tornioon, mutta
pitihén sitd muistuttaa, etta ei kay.

Paikalle paastya piti todeta, ettd majoitus aika
huonossa kunnossa, sisdilmaongelma on ilmei-
nen. Jos paikassa on useamman komennuksen,
aiheutuuko paikan sisdilmasta haittoja? Tydsuo-
jelulle pallo tasta. Ei kuulemma ole vaihtoehtoja.
No, joskus sitd vaan pitdé ndyrtya ja ottaa mita

on tarjolla.

Aiemmalla Karesuvannon komennuksella tuli
pyséhdyttyd Pellossa vessassa. Silloin toiminta
oli poliisin alakerrassa. Nyt paikalla on kulun-
valvonnan halytin ja rajavartijat kaistojen vélissa
kontissa.

Hotellin kokkauspaikka ei ole niin loistelias,
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mutta eihan hotellikaan

ole kuin kahden tahden -—

majoitus. Noutoruokapaik-
koja oli pari. Kaupasta
vaan tarvikkeita, kokkaus
jossain.

Sé&astolinja ndyttad
olevan t&allékin, vuokrat-
tuja valollisia ajo-ohjaus
torppdja haettiin pois.
Kaivettiin lumihangesta
yl6s ja ilmoitus eteen-
péin. Muonion partio kévi
hakemassa.

Rajavartiolaitoksen
vuosipaivand 21.3.2021,
Lapin Rajavartioston ko-
mentaja tarjosi komennus-
henkildstolle kakkukahvit.
Kakki maistui. ltse en
odota saavani endé
mitad&n huomionosoitus-
ta vuosipéivina, tyydyn
kakku kahviin.

Kun luuli, ettei mitdan
tapahdu niin Ruotsista
kéveli vanha mies sillan yli.
Vanhus, jonka puheesta

Tornio

tai kirjoituksesta ei saatu selvad. Kun vanhus Iahti
kavelemaan paikalta, ei alettu estelemaan sen
enempad. Soitetiin hatdnumeroon ja ensihoito
tuli paikalle. Taskusta 6ytyi Ruotsin henkildlli-
syystodistus, ja selvisi etté oli I&htenyt kotihoidon
hoitokohteesta kévelemé&an véhan liian pitkélle.
Kotihoito oli jo kdynyt paikalla, eikd mies ollut

R

Kuvassa Pellon rajanylityspaikka

kotona. Ei aiheutunut etsint6ja Ruotsin puolella,
saimme kiitokset.

Sama vanha mies tuli uudestaan parin paivan
paasté. Nyt oli gps jljitin ja hoitajat ajoivat kohta
perassa hakemaan vanhuksen takaisin Ruotsin
puolelle. Saimme talla kertaa suorat yhteydet
Ruotsin puolen hoitokodin hoitajille.

Y6vuoron aikana joku kaveli joen yli pulkkaa
vetéden. LR partio ajoi aika pitkdn matkan teke-
méan tapahtumapaikkatutkintaa. Tutkinta jatkoi
alkutoimenpiteiden jalkeen.

Vaihtopéivén iltaan on luvassa Huuhkajat -
Bosnia Hertsegovina peli. Kisastudio reissussa
pitéd vaan jarjestad jotenkin, turvallisesti riskeja
véltelleen. K&ytanndssé puhelimella hotellihuo-
neessa - yksin.

Vaihtoporukan tuloilta pelattiin sitten Pellopal-
loa uima-altaassa.

Jénna juttu, etté henkildlikennettd on joka
komennuspaikassa ollut enemman kuin vir-
kapaikalla Nuijamaan Rajatarkastusasemalla.
Kokonaislikenne on aika samassa péivittéin.

Seuraavaa komennusta odotelleen. ltselleni on
mahdollista I&hted. Toivottavasti vield péasisi LR
komennukselle.
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FRONTEX EES -KOULUTUKSESTA

Rajavartiolaitoksessa on kéynnissé
Alykkaat rajat -toimeenpanohanke,
jossa on kyse eurooppalaisen
rajanylitystietojérjestelmén (EES, the
Entry/Exit System) sek& eurooppalaisen
matkustustieto- ja lupajarjestelmén
(ETIAS, the European Travel

Information and Authorisation System)
kayttédnottoon liittyvien toimenpiteiden
valmistelusta ja toteutuksesta.

TEKSTI TUOMAS NISU
KUVAT TUOMAS NISU JA JESSE SUOJASALMI

Alykkaét rajat- kokonaisuuden tavoitteena on
sujuvoittaa rajatarkastuksia ja parantaa sisdista
turvallisuutta muun muassa tehokkaammalla
henkildiden tunnistamisella ulkorajoilla seka
helpottamalla viisumivapausajan ylitykseen EU:n
alueella syyllistyneiden henkildiden paljasta-
mista. Siitd, miten tama kaikki tulee toimimaan
Schengen-alueella, ei allekirjoittaneella vield ole
mitd&n ymmaérrysta.

Alykkaat rajat -hankkeen kansallisen toimeen-
panon osalta koulutuksen valmistelu on ollut
vuoden 2021 aikana nakyvésti esilld ympéri Ra-
javartiolaitosta. Helsinki-Vantaan lentoasemalle
onkin pystytetty jo hyvén aikaa sitten rypés port-
viinin kotimaassa tuotettuja rajatarkastuskioskeja
(Vision-Box's EES Totem). Rajatarkastuskioskien
testaukset (tuotekehittely) elavilld matkustajilla
on aloitettu kansainvalisesti merkittavimmalla ja
nakyvimmalld rajanylityspaikalla.

Helsinki-Vantaan toteemikioskit ovat esitte-
lyss& esimerkiksi valmistajan internet-sivuilla:
https://blog.vision-box.com/touchless-technolo-
gy-seamless-travel

Henkiléston EES -koulutuksen painopiste on
loppuvuodessa 2021 ja tydnantajan mukaan
Suomenlahdella alkuvuosi 2022 tullaan vietta-
maan erilaisten koulutusten merkeissa. Kiiretta
ja hommia nayttéisi siis pukkaavan edelleen.
Toivottavasti sama toteutuu myds maarajoilla ja
kiertolaiseldma tulisi osaltaan jo paatokseen.
Ainakin Suomenlahden merivartiostossa
koulutus jakautuu kolmeen osa-alueeseen:
kouluttajakoulutukseen, tydpaikkakoulutukseen
seké verkkokoulutukseen, joka néistd viimeisim-
péna on ollut se ndkyvin ja kuuluvin henkildstén
keskuudessa tdhén mennessa.
Tydpaikkakoulutuksen pddmaaréna on var-
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Nuorempi rajatarkastaja opiskelee EES -verkkokoulutusta oman tyén ohessa Helsinki-Vantaalla
rajatarkastuskopissa.

mistaa yksikéiden rajatarkastustehtévien hoitoon
littyvé osaaminen vartiostossa. Tahén liittyen
tyénantaja laatii koulutussuunnitelman mukaisia
koulutustilaisuuksia rajanylityspaikkojen tuleville
tydpaikkakouluttajille. Koulutustilaisuuksiin osal-
listuminen ja tydpaikkakouluttajien nime&minen,
seké koulutusten tarkempi ajankohta méaérite-
taén kuluvana vuonna osana Rajavartiolaitoksen
koulutusohjelmia.

Kouluttajakoulutuksen jélkeen alkaa muun
henkildston koulutus rajanylityspaikoilla tyépaik-
kakouluttajien koordinoimana. Yksikot ottavat
omassa suunnittelussaan huomioon riittdvén
tydpaikkakoulutuksen jérjestémisen koskien
Alykkaat rajat -kokonaisuutta.

Koulutuksen painopisteet tulevat ajallisesti
mahdollisesti kohdentumaan talvi- ja kevétkau-
delle 2021-2022. Lis&ksi tydnantaja luonnollisesti
korostaa jokaisen virkamiehen oma-aloitteisuutta
ammattitaidon yllépitdmiseksi ja kehittdmiseksi.
Oma-aloitteisuudella tarkoitetaan ainakin Suo-
menlahdella sitd, ettd kaikkien rajatarkastuksiin
osallistuvien rajavartiomiesten tulee suorittaa
Frontex:n EES-verkkokoulutus 31.12.2021
mennessé. Linjanveto tuntuu olevan vield jonkin
verran hakusessa, mutta ainakin merivartioyk-
sikéiden osalta yksikdiden paallikét nimeévat

tarkemmin ne virkamiehet, joilta edellytetédén
verkkokoulutuksen suorittamista.

Itseopiskelu oppimisen korkeimpana
muotona
Frontex:n EES-verkkokoulutus siséltdé yhteensa
22 eri aihealuetta, jotka jakaantuvat siten, ettd 18
niista liittyy I-linjan alueelle ja neljd ll-linjan alueel-
le. Verkkokoulutuksen laajuus on noin 22,5 tuntia
ja se sisaltaa vélitentteja seké tilannepohjaisen
loppukokeen. Aikaa loppukokeen suorittamiseen
on 30 minuuttia. Loppukoetta on ilmeisesti mah-
dollista yrittdd kymmenisen kertaa. Lopputesti
lukittuu, mikali testin suorittaminen epéonnistuu
useasti perékkain. Avauspyynnét tehdéan laitok-
sen vastuuhenkilén kautta keskitetysti.

Tyénantaja luonnollisesti korostaa koulutuspa-
ketin huolellista opiskelua.

Verkkokoulutuksen suorittamisesta my6nne-
taan itsetulostettava todistus, jonka tydnantaja
keréé koulutuksen seurantaa suorittaakseen.

EES-verkkokoulutukseen kirjautuminen edellyt-
a3 FVA (Frontex Virtual Aula) -kayttajatunnuksia.
Ty6nantaja on laatinut tismaélliset ohjeet FVA-
tunnusten luomista varten.

Virkamiehelté edellytetdén tunnusten luomista,



mutta jos han ei halua hyvaksya FVA-kéyttdeh-
toja vaikkapa henkilétietojen kerddmisen osalta,
verkkokoulutuksen suorittaminen voi muodostua
ongelmaksi. Kéyttdehdoissa sanotaan, ettd
henkildtietojen kerddminen tapahtuu kéyttajan
aloitteesta; Frontex ei kerdd henkildtietoja oma-
aloitteisesti.

Frontex:n kerddmié henkilbtietoja ovat etu- ja
sukunimet, séhkdpostiosoite ja matkapuhelin-
numero. Lisaksi kysytdan erilaisia asioita aina
toimenkuvasta harrastuksiin. Oikeiden tietojen
antaminen on pakollista.

Erés kysymys FVA -tilid luodessa oli muun
muassa, miksi haluat littya FVA:an? En halunnut,
mutta maarattiin...

Henkil6- ja muita tilitietoja luovutetaan tarvitta-
essa kolmansille osapuolille ja tietoja séilytetdan
niin kauan, kunnes ne poistetaan.

Voit my&s harmillisesti menettéé Aulan
kayttdoikeuden tilapaisesti seuraavissa tapa-
uksissa: tilin erdpaiva koittaa (ilmeisesti mik&én
ei ole ikuista), tili on kdyttdm&ton 120 paivaa
tai jarjestelmanvalvoja estéa sen (esimerkiksi
jos kirjoittelet asioita tai asiattomuuksia Aulan
koulutusfoorumeilla).

Jos tilin kayttdoikeuden menetys on voimassa
toiset 120 paivaa, tilisi poistetaan kokonaan.

Tilin k&yttdoikeuden menetys tai poistaminen voi
haitata verkkopohjaisen koulutuksen suorittamis-
ta jonkin verran.

Tietojen luovuttaminen ja kopioiminen
alustalta on my0s kiellettyd seké rangaistavaa.
Kéytanndssé tama tarkoittaa, ettd jos kaytat
Google kaantajaa kopioimalla tekstid sinne FVA
-portaalista, olet luovuttanut tietoja kolmannelle
osapuolelle.

Vanha koira sekd muita
oppimisongelmia

Rajaturvallisuusunionin edustajat ovat kokous-
taneet muutamaan otteeseen eri yhteistoimin-
tamenettelyissé tydnantajan kanssa koskien
sitd, miksei EES -verkkokoulutusta voi suorittaa
muilla, kuin englannin kielelld. Onhan Suomessa
kuitenkin kaksi virallista kieltd, eikd kumpikaan
niista ole verkkokoulutuksessa saatavilla ja

siten virkamiesten omat kielelliset oikeudet eivat
toteudu.

Muutosta tilanteeseen ei kuulemma ole luvas-
sa ja koulutusta englannin kielelld jatketaan.

FVA -portaalissa mainitaan, ettd verkkokoulu-
tuksen suorittamiseen vaaditaan vahintédan CEFR
tason B1 englannin kielen osaaminen. CEFR on
siis eurooppalainen kielitaidon tason viitekehys
ja CEFR taso B1 vastaa Suomessa kéytettya
yleisen kielitutkinnon tasoa 3, joka on esimerkiksi
ollut englannin kielen osaamisen minimitaso
hakeutuessa kriha-tehtaviin.

CEFR tasoa B1 kuvaillaan eurooppalaisen
kielitaidon viitekehyksessa seuraavasti:

“Ymmértdd paékohdat selkeisté yleiskielisistd

viesteistd, joita esiintyy usein esimerkiksi tydssa,
koulussa ja vapaa-aikana. Selviytyy useimmista
tilanteista matkustaessaan kohdekielisillé alueilla.
Pystyy tuottamaan yksinkertaista, johdonmu-
kaista tekstid tutuista tai itsedén kiinnostavista
aiheista. Pystyy kuvaamaan kokemuksia ja
tapahtumia, unelmia, toiveita ja tavoitteita. Pystyy
perustelemaan ja selittdméén lyhyesti mielipiteita
ja suunnitelmia.”

Useimmat valitenttejd I&pikayneet, ja loppu-
testid yrittédneet ovat kertoneet, ettd sanasto
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hoitamisen lomassa. Huvittavaa asiassa on,
etta tydnantaja katsoo tydntekijdiden viettévéan
reilusti luppoaikaa virantoimituksessa ja tdman
perusteella olettaa kaikkien paneutuvan verkko-
koulutukseen otona. Tosiasia kuitenkin on, etta
jo vahvistettuja lomia suunnitellaan siirrettavan,
koska henkildsto ei riité ruletin pydrittdmiseen
ja paivavahvuudet koettelevat vuoristoilman
paksuutta.

Vartiostokohtaisia eroja ajankaytdssé on
tullut ilmi ja esimerkiksi Pohjois-Karjalassa
henkilostdlle on suunniteltu kaksi etépaivad EES

Certificate of Completion

awarded to

who successfully completed the course in
Online training on the Entry Exit System

Done on 8 March 2021

Conificato niniber
BO46Le 19-c0A0-La00-bb42-Tefac 101032

Edgar/Béugels
Head of Frontex Trairing Unit

Kuva EES -verkkokoulutuksen todistuksesta. Todistuksessa kurssin loppukokeen ldpéisseen nimi, péivaméaara

sekd yksiliva sertifikaattinumero.

kasittelee padosin aihealueen erikoistermistéa
ja saattaa olla myds hieman EU -teknista.

Tasséa tuntuu muodostuvan ristiriita iimoitetun
osaamistason ja itse koulutuspaketin valillg, silla
hyvétkin englannin kielen osaajat ovat joutuneet
turvautumaan Google k&éntéjén apuun useissa
tehtavissa. Aihealue ja erikoistermit eivat ole
tuttuja rajatarkastajille, jotka paivittain edustavat
tyénantajaa englanniksi esimerkiksi kansalaisky-
selyihin vastaamalla.

Laitoksessa tydskentelee my6s virkamiehid,
jotka eivét tarvitse englannin kielen osaamista
tydssaan tai muussa elaméssaén. Heidan taito-
tasonsa riitt4é ravintolassa asioimiseen rallieng-
lannin avulla ja tdméan kokoisen koulutuspaketin
sisdistdminen tulee viemé&an heiltd enemman
aikaa, kuin koulutuksen laajuudeksi ilmoitettu
22,5 tuntia.

Suomenlahdella tydnantaja on ilmoittanut, etté
verkkokoulutus tulee suorittaa oman tydn ohessa
vuoden loppuun mennessé. Tehtavasta riippuen
t&md vaatisi riittavad syventymista siten, ettei
opiskelu jatkuvasti keskeytyisi tydtehtévien

-verkkokoulutuksen opiskeluun. Verkkokoulutus
on siis mahdollista suorittaa myds kotikoneella
tai kirjaston paatteelté kasin valtionhallinnon
ulkopuolisessa verkossa.
Tybnantaja seuraa koulutuksen etenemista ja
yksikét raportoivat koulutuksen I&péisseista esi-
kuntaan vuoden loppuun mennessa. Nahtavaksi
jad, miten tullaan toimimaan niiden virkamies-
ten kohdalla, jotka eivét ole vuoden loppuun
mennessa lapaisseet loppukoetta syysta taikka
toisesta. Eipa sitd oppia voi tuputtaakkaan, jos ei
mene itseopiskeluna perille, niin ei mene.
Englannin kielen opiskelussa voisi tulla kysee-
seen tydnantajan tarjoama, rajatarkastusvengjan
kaltainen rajatarkastusenglanti. Siis englannin
kielen peruskoulutus, jossa opiskellaan uusia Eu-
roopan neuvoston méaérittdmia littovaltiotermeja
rajatarkastuksille. Tama olisi hyvaé alustusta
englannin kielen opiskeluun.

Lisaa herkkua on luvassa

Alykkait rajat -koulutuskéskyn mukaan Frontex
aikoo kaynnistaé verkkokoulutusmateriaalin
tuottamisen myos ETIAS-jarjestelmaan liittyen.
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Valtakunnallisena ryhman& Ennakkotarkastus-
ryhmé on jo nimensé perusteella velvoitettu
asettamaan jasenen tyéryhmé&an.

ETIAS-jarjestelman myo6ta viisumivapaat kol-
mansien maiden kansalaiset tarkastetaan ennen
Schengen-alueelle matkustamista ja matkustus-
lupa voidaan tarvittaessa evata ennen varsinaista
rajatarkastusta.

Ehké&pé innokkaimmat padsevat jo tdman
vuoden puolella suorittamaan toista Frontex:n
laatimaa verkkokoulutusta. Jos kalenteria
lyddéan téyteen ja koulutuksia riittd4, luulisi sen
palkankin vaatimattomasti tilille tippuvan tulevina
vuosina.

SENIORIEN VUOSIKOKOUS

Lahteet:

Alykkéét rajat -kokonaisuus parantaa EU:n
rajaturvallisuutta
https://intermin.fi/rajaturvallisuus/alykkaat-rajat

Frontex Aula Portal Registration
https://tru.frontex.europa.eu/registration/frxPa-
ges/registration-form.aspx#//registration-form

Frontex Aula User Management Process
https://tru.frontex.europa.eu/publicpages/user_
management/Pages/default.aspx

EU:n matkustustieto- ja -lupajarjestelma (ETIAS):
neuvosto vahvisti yhteisymmarryksen Euroopan
parlamentin kanssa

https://www.consilium.europa.eu/fi/press/press-

JAKESARETKI KAINUUSEEN

TEKSTI SAMPPA MATTILA

enioritoiminnan kuudestoista

toimintakausi aloitettiin vuo-

sikokouksella, joka pidettiin

télle pandemia-ajalle tyypilliseen

tapaan videoyhteyden vélitykselld
maaliskuun 9.paivana. Kokoukseen osallistui 11
yhdistyksen jdsentd.

Kokouksessa kasiteltiin sddntdjen mukaisesti
vuoden 2020 toiminta- ja tilikertomukset seka
vahvistettiin suunnitelmat alkavalle toimintakau-
delle. Hallituksen valinta sujui yksimielisyyden
merkeissé, joskin kokoonpanoon tuli pienia
muutoksia. Uudelleenvalituksi tulivat puheen-
johtajaksi Veli-Matti Samppa Mattilan Turusta.
Hallituksen j&seniksi Jorma Summanen Joen-
suusta, Eino Nevalainen Kuopiosta, Petteri Kallio
Keravalta, Jukka Haverinen Vantaalta, Tommy
Hakans Vaasasta, Ari Seppéld Kotkasta ja Kari
Vainio Uudestakaupungista. Eroa pyytdneen
Vaasalaisen Kimmo Rantasen, pitkdaikaisen
sihteeri-taloudenhoitajan tilalle valittiin Risto
Heikkinen Oulusta. Varaedustajiksi valittiin Timo
Jalonen ja Martti Rosendahl Helsingisté. Kolmas
varaedustaja Raimo Juuti Alajérvelta halusi myds
paattaa pitkaaikaisen hallitusuransa. Hanen
tilalleen ei valittu uutta varaedustajaa. Toiminnan-
tarkastajaksi valittin Tommy Rasmus Kokkolasta
ja varalle Mauri Kemppi Helsingisté.

Tulevasta toiminnasta todettiin, et Koronapan-
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demian aiheuttamat toimintarajoitukset estavat
edelleen kdytanndssé toimintamme ainakin
alkukes&an saakka. Keséll ja syyskaudella
jarjestetddn jasentilaisuuksia toimintarajoitusten
sallimissa puitteissa. Toimintasuunnitelmassa
on mm. jasenmatka Kajaaniin ja Raatteen tielle
Suomussalmelle seka paikallisten urheilutapah-
tumien yhteyteen sijoittuvien jdsentapaamisten
jatkaminen.

Kokouksen yhteydessa luovutettin RTU:n
hallituksen myontdmat hopeiset ansiomerkit
Raimo Juutille ja Petteri Kalliolle. Molemmat ovat
ansioituneita ammattiyhdistysmiehié jo Merivar-
tioliiton ajoilta.

Hallitus piti jarjestaytymiskokouksen Pasilassa
11.5. ja nimesi varapuheenjohtajaksi Jorma
Summasen. Yhdistetty sihteeri-taloudenhoitajan
tehtdva paatettiin jakaa joten sihteeriksi valittiin
Ari Seppalé ja taloudenhoitajaksi Kari Vainio.
Paétettiin myds vaihtaa yhdistyksen pankkia,
joten tilinnumero tulee vaihtuman. Arvelimme Ko-
ronan iimaantuvuuden ja rokottamisen kehittyvén
sen verran hyvadn malliin, etté rohkenimme
paattad myds Kainuuseen suunnitellun kesaret-
ken toteuttamisesta elokuussa.

Kesaretki Kainuuseen

Yhdistyksen kesaretki suuntautuu t&né vuonna
elokuun 16.-18. péivind Kajaaniin, Suomussal-
melle ja Raatteen tielle.

releases/2018/04/25/european-travel-informati-
on-and-authorisation-system-etias-council-con-
firms-agreement-with-european-parliament/

CEFR - EUROOPPALAINEN KIELITAIDON
TASON VIITEKEHYS
https://www2.helsinki.fi/sites/default/files/atoms/
files/cefr_0.pdf

Common European Framework of Reference
(CEFR) self-assessment grids
https://europa.eu/europass/fi'‘common-europe-
an-framework-reference

Alustava ohjelma on seuraava: 16.8. kokoon-
tuminen Kajaanissa, vierailu Kainuun Rajavartios-
ton esikunnassa, illanvietto ja iltapala Kainuun
Prikaatin perinnetiloissa. Majoitus Scandic
Kajanus hotellissa.

17.8. aamiaisen jélkeen linja-autokuljetus
Suomussalmelle. Tutustumme Raatteen tien tais-
telupaikkoihin ja museoihin. Majoitus ja illallinen
Kiannon Kuohut kylpyl&ssa.

18.8. aamiaisen jélkeen paluu linja-autolla
Kajaaniin.

Tapahtuman jasenhinta majoituksineen, ohjel-
massa mainituin ruokailuin ja kuljetuksin on 70
euroa. Kajaanilaisille jasenillemme, jotka eivat
tarvitse majoitusta Kajaanissa retki maksaa 40
euroa. Olemme varanneet myds Suomussal-
melaisille jasenillemme jotka haluavat osallistua
vaikkapa vain 17.8. illan péivalliseen Kiannon
Kuohussa mahdollisuuden tahan. Tasta perimme
10 euron ilmoittautumismaksun, joka pitéa
sisélldén ruokailun.

Mahdolliset tiedustelut ja ilmoittautuminen
Samppa Mattilalle, sdhkopostiosoite samppa.
mattila@pp.inet.fi tai puhelin 0400 843607.

lImoittautumiset viimeistaan 30.7.2021
mennessa.
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Nykyaan kun puhutaan korpivartioista, tarkoitetaan vield rajanpinnassa, ei
kuntakeskuksissa olevia rajavartioasemia. Toisin oli vield 80-luvulla, jolloin
Lapin Rajavartioston alueelle sijaitsi vield 3 rajavartioasemaa, joista kaytettiin
edellé mainittua nimityst4 ja jotka sanan varsinaisessa merkityksessa olivat
korpivartioita. Ké&sivarressa sijainnut legendaarinen Munnikurkkio, Raja-
Joosepin eteldpuolella sijainnut Anteri seka itselleni rakkaaksi paikaksi
muodostunut, Kessin kairassa Muotkavaaran merkin I&heisyydessa sijainnut
Kéyréjérvi. Kayréjérven rajavartioasemalla, rajavartijan urani aloittaneena,
otan nimenomaan tdméan aseman tarkempaan tarkasteluun.

TEKSTI JAKUVAT JUKKA FALCK

un paikkana alamme lahestya
Kéyréjarved, niin [ahdemme Iva-
losta kohti Nellimia ja siité edelleen
Virtaniemen rajavartioasemalle.
Virtaniemi on Kayréjarved lahestyt-
taessé merkittdva paikka, koska sieltéd seikkailu
aina alkoi. Virtaniemi sijaitsee Inarijarvesté Ba-
rentsinmereen laskevan Paatsjoen varrella.
Vuonna 1987 Paatsjoen yli rakennettiin silta
Kessin hakkuita varten ja kaikki tuolloin eléneet
varmasti muistavat luonnonsuojelijoiden mielen-
osoitukset ja "Kessi, suojeltava”-huudot. Joka
tapauksessa tuo silta ja
Kessiin johtanut metsdautotien pétké naytte-
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livét suurta roolia Kéyréjarvelle kulkiessa. Ennen
siltaa, sulan maan aikaan, Kéyriksen rajavartio-
asemalla palvelevat rajavartiomiehet joutuivat
aloittamaan tyématkansa soutuveneell yli
vuolaana virtaavan Paatsjoen ja siitd marssi jatkui
kavelemalld n. 30 km rajapohjoiseen maaranpaa-
né Kéyréjarvi. Talviaikaan kulkeminen tapahtui
omalla moottorikelkalla tai suksin, vastuupuomia
pitkin yli Paatsjoen ja sitten partiouria hyvaksi
kayttaen.

Vuonna 1988, kun itse olin ensikertaa menos-
sa kohti ensimmaisté palveluspaikkaani, silta
ja tie olivat jo olemassa ja kesdisin lyhensivat
tuota jalkaisin kuljettavaa tyématkaa kymmenella
kilometrilla. Sulanmaan aikaan auto jatettiin
Kessin tien pa&han ja siité n.20 km kévelya reppu

MUISTORIKAS PARTIO
KAYRAJARVELLE

s

seldssé. Moottoripydrat ja monkijét ei olleet
kayttokelpoisia kulkuvalineita siihen maastoon
sen kivikkoisuuden vuoksi. Téssé suhteessa
Kayréjarvi erosi Munnikurkkiosta ja Anterista,
joihin paasi kesét talvet jollakin konevehkeelld,
jos halusi. Talvisin oma auto jéi Virtaniemeen
ja omalla kelkalla tai suksin uuden sillan yli ja
takaraja -uria my&ten Kéyrikselle.

Kéyréjarven Rajavartioasema itsesséan oli
kuten muutkin asemat, samalla kaavalla tehty.
Vartiolla oli aggregaattiséhkét ja puuldmmitys,
mistd tehtdvistd; puuta kattilaan seké péiva- ja
ybaggregaatin vaintaminen. Asemalla oli myés
emantd, minun aikanani Pullisen Liisa, joka asui
miehensa kanssa vartion siivessd. Huolto ja
posti kulkivat helikopterin mukana ja niin kuin
tiedetaan, kopteri tuli jos tuli. Talvella kuljetettiin
huoltoa myds vapaalta tultaessa, omilla kelkoilla.
Aloittaessani Kayrikselld, aseman henkiléstén
keski-ikd oli 22,5 vuotta, joten mitdan ikdloppua
porukkaa siellé ei todellakaan ollut. Asemalla
pisimpaén palvellut ja jumalasta heti seuraava,
lipo Luukkanen, oli ollut rajavartijana Kayréjarvel-
I& muistaakseni 7 vuotta ja ndin ollen oli i&ltaan
ehkad jo n. 28v. Kunnioitus oli suuri ko. herraa
kohtaan.

Voisi ehké kuvitella, etté tuolla erdmaassa




sijaitsevalla asemalla olisi sotilaskuri voinut hie-
man lipsua, mutta toiminta ja pukeutuminen oli
todella jdméakkaa. Pihat olivat talvisin aina kolattu,
melkeinpa viivottimen kanssa, ja pukeutumises-
sa mentiin aina ohjesaantdjen mukaan. Tuossa
ehka tulee se vanhempien rajavartijoiden antama
esimerkki hyvin esille. Syrjdisesté sijainnista ja
jAmé&kasté toiminnasta huolimatta muistan tuolta
ajalta vain hymyilevié kasvoja ja iloista yhteiseloa.
Paikan sijainti on auttanut ajan saatossa mon-
ta poikaa miettimaan, etta onko tama sittenkaan
minun toiveammattini. Tarina kertoo nuoresta
miehestd, joka oli l&htenyt Virtaniemesta kitara
olkap&élld kdvelemdan kohti Kayréjarved. Virta-
niemessé olivat tehneet arvioinnin, etté viihtyykd
viikkoakaan. Mies oli tullut kitaransa kanssa jo
parinpaivan paasta takaisin Virtaniemeen. Talla ei
ollut tarkoitus yht&én véheksya musiikki-ihmisia.
Kéyrajérvi lakkautettiin 1991.

Syy, miksi juuri nyt halusin nostaa kirjoittaen
Kéyréjarven pinnalle, on se (etta kukaan omalla
tydpaikallani ei jaksa kuunnella muisteloitani),

Paatsjoen ylitys vastuupuomia pitkin

ettd viimeiset vield palveluksessa olevat, entiset
"Kayriksen veteraanit” alkavat pikkuhiljaa siirtyd
reserviin. Juuri tasta johtuen Sauli Honkanen Iva-
losta ofti yhteyttd ja tarjosi mahdollisuutta kdyda
Kéyréjarven alueella muistelemassa menneité.
Mukaan oli [ahdéssa myds Siilan Ari Sodanky-
lasté. Kyseiset herrat vetelevét kirjoitushetkella
viimeisid tydpéividan ja olivat kirjoittajan kanssa
Kéyrikselld viimeisina vuosina.

Sauli jarjesteli asiat kuntoon Ivalon paassé ja
reissu toteutettiin 23.3.-25.3.2021. Oikeata
rajamieshenked oli tarjolla heti alkuun, kun Saulin
kollega Paalasen Jarkko toi meille kayttéon
Virtaniemeen oman kelkkansa 70 km:n paasta ja
ajeli samontein takaisin.

Ensimméisen yon vietimme saunoen ja
muistellen Virtaniemen neuvottelumajalla, joka on
tata nykya partiotukikohtana. Miehet eivét olleet
muuttuneet kolmenkymmenen vuoden aikana
juurikaan, samanlaisia viikareita kuin ennenkin.
Jaloja juomia herateltiin eteldn mies maistele-
maan kolmen aikaan yoélldkin ja jotka toimivat-

kin erinomaisesti apuna muistin sopukoiden
kaiveluun.

Toisena péivand aloitimme siirtymisen kohti
Kéyréjarved, pysahdellen aina kun joku tutun
nékdinen paikka sattui kohdalle. Korppikurujér-
veltd siirryimme rajalta takarajalle. Kantojarven
pm, suurin piirtein vanhan tienpdan ja vartion
puolessavalissé oli ehdoton pysahtymispaikka,
koska siita oli niin paljon muistoja. Kémppa

on nykyisin yksityisomistuksessa, joten sisélle
emme péadsseet. Nykyinen Kessin tiekin on
jatkunut 1ahelle Kayrajarved, eli n 5 km:n pdahén
vartiosta. Tie kulkee muutaman sadan metrin
paadssa Kantojarvesta.

Jatkoimme matkaa kohti Ristijarved, joka
sekin oli pahasti vesill3, kuten oli ollut Korppiku-
rujdrvikin, mutta kuskin ammattimaisilla otteilla
selvisimme eteenpéin. Kayréjarven eteldrannassa
muistui erittéin vahvana ne tunteet mitkd silloin
aikoinaan koki, kun olit ajanut autolla 610 km ja
kavellyt sen paélle sinne asti ja sitten naki syk-
syisessd illanhdméréssé jérven toisessa padssé
loistavat vartioaseman valot. Siing eivét onnen
kyyneleet olleet kaukana. No, nyt ei valoja endé
nékynyt, joten jatkoimme jarven yli vesisohjo
reessé makaavan Arin paélle lentden.

Vartion pihaan saavuttaessa ensimmainen
tunne oli, ettei rakennus ainakaan ulkoisesti
ollut niin huonossa kunnossa kuin olin kuvitel-
lut. Joskus, Virtaniemen henkildstén kanssa
jutellessa, olin ymmaértényt, ettei sinne vanhalla
kdyrislaiselléa kannata menna, koska véagjaématta
puskee surun puseroon. Eihdn rakennuksen
kunto varmaankaan aikojen saatossa parane, jos
se kylména seisoo. Joka tapauksessa kunto oli
positiivinen yllatys.

Siind pihalla seistessd, kolmen miehen voimin
oli sangen helppo hypéata 30 vuoden taakse ja
eldd uudelleen niit4 hetkid mité sielld olimme yh-
dessé parikymppiset rajavartijan alut kokeneet.
Kaikki rakennuksen tilat k&vimme muistoissa
1&pi, koska sisélle ei taallakaan ollut asiaa. Yksi
muisto téytyykin jakaa ja se ajoittuu siihen
hetkeen, kun vartioasemaa alettiin jo pikkuhiljaa
tyhjentda. Siilan Arin punttivehkeitd raahat-
tiin helikopteriin, joka veisi ne Virtaniemeen.
Kopterimiehistd ei kuitenkaan halunnut ottaa
punttitankoa kyytiin, joten Ari joutui nakkaamaan
sen olkapaéllensa ja vieméén sen kavellen
tienp&ghan. Jokainen voi mielesséén kuvitella 20
kg:n rautatangon kuljettamista 20 km:n matkan
kévelypelin. Mielesténi hatunnoston arvoinen
suoritus.

Kohtuuttoman likutuksen vallassa [&hdimme kui-
tenkin jatkamaan matkaamme kohti Muotkavaa-
ran partiomajaa ja sinne mennessé poikkesimme
115:sta torniin, missé nékyméat eivét olleet juuri-
kaan muuttuneet. Siella muistellessa tuli mieleen
erés syksyinen iltayd, kun olin palaamassa var-
tiolle tornilta. Ja koska lampun kéytto oli tuolloin
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kielletty, niin pimeydessé kuljin varvastuntumalla.
Sauli oli paattanyt yllattaa minut ja oli viritellyt
paallensa manttelin ja piippalakin seka ottanut
kaapista pystykorvakivaarin. Tassa varustuk-
sessa hén hyppési pimeydessa polulle eteeni ja
karjaisi "ruki veer”. Voin kertoa, etté sdikdhdykse-
ni oli aikamoinen. Saulin onneksi en kuitenkaan
kerinnyt kaytta4 rinnallani ollutta rynnakkokivaa-
rid, ennen kuin tilanne selvisi pilaksi.

Tornilta ajelimme pienten vaikeuksien kautta
majalle, jonne purimme varusteemme. Majalta
paatimme tehda vield pistoreissun Muotkavaa-
raan, kolmen valtakunnan merkille. Sinne olikin
tullut jos jonkinn&kdistéd opastetta ja systeemié.
Kyseiselld merkillé kuulosteltiin aikoinaan tunti
jos toinenkin. Majalle pa&stydamme ohjelma jatkui
saunomisen ja rupattelun merkeissa.

Aamusta lahdimme takaisin kohti Virtaniemea.
Matkalla pyséhdyimme vanhan Kessintien
paassé ja Arin kanssa paivittelimme matkaa,
jota olimme aikoinaan tyématkana kulkeneet.
Se tuntui kelkallakin ajettaessa todella pitkalta.
Ja kyllah&n se totta vie tuntui joskus silloin aikoi-
naan kavelless&kin silté.

Saulin jérjestama "partio” oli itselleni erittéin
mieleinen jo siindkin mieless3, ettd oma uranikin
alkaa olemaan ehtoopuolella ja olihan taméa
hieno mahdollisuus kédyda tutustumassa niihin 30
vuoden takaisiin, ensimmaisiin tydmaisemiin.
Kaikki tuolloin -80 luvun lopussa Kayréjar-
velld palvelleet varmasti muistavat, etté tuolloin
vartiopaéllikké rvmest A Romakkaniemi kéytti
itsest&an nimitysta "Kessin Keisari”. Nyky-
aan voitaisiin, ainakin omasta mielestani, talla
arvonimelld kutsua Honkasen Saulia, joka on
n&ihin paiviin saakka partioinut tuolla suunnalla ja
tuntee kaikki Kessin ja Vatsérin kivet ja kannot.

Lopuksi vield yksi muisto noilta gjoilta, koska
se mielestani kuvaa paljon korpivartion eroa
nykyisiin asemiin.

Olimme vartiopgallikkd R Suomaan kanssa
yoépyneet Korppikurun majalla ja kévelimme
kohti Kéyréjarved. Tuo véli oli n 15 km. Mat-
kalla ohitimme venalgisen rajanraivuupartion.
Paastydmme asemalle, péivystaja kertoi, etta
Virtaniemen pohjoispuolella ehkd n 10 km meille
péin oli syttynyt metsépalo ja vartiolta likenevé
henkildstd hélytettiin kohteeseen. Komppanian
paallikko oli kdskyn antanut ja kdskenyt myds
ottaa mukaan palomoottorin. Palomoottorihan
painaa kohtuudella semmosen 80 kg. Meidén
onneksemme péaéllikkémme uskalsi epéilla
komppapaallikon késkyn taktista jarkevyyttd ja
otti puhelun komentopaikalle. Meilld muillahan
eivat olisi paukut riittdneet epaill oliko kaskyssa
tolkkua vai ei. Matkaa palopaikalle oli kuitenkin n
20 km. Suomaa onnistui vakuuttamaan paéllikén
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Kantojérven entinen partiomaja

ja palomoottori jai. Muistelen, ettd meita lahti 4
hengen osasto Suomaan johdolla parasta mah-
dollista vauhtia kohti palopaikkaa kirveet/lapiot
olkapéilld seka rynkyt ja reput seldss, olihan ky-
seessé hélytystehtava. Matkalla ohitimme jélleen
venaldisen rajanraivuupartion, joka talld kertaa
ei raivannut mitaan, vaan leuka rinnassa laahusti
samaan suuntaan kuin me. Aikaahan siind
vierahti tovi ennen kuin saavuimme metsapalo-
paikalle. Sielld huomasimme, ettei metsépalon
sammutus ollut ja&nyt vain meidan harteillemme,
vaan siellé oli helikopteri, palolaitos, Virtaniemen
henkildstd, varusmiehet Ivalosta seké Vengjan
puolen raja varusmiehineen. Metsépalo, joka
oli yrittanyt levité rajan molemmille puolin, oli jo
keritty sammuttaa. Kerdsimme hetken letkuja
kaverina kasaan ja istahdimme kannon nokkaan
huilaamaan. Tuolloin paikalle saapui (venajén
puolelle) partio, jonka olimme ohittaneet. Vena-
lgisen upseerin huudon volyymista paattelimme,
etta siina taisi olla metsépalon aiheuttaja.
Lahdimme samontein kdvelemaan takaisin

péin ja siinghan alkoivat jo paikat tulla tutuiksi,
kun kolmatta kertaa sen vélin sille paivalle kulki.
Loppumatkasta ei hirveasti vitsit lentaneet, mutta
kukaan ei kyllé valittanutkaan. Vartiolla sauna
maistui sen vajaan kuudenkymmen kilometrin
kavelyn paélle.

Jos se kaapio-Esa eli palomoottori olisi téy-
tynyt raahata sinne, niin saattaisin vaeltaa sielld
edelleen...

Erittdin suuri kiitos Sauli Honkaselle, Ari Siilalle,
Jarkko Paalaselle sek IvalRvAs:n pallikélle

vierailupartion onnistumisesta.

Jukka Falck SuoRvAs
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JANNE ISOMETSASTA VUODEN RAJAMIES 2020

Virpiniemen merivartioasemalla
péallikkdna toimiva kaptl Janne
Isometsé joutui kuluneen vuoden
alussa uransa kovimman myrskyn
silm&an. Myrsky ei tullut merelta,
vaan sen aiheutti Korona, jonka
jélkimainingeissa keikutaan
edelleen. Isometsalle tasta ei jadnyt
arpia, vaan aiempien néyttdjen
kansioon tuli komea sinetti -
tunnustus hyvin tehdyst4 ty6sta
Rajavartiolaitoksessa.

TEKSTI TUOMO PAJULA
KUVAT JANNE ISOMETSA

Torniosta lahtdisin oleva Isometsa on likkuvaa
sorttia, eiké tarmokkuus mene hukkaan, silla Vir-
pinimen aseman luotsaaminen vaatii energiaa ja
kykya vedelld lankoja moneen suuntaan. — N&in
monipuolista tehtdvakenttaa ei ole Ahvenan-
maata lukuun ottamatta monessakaan paikassa.
Ruotsin rajan l&heisyys tuo omat ominaispiirteen-
sd ja se, ettd meilld seké maa-, ettd merirajaa. Eri
viranomaisiin on oltava suhteet kunnossa, myds
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Ruotsin puolelle.

Vaikka ty6 vie suuren osan eldmésté, 46-vuotias
Oululainen antaa osan itsestddn myds vapaa-
ajalle. — Suurin osa vapaa-ajastani menee
Kempeleen lentopallon B/C-ikéisten tyttdjen ja
Pohjois-Suomen alueen tyttdjen valmennuspuu-
hissa. Jos muuten vapaa-aikaa ja4, talvisin hiih-
telen ja pyoréilen maastossa. Keséisin tykk&an
jiggailla ahvenia ja kuhia. Syksylla metséstén
pohjanpystykorvani kanssa metsékanalintuja.

Urheilu on kulkenut Isometsan rinnalla I3pi
eldmén ja on 1&helld sydénté. Vaikka moni
yhdist&a nimen urheilupiireihin, se ei ole painos-
tanut tekeméaan mitéan, miké ei olisi tuntunut
luonnolliselta. Tornion Kivirannalle muutto vei jo
lapsena eri pallopelien maailmaan, joiden parissa
illat hupenivat rattoisasti. Hiihtomaailmakin tuli
mukaan kuvioihin luonnollisesti, oman kiinnos-
tuksen kautta. — Iséni on entinen maajoukkue-
hiihtéja ja pelasi lentopalloa puulaakitasolla
hiintouransa jalkeen 15 vuotta. Aitini pelasi
nuoruudessaan Kemin Innossa jalkapalloa. Olen
viettényt lapsuuteni Putaan urheilutalolla ja silloin
tuli harrastettua ihan kaikkea mm. jadpalloa, ja3-
kiekkoa, jalkapalloa, lentopalloa ym. Itse aloitin
hiihtoharrastuksen vasta 14 vuotiaana. Serkkuni
Isometsén Jouko alkoi vetdméan "Sivakkasak-

ki” nimist& valmennusryhm&a, johon halusin
paastd mukaan. Siitd ryhmésta on jéljelld parhaat
lapsuuden kaverini edelleen. Hiihdin aktiivisesti
vuoteen 1996 saakka, jolloin sydénlihastulehdus
katkaisi hiihtourani ja muut arvot nostivat mieles-
séni enemman paataan.

Lentopallo on juurtunut Isometsén arkeen
valmennustoimen ja oman tyttdren harrastuksen
my6té.

- Meilla on oikea lentopalloperhe. Olen
lentopalloryhm&@mme vastuuvalmentaja, mutta
kaytédnndssé suunnittelemme valmennus-
toiminnan yhdessé Marko Joensuun ja Eero
Siika-ahon kanssa. Meilla on my&s monia muita
apuvalmentajia ja taustahenkil6ita, joiden apu
on vapaaehtoistoiminnassa erittéin arvokasta.
Oma tyttareni Vilma pelaa ja suhtautuu hyvin
tavoitteellisesti lentopalloon ja vaimoni Kati on
joukkueemme johtaja. Tytténi on ollut nuorten
maajoukkueleirityksissd mukana ja olen viettényt
aikaani my6s seuraamalla hanen leirejaén Kuor-
taneella ja samalla ammentanut oppia itselleni
ammattivalmentajien vetdmista harjoituksista.
Muuhun urheiluun j&& aika vahan lopulta aikaa,
mutta lomani hyddynnén aina yleensa sesonkiin
sopivan likunnan seka harrastuksen parissa,
Isometsé kertoo vapaa-ajastaan ja jatkaa seuran



ideologiasta - Kaikista ei tule koskaan huippu-
urheilijoita. Meilld saa harrastaa, mutta mikali
haluaa menna pidemmalle, annamme siihen
mahdollisuuden.

Jutun kirjoitushetkella Vilma valittiin -06 — 07
tyttéjen maajoukkueeseen EM -karsintoihin.

Kysyttaessa valmentajan roolin ja tydyksikon
esimiehen roolin yhtéldisyyksid, Isometsd on
vahvasti sitd mielté, ettd ne peilaavat toisiaan.

- Valmennusringissd on valmennettavien seké
vanhempien muodostama noin 100 hengen
pumppu, joten esimiesosaamisesta on paljon
hy6tyd. Valmentamisessa on hyvin paljon sa-
mankaltaisia piirteita kuin tydyksikon johtamises-
sa. Pitdd osata kasitelld myos niité negatiivisiakin
asioita. Olen mielestani sekd tiukka etta reilu.
Tyénantajan velvoitteet tulee hoitaa, mutta senkin
voi tehdd monella eri tilanteeseen sopivalla
tavalla.

Rajan palvelukseen siirtyminen ei ollut Isomet-
sdlle itsestadnselvyys, mutta luonnollinen valinta.
Tydskentely Rajalla oli itényt ajatuksissa, mutta
valinta ei ollut nuorelle miehelle viela selva. Siviili-
puolen opinnoissa vietettiin hetki ennen sysdysta
tulevalle uralle. - Iséni on ollut kauan sitten rajalla
t8issa, kunnes minun syntyméni jélkeen erosi
aktiivipalveluksesta siirtyen kunnan palvelukseen.
Muutamia muita sukulaisia on ollut Rajalla my&s
toissa. Ala kiinnosti minua paljon ja 1,5 vuoden
insindoriopintojen aikana tulin siihen tulokseen,
ettd haluan tehdé jotain muuta ty6ta. Silloiseen
Pohjanlahden merivartiostoon haettiin merivarti-
joita ja paatin hakea serkkuni Martin suositusten
kera Rajalle téihin vuonna 1998. En itseasiassa
tullut valituksi ensimmaisessa aallossa. Noin
kuukauden jélkeen minulle soitettiin henkildsto-
toimistosta, ettd merivartiostolla olisi mahdollista
palkata vield kaksi merivartijaa, etta olenko viela
kiinnostunut ja silla tielld ollaan.

Ura Ighti k&yntiin Kalajoen merivartioasemalta,
josta polku jatkui opistoupseerin koulutukseen ja
kaluunoilla varustettu mies tuli uunista ulos vuon-
na 2002. Vartioupseerin pestit silloisten Kalajoen
ja Kemin merivartioasemilla valmensivat haas-
teellisempiin teht&viin. Opistoupseerin jatkokurs-
sin myo6ta tulevaisuudessa siinsivat vaativammat
tehtavat ja matka jatkuikin Valgrundiin varap&al-
likén pestiin. Tehtavan katkaisi hetkellisesti lyhyt
tydjakso Lansi-Suomen merivartioston esikun-
nassa. Ty sujui kuten odottaa saattoi, joten
luonnollinen jatkumo oli hakeutua Virpiniemessa
avautuneeseen tehtavaén. P&allikon tehtavat
alkoivat vuonna 2019.

Vuosi siirrosta alueen tilanne olikin aivan
uudenlainen. K&sky laittaa lansiraja kiinni tuli
seldn takaa, eikd toimenpidekortteja kyseiseen
operaatioon juuri ollut. Silti tyd pyrittiin tekemé&én

niin hyvin, kun se niilld henkilé- ja kalustore-
sursseilla oli suoritettavissa. Paallikon arkea
operaation alussa oli, ettd han antoi medialle
kasvot Rajavartiolaitoksen edustajana Torniossa.
Puhelin soi taukoamatta.

- Alkuvaiheessa oli paljon asioita poh-
dittavana ja ratkaistavana. Mutta koin, ettéd
varapaéllikkoni, yksikkoni véen ja esikunnan
antamalla tuella saatiin homma haltuun kiireel-
lisesta aikataulusta huolimatta. Perusplaani
oli kuitenkin mielesséni aika selvé heti alusta
lahtien aikaisemman 2015 operaatiosta saatujen
kokemusten perusteella. Entisend Torniolaise-
na ymmarsin tapa ja toimintakulttuuria rajan
pinnassa, joka helpotti vahan suunnittelua seka
toteutusta. llman muiden hallintoyksikdiden
seké evp miesten korvaamatonta panosta olisi
tehtava ollut kuitenkin mahdotonta toteuttaa.
Median, muiden ihmisten ja oman laitoksen véen
kiinnostus runsaudellaan yllatti kylld minutkin ja
hetkittéin oli sellainen olo, ett4 téita oli enemmén
kuin tarpeeksi.

- Olin Rajan yleisjohtajana kahteen otteeseen
2015 operaatiossa, joten niitd kokemuksia minul-
la vahén oli. Eli ei meidén ihan tyhjalta pdydalta
tarvinnut lahtea liikkeelle. Toki suunnitelmia on
péivitetty nykyisten kokemusten perusteella ihan
erilaiseen kuosiin. Operaatioissa on aina teke-
massé kuitenkin eri ihmiset, jolloin jokainen antaa
silloin oman mausteensa kokonaisuuteen. Ja
tehtavan luonne voi olla erilainen, joten suunnitel-
milla ei aivan valmista pakettia saada aikaiseksi
koskaan. Ison tilanneorganisaation kaynnista-

misessa on aina valtaisa urakka. Molemmat
operaatiot ovat olleet hyvin opettavaisia ja on
etuoikeus, ettd olen saanut olla ndissa mukana.

Isometsé uskoo vahvasti, ettd mikéli vastaavaa
vield tulee jatkossa vastaan, toiminta saadaan
nopeasti pyériméan. — Uskon, ettd tdmankin pro-
jektin jalkeen olemme paljon valmiimpia. Ei liene
ongelmia saada hommaa toimimaan, kun néinkin
notkeasti saatiin sisdrajavalvonta palautettua.
Suunnitelmia on tehty paljon ja nyt kuka tahansa
voi lahted sen pohjalta tekem@an toita.

Vuoden rajamieheksi valintaa Isometsé ei halua
ottaa pelk&stéén omalle kontolleen. — Olen hyvin
otettu saamastani henkildkohtaisesta kunni-
anosoituksesta ja otan sen ylpedné vastaan.
Uskon, etté Tornion sisérajavalvonnan toimilla on
ollut suuri painoarvo valinnassani, vaikkakin sen
tekemiseen on tarvittu satojen komennushenki-
I6iden panosta koko Rajavartiolaitoksesta. Koen
sen myds koko L&nsi-Suomen merivartioston

ja Virpiniemen merivartioaseman vaen onnistu-
misena, jota myds Rajavartiolaitoksen johto on
arvostanut korkealle.

- Iso ja l&mmin kiitos kaikille Tornion siséraja-
valvontaan osallistuneille Rajan tydntekijille ja
siihen liittyville sidosryhmille. Mukavaa kes&é
kaikille!
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TARINOITAMERESTA

aménkertaisena teemana on meri.
Meri onkin tarkea elementti suoma-
laisille. Ja ruotsalaisille ja belgialaisil-
le. Kaikki tykkagvat meresta.
Paitsi merisairaaksi tulevat ihmi-
set, vaikka ihan turhaan siitd merta syyttavat.
Kyseessé on nimittéin sisékorvan arsytystilas-
ta johtuva oireyhtyma.
Jatkossa olisikin parempi, jos puhuttaisiin vain
matkapahoinvoinnista merisairauden sijaan.

Meri tyollistdd meitd viranomaisia, sillé niin
monet haluavat mennd merelle oli se vesi missa
muodossa tahansa:

Vetend, lumena tai jaéna. Veden pinnalla mat-
kataan veneilld ja surffilaudoilla ja jopa uimalla.
Veden alla taas sukeltamalla ja sukellusveneella.
Sukellusvene kuulostaa kylld kauhealta. Olen
miettinyt milt4 tuntuisi antaa haastatteluja
sukellusveneessé. Ei varmaan hyvaltd. Ahtaassa
tilassa toimittajat alkaisivat vain drsyttad ja se ei
ole hyvé asia sukellusveneessa.

Kun meri jaétyy, sen pinta tayttyy pilkkijoista ja
retkiluistelijoista. Lumen tullessa luistelijat vaintu-

Pilkkiminen on ehk& ainut laji maailmassa,
mita ei vield ole vuorollaan julistettu tehokkaim-
maksi likunnaksi alkuvuoden laihdutuskampan-
joissa.

"Tiesitkd, etta pilkkiminen polttaa enemman
kaloreita kuin vuorikiipeily?”

Ei kauhean uskottavaa. En lahtisi karistamaan
kiloja perusvirveldimallakéén, jossa kuitenkin
kaytetdan kehoa toispuoleisesti heiton ajan,
mutta pilkkimisessa ei sitakaan.

Keskikokoinen sienestgja kuluttaa ybaikaan
nukkuessaan kahdeksan tunnin aikana noin
700 kilokaloria. Pilkkiessaén kahdeksan tuntia
ihminen kuluttaa noin 8 kilokaloria.

Uiminen on iso osa meren viehatysta ja mikas
sen mukavampaa ajanvietettd vapaapaivind kuin
uida meressa ja sy6da lettuja. Osa kuitenkin
haluaa menna uimaan vasta sitten kun meri on
jaassé. Se tuo tietysti omat vaikeutensa, mutta
avantoon on pédstava, eikd se onnistu noin vain
hyppéaamélla sillé paksu j&a kantaa jopa rekka-
auton.

Tastékin on tehty oma televisio-ohjelma:
Rekkakuskit jaalla. Voi yhen kerran. No, parempi
sekin kuin Tohtori Paise tai Tanskalainen maa-
jussi.

Itse olen kehittényt oman uimiseni tason
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huippuunsa ja olen yldasteikdisend opiskellut
uimamaisteriksi.

Jonain péivana voi tulla tilanne eteen
uimahallissa, etté viiden hengen ryhma esim.
Tyhy-péivaa viettévid rajamuseon tydntekijoitd
pudottaa vahingossa avainrenkaansa hyppy-
altaan pohjaan (4 m), jolloin voin olla avuksi ja
sukeltaa nuo avaimet heille.

Kuvassa Sallassa sijaitseva Onttolanmeri

Mutta moottorisahaa pita siis kayttaa, ettéd saa
ja8h&n sopivan reién tehtya. Se ei my6skaén
pysy itsestdén auki vaan siihen pita4 laittaa vesi-
kierto tai hakata avanto paivittdin auki ja hdataa
pilkkijat pois nauramasta paksujen rukkastensa
kanssa.

Pilkkijat ovat j&illd ensimmaisind ja viimeisina.
Joka vuosi yli tuhannelta talvikalastajalta kastuu
housut heidén yrittdessdan menna pilkille vaikka
jaata ei vield ole tai se ei kanna. Pelkka sumu saa
pilkkijét jo liikkeelle. Vaikka jaata ei ndy, kannattaa
silti yrittaa.

Jéélle on moni eksynyt. Kaikki ndytta niin
samalta sielld. Vasemmalla nakyy lunta ja risuja ja
oikealla sama juttu.

Jadlld saa olla rauhassa ja sielld voi kaatuilla ja
huutaa ilman ettd naapuri soittaa poliisille.

Sinne voi menna moottorikelkalla, hevosella,
pulkalla, ménkijalld, hydrokopterilla, iimatyynya-
luksella tai jA&nmurtajalla.

Jadnmurtaja mahdollistaa talvisen merenkulun
monille erilaisille kulkupeleille. Pitd4 vain menna
samaa reittid kuin jadnmurtaja.

MATTI PATRONEN

Jaalla tapaa myds monenlaisia eldimié. Hylkeet
tykk&avat ottaa aurinkoa kevaiselld jadpeitteella
ja joskus voi nghda hirvidkin uimassa.

Auringonotto onkin niitd harvoja huveja mité
hylkeillé on. Hirvilla on muutakin kivaa kuin uimi-
nen tai kéveleminen. Hirvet tykka&véat esimerkiksi
séikytelld autailijoita. Hirvid pitaisikin tamén
vuoksi metséstdd enemman ja kovempaa. Pitéisi
ampua eri suunnista.

Joku voi olla tast4 eri
mieltd, mutta heité ei tule
kuunnella.

Pelkan ahman yllattava
tienylitys ei pelota autoilija-
na l&hesk&én yhté paljon.

Ihmiset luokittelevat
itsensé jossain vaiheessa
elaméansa joko jarvi- tai
meri-ihmisiksi. Itse olin pit-
k&an jarvi-ihmisid, kunnes
jossain kohtaa huomasin
olevani enemman meri-
ihminen.

Haaveilu jarvenrannalla
olevasta mokista vaihtui
merenrantamokiksi.

Ostin ensimmaisen
meriaiheisen taulunkin viime vuonna. Siind
on kuvattuna taivas ja aaltoileva meri. Sité on
mukava katsella olohuoneen seinélla. Pala
merta turvallisesti seinélld. Sen vieressa on kuva
leijonasta. Enemmén tulee kylla katsottua sité
meritaulua.

Osahan haluaisi olla merelld, mutta ei kuiten-
kaan paase sinne. Helikopteri-joukot esimerkiksi
kaartelevat sielld kyllé ja lentelevat yli, mutta eivat
oikeasti voi sanoa olevansa merelld missdan
vaiheessa. L&himp&na he ovat vinssauksissa,
mutta kylla sekin enemmén lentémisen puolelle
menee.

Merimetsot ovat rauhoitettuja pelk&staan
nimensa vuoksi. Merihevosia taas ei voi kuvitella
mihink&an muualle kuin mereen tai seindlle.

Paljon merelld viettévat tai sielld tydskente-
levét ihmiset ovat kautta aikojen olleet varsin
ystavéllisid. Vai mitd mielté olette siitd, etté pahin
haukkumasana, mita on keksitty "ei-merimiehille’
on maakrapu. MAAKRAPU! Ei téyt4 vield nyky-
aikaisen vihapuheen merkkejd. Ei sitten millaén.
Maakrapu! Hah!
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SOTILASKOT]
OuLu

Sotilaskotiyhdistysten yhteinen kattojérjestd Sotilaskotiliitto tayttaa
t&n& vuonna 100 vuotta. Sotilaskotityéta on Suomessa kuitenkin tehty
eri paikkakunnilla jo 103 vuotta. N&iden reilun sadan toimintavuoden
ansiosta sotilaskotijarjesté on maamme vanhin yht&jaksoisesti toiminut
vapaaehtoinen maanpuolustusjérjesto.

TEKSTI MARIA VESTERINEN KUVAT TUOMO PAJULA

otilaskotien perustaminen Suomeen
sai alkusysdyksensé ulkomaisten
vaikutteiden innoittamana. Tans-
assa ja Ruotsissa NMKY:t olivat
jarjestaneet sotilaskotitoimintaa jo
1800-luvulla. Norjaan aate rantautui 1900-lu-
vun alussa. Jagkarit tutustuivat sotilaskoteihin
koulutusreissullaan Lockstedtissa Saksassa ja
jaékariupseerit Isakson ja Paloheimo kirjoittivat
Suomeen palattuaan Suometar-sanomalehdessa
kannustavan artikkelin "Sotilaskoteja perus-
tamaan”. Muistona yhteydesté jé8kéreihin on
sotilaskotity6n tunnusvaring sailynyt jalkavéen
kauluslaattojen "jaakarivihred” vari.
Sotilaskotitydn paétarkoitus on ollut alusta
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asti sama: tarjota sotilaille raitis, monipuolinen
ja kehittéva vapaa-ajanviettovaihtoehto. Aivan
kuten nykyisinkin, sotilaskodeissa oli lehtilukusa-
lit, kirjastot ja mahdollisuus seurusteluun ilman
ostopakkoa. Sotilaskodit ovat sotilasarvoista
vapaita, tasa-arvoisia vydhykkeitd, joissa etuilua
jonossa ei sallita. Ensimmaiset sotilaskodit
sijaitsivat nykyajasta poiketen kaupunkien
keskustoissa. Sotilaat saattoivat hakeutua niihin
iltavapaillaan kahvittelemaan, pelailemaan ja
lueskelemaan lehtig.

1920-luvulla sotilaskotien tyd laajeni
maastoharjoitusalueille. Varuskunnat sijaitsivat
asutustaajamissa ja kenttdolosuhteita lahdet-
tiin harjoittelemaan leirialueille. Ensimmaiset

o

leirisotilaskodit sijaitsivat teltoissa, myéhemmin
saatiin kayttddn leirialueiden kiinteat sotilaskoti-
rakennukset. Pitk&an sotilaskotijarjestd vuokrasi
maastotoimintaansa tarvittavat ajoneuvot. Maan
ensimmaisen sotilaskotiauton hankki Kouvo-
lan sotilaskotiyhdistys 1967. Se oli mallitaan
samanlainen, kuin kauppa-autot, kuliettajaltaan
linja-autokortin vaativa ajoneuvo. T&lla hetkella
sotilaskotijarjestdlld on 22 sotilaskotiautoa, jotka
soveltuvat pitkdnmallista kauppa-autoa parem-
min vaativissa maasto-olosuhteissa ajettavaksi.

Sotilaskotisisaret ja toinen maailmansota

Vuosina 1939-1945 noin 3000 sotilasko-
tisisarta palveli etulinjan tuntumassa omissa
kanttiineissaan tai yhdistetyissa sotilaskoti-ja
lottakanttiineissa seké joukkojen mukana liik-
kuvissa sotilaskodeissa. Kanttiineissa oli tarjolla
korvikkeen, nisun ja tupakan liséksi ohjelmallisia
iltamia sek& kenttépostipalvelut. Lisaksi sisarten
ominta alaa oli jarjestadd sairasjunien kanttiini-
toiminta juniin, jotka kuljettivat haavoittuneita
kenttdsairaaloista sisémaan sotilassairaaloihin.



Sodat vaativat raskaan uhrin my6s soti-
laskotijarjestolta. Talvisodassa kaatui kaksi
Rannikkosotilaskotiyhdistyksen sotilaskotisi-
sarta. Jatkosodassa menehtyi oululainen sisar
Sallan rintamalla ja Syvérillé partisaaniosasto
ofti sisaren sotavangiksi. Han paasi kuitenkin
palaamaan kotimaahan sodan loputtua. Kuusa-
mon Murtovaarassa tehdyssa partisaani-iskussa
5.7.1942 menehtyivéat tarkastusmatkalla olleet
Sotilaskatiliton puheenjohtaja Toini Jannes, kaksi
sotilaskotisisarta seka heidén kuljettajansa ja
suojamiehensa. Heille jarjestettiin sankarihauta-
jaiset Helsingissa.

Vuonna 2020 jarjeston jasenina oli 27 rintamal-
la palvellutta sisarta. Todellisuudessa sotatoi-
missa mukana olleita sisaria on varmasti elossa
enemmaénkin, mutta he eivat ole endd Sotilasko-
tilitossa jésenina.

Sotien jalkeen Suojeluskunta- ja Lotta Svérd-
jarjesté maarattiin lakkautettaviksi, mutta soti-
laskotijérjestd sai jatkaa toimintaansa. Jarjestd
on alusta asti sanoutunut irti kaikista poliittisista
kytkoksista ja niin se tekee vield tdnékin paivana.

Epapoliittisuutensa vuoksi sotilaskotijérjestd
sdilyi, mutta sotilaskotipuvun kdytté muualla kuin
sotilaskodeissa kiellettiin joksikin aikaa

Toiminta t&n& péivéna

Talla hetkelld Suomessa toimii 36 sotilasko-
tiyhdistysté. Yhteenlaskettu jésenten méaré on
noin 5000 sisarta ja velied. Miesten on ollut mah-
dollista littyé vapaaehtoisjéseneksi 1990-luvulta
lahtien. Sotilaskotityd on pddosin vapaaeh-
toisvoimin hoidettua, voittoa tavoittelematonta
yhdistystoimintaa, jonka toiminnan tarkoitus on
varusmiesten ja reservin kertausharjoituksissa
olevien palvelusviihtyvyyden tukeminen. Vapaa-
ehtoistyén maéra normaalivuosina koko maassa
on noin 170 000 tuntia. Toiminnalla saavutetut
varat sijoitetaan varusmiesten hyvinvointiin.
Sotilaskodit muun muassa pitavat yli kirjastoja,
hankkivat kuntosalilaitteita, kahvilippuija, stipen-
deja, lehtien vuosikertoja, uimalippuja ja muita
urheiluvalineitd varusmiesten kayttoon.

Oleellinen osa sotilaskotitoimintaa on alusta
asti ollut jasenten kouluttaminen. Sotilaskotiyh-
distykset ja Sotilaskatiliitto jarjestavat yhdessa

vapaaehtoisille sekd palkatulle henkildkunnalleen
opetustilaisuuksia ja koulutusleireja. Koulutusta
on saatavilla esimies-, toimisto- ja arkistointitai-
doista maastotaitoihin ja ensiapukoulutukseen.
Viimeisin isompi koulutus on helmikuussa 2021
pohjoisen alueen jasenille jarjestetty kuorma-au-
tonkuljettajakoulutus. Tarkoituksena oli kouluttaa
j@seniston piiristé sotilaskotiauton kuljettajia
kdymalla ensin sivilliautokoulu ja sen jalkeen
Puolustusvoimien c-ajolupakoulutus. Talld tavoin
saatiin koulutetuksi 30 uutta autonkuljettajaa.

Sotilaskotityd on harrastuksena vertaansa
vailla monipuolisuutensa, joustavuutensa seka
yhteishenkensa vuoksi. Sotilaskotiyhdistykset
seké Rajasotilaskotiyhdistyksen paikallisosastot
ottavat jatkuvasti uusia jasenié. Ohjeet littymis-
hakemuksen jéttdmiseksi saa kunkin yhdistyksen
toimistolta.

Oulun Sotilaskotiyhdistyksen puheenjohtaja

RAJAVIESTI - GRANSSEKERHETSUNIONEN RF 43



SOTILASKODISSA IKALUOKKIA
YHDISTAVAT SAMAT ARVOT

Rajaviesti haastatteli kahden eri ikdluokan Sotilaskoti-aktiivia, kuinka
he ovat paatyneet mukaan toimintaan ja mita se heille antaa.

1. Kuinka monta vuotta olet toiminut sotilaskotisisarena?
2. Kuinka tulit mukaan toimintaan? _ _ | ||1||I|IL1:|||||:|M|:|
3. Miké sinut pitd& mukana jérjestossa? D\ T
4. Minkalaisia tehtavié olet sisarena hoitanut?
5. Mitd haluat sotilaskotitydlté tulevaisuudessa
6. Terveiset rajavartijoille

ULTIELLE)
(R -;ﬁili.

Ritva Vaisanen
1. 45 vuotta, sitd ennen koko lapsuuden ja nuoruuden ajan kuljin &idin ja

mummon mukana tyévuoroilla.
2. Vietin lapsuuteni Rajan kasarmeilla Immolassa, Onttolassa ja Kajaanis-
sa. Silloin pyhékoulukin jérjestettiin sotilaskodissa ja tietous sotilaskotitoi-

Vilja- Elina Tormanen minnasta oli ndin itsestaan selvaa. Lisaksi kotini oli hyvin issnmaallinen.
1. Pian kaksi vuotta. 3. Tyon arvot vapaaehtoisuus, yhteisollisyys, osaaminen ja itsensé

2. Varusmiehena ollessani toimin sotilaskotiauton kuljettajana ja kuulin Oulun kehittdminen, luotettavuus, iloisuus ja palvelualttius ovat yhtenevaiset
Sotilaskotiyhdistyksessa olevan mukavaa toimia. Reserviin padstyéni paatin oman kodin arvojen kanssa. Liséksi tydssa on paljon yhtenevaisyytta
littya jaseneksi. partioharrastukseni kanssa.

3. Yhdessé tekemisen meininki, ihmislaheisyys ja samanhenkiset harras- 4. Lahestulkoon kaikkia tehtévig, mitéd yhdistyksesté [6ytyy. Olen
tuskaverit. Maanpuolustus on lahella sydanténi. Koen sotilaskotitoiminnan kenttatyon lisaksi ollut mukana hallinnossa paikallisesti ja alueellisesti.
merkitykselliseksi ja tarkedksi tydksi, josta saa vélittdman palautteen kiitollisilta Mieluisinta kaikista on silti ollut leiritoiminta ja harjoitusten vetdminen.
asiakkailta. 5. Mielekasté kéytannon tekemisté sekd hyvad yhteishenked jasenten

4. Olen ollut pa&asiassa likkuvan sotilaskodin toiminnassa mukana: ajanut ja kesken.

pakannut myyntiautoa, keittényt kahvia, laittanut ruokaa, myynyt ja tarjoillut. 6. Arvostan tekemaénne ty6ta, sydén sykahtad aina karhunpaatunnuksil-
5. Tehda mahdollisimman monipuolisesti erilaisia toité ja néhda uusia paikkoja. la varustetun auton ajaessa ohi. Vartioasemien lakkauttaminen harmittaa.

6. Tydskentelyénne on ollut mukava katsoa Tornion rajanylityspaikalla sotilas-
kotiautolla kdydessa. Olette sopeutuvaista vakea.



|‘ YHTEISTYOTA PARHAIDEN TOIM DL \m

S PERUSKOU’LUTUS: | TAYDENNYSKOULUTUS:
- www.ekami.fi/merenkulku-ja-satama-ala www.kotkamaritimecentre.fi

RAUMA(ATA

YOUR RELIABLE PARTNER AT SEA ‘ ‘ ‘ ‘

www.raumacata.fi

Lounaisvéyld 3 | 26820 RAUMA | Finland MONIPUOLISTA KOULUTUSTA
MERELLA JA ILMASSA

MERENKULKUALAN PERUSTUTKINTO 180 OSP
kansipaallystd | konepéaallystd | kansi- ja konekorjaus | sahkokayttd
KURSSEILLAMME KOKENEEMPIKIN MERIKARHU
. T k OPPII UUTTA JA PAIVITTAA JO OPITTUA
amppaantie urku ) - ex ) -
ouh. 020 735 1414 Ammatilliset STCW-tdydennyskoulutukset (mm. Basic Training

E P A LV E L U OY v '@SV alvelu fi perus- ja kertauskoulutukset STCW VI/1, paallystdn palokoulutuk-
P pa : set STCW VI/3, matkustaja-alusten turvallisuuskoulutus, STCW
www.satavanvenepalvelu.fi

V/2, sailivalustoimintojen perusteet STCW, A-V/1, radiokoulutukset)
- Kotimaanliikenteen koulutukset
- Asiakaskohtaisesti raatal6ity koulutus

Kvarken LISATIEDOT JA HAKU WINNOVA.FI/MERENKULKU

Ports
STRO N G E R Suunta tekniikan ammattiosaajaksi Porissa!

LENTOKONEASENNUKSEN PERUSTUTKINTO
Lentokoneasentaja 180 osp - jatkuva haku kdynnissa!

KOULUTUKSIA HUOLTOHENKILOSTOLLE
Jarjestdmme huoltohenkildston koulutusta Part 147 antamien maa-
rayksien mukaan tavoitteena Part 66 -huoltohenkildston B1.1 -lupa-
kirja seka Part 147/66 -kokeita ja niihin valmentavaa koulutusta.

LISATIEDOT JA HAKU WINNOVA.FI/LENTOKONETEKNIIKKA

)KVARKENPORTS COM suuntaeteencin. YW IN N OVA

@ IDESCO

www.idesco.fi

SAILYTYSPALVELUT @ HUOLTOPALVELUT @ NOSTOT JA LASKUT . LAITURIPAIKAT




ONTTOLAN ALUEEN
MUUTOSTYOT KAYNNISTYIVAT

lk&&ntyneen ja osin
epétarkoituksenmukaisen
rakennuskannan uusinta alkoi Onttolan
alueella kevaalla 2021. Osittain syyna
myds lienee Senaatin kohtuuttomat

vuokrat. Kulujen karsiminen tiloista mité

kdytetaan vahén, on valttamatonta.

TEKSTI JAKUVAT ASKO RISTOLAINEN

nsimmaisessa vaiheessa varusmies-

ten parkkipaikan tilalle rakennetaan

kaksi suurta kaarihallia varastoti-

loiksi. Tydmaa alkoi huhtikuussa

puuston poistolla tydmaa-alueelta
ja jatkuu kesan aikana maarakennustdilld ja
rakentamisella.

Onttolan alueelta tullaan purkamaan pois
2021-2022 aikana vanha ns. tykkihalli, miss&
on varastotiloja, puutydverstas, ym. toimitilaa.
Samoin pihan toisella puolella oleva suuri L-
mallinen rakennus puretaan. Nykyiselld&n siiné
on mm. autohallit ja metalliverstas. Erityisesti
puutydverstaan ja metalliverstaan havidminen
harmittaa silla niité on kayttanyt kiinteistéhuolto.
Tiloista on ollut my6s merkittavaa iloa vapaa-
ajan virkistyskayttétilana jossa on voinut kdyda
puuhastelemassa harrasteita. Tulevaisuudessa
mm. ampumaratojen taulukehykset jouduttanee
hankkimaan ostopalveluna.

Uuden monitoimirakennuksen rakennusty6t
alkavat 2022. Tilaan tulee mm. uusi autohalli,
autojen huoltotila ja pesupaikka. Alustavien
pohjapiirustusten mukaan rakennuksesta tulee
tiivis paketti, mihin on mahdutettu monenlai-
sia tarpeita. Aika néyttéa mik& on lopullisen
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rakennuksen koko ja tilajako. Toivotaan ettei se
ainakaan pienene suunnitellusta.

Uusi parkkipaikka tulee purettavien rakennus-
ten tilalle ja siirtyy samalla keskemmélle aluetta.
Nailla toimenpiteilld alueen ulkonakd ja rakenne
muuttuu merkittavésti. Nykyisen rakennuksen ja
alempana sijaitsevan peltihallin valille tulee suun-
nitelmien mukaan ainakin pengerrysta ja muuta
maan muokkausta.

Loppuvuoden 2021 aikana on tarkoitus alkaa
uuden sotilaskodin rakentaminen. Rakennus
tulee nykyisen pééportin yhteyteen P&&vartion
taakse. Runsaan 1200m2 suuruinen monitoimi-
tila rakennetaan Onttolantien varteen siten ettéd
alueen aitaa siirretdn, jolloin uusi rakennus jaa
aitojen ulkopuolelle. Rakennukseen on tarkoitus
tulla I3hes 400m2 muunneltava sotilaskodin
monitoimitilan liséksi kuntosali, tatamisali,
sauna- ja pukuhuonetilat ja ulkokuntolaitealue.

Uuden sotilaskodin valmistuttua 2022 entisesta
sotilaskodin Kiinteistosté luovutaan. Suunnitelmi-
en mukaan viimeistaan 2023 pitdisi olla valmista.
Tahén siséltyy tarvittavat maarakennustyét ja
maisemointi.

Naiden lisaksi keskusvarasto saa laajennus-
osan. Tulevien vuosien aikana Onttolan alueella
riittéa siis vilsketta ja kolinaa. Aika, jolloin vartio-
sto oli Iahes omavarainen, on ohi. Endé ei autoja
huolleta itse, ei ole puuseppaa eikd metallisep-
paa joten kyseisid tiloja ei tarvita samassa laa-
juudessaan kuin vield 30v sitten. LAhemmés esi-
kuntaa muuttavan sotilaskodin huono puoli on,
ettd munkkikahvilla tulee kéytyd ehkd useammin
kuin nyt. Onneksi my&s kuntosali on I&hempénd
joten pit&a polttaa niiden ylim&éradisten munkkien
kalorit uudella hienolla salilla jumpaten.
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KAHDESSAKYMMENESSA
VUODESSA TOIMISTOVIRKAILIJASTA
VIESTINTASIHTEERIKSI

TEKSTI PAIVI DAHL
KUVAT PAIVI DAHLIN KOTIARKISTO

Hyvéat Rajavartiolaitoksen tydkaverit ja Raja-
viestin lukijat! Virallinen eropaivani on heindkuun
viimeinen, mutta lahtdkahvitteluni jérjestettiin
Kajaanissa kaksikymmentéyksi vuotta ja neljd
paivad siitd hetkestd, kun tulin t6ihin Rajavar-
tiolaitokseen kesdkuun alusta uudella vuosi-
tuhannella. Naihin vuosiin on mahtunut paljon
erilaisia, mieleen painuneita ja unohtumattomia
kokemuksia. Kerron teille niistd nyt muutaman,
koska olen tyéskennellyt siviiling sotilaiden jou-
kossa ja saanut katsoa asioita hieman erilaisesta
perspektiivista.

Nuori jainnokas

Astuin Kainuun rajan esikuntarakennukseen
nuorena ja innokkaana toimistovirkailijana
2000-luvun alussa. Ensimmainen tydpisteeni

oli rajatoimistossa ja ensimmaéinen tydreissuni
tapahtui heti alkusyksysté 2000. Silloinen rajatoi-
miston p&allikkd perehdytti minut ja juuri taloon
tulleen uuden esikuntasihteerin, tutustumismat-
kalla Kainuun rajavartioston toiminta-alueeseen.
Reissussa oli mukana myds samana vuonna
elakoityva esikuntasihteeri jadhyvaismatkallaan.
Kahdessa péivéssé saatiin Saabilla hyvin vauh-
dikasta kyytia ympéri Kainuuta ja Koillismaata,
ja kollegiaalisesti selvittiin sukulaisvirkakunnan
pyséytyksesté verbaaliakrobatialla.

Maalimieheni harjoituksissa

Parin vuoden siséén alkukesasta padsin
osallistumaan rajavartiointiharjoitukseen.
Roolini oli esittaa uteliasta lehtitoimittajaa, jolla
oli mukanaan videokamera ja kuvausjalusta.
Sain ohjeeksi ajella vuokra-autolla alkukesan
kuulakkaana aamuna Kivikiekin rajavartioase-
malle ja sieltd edelleen Vartiukseen. Reissusta
muistan niiden rajavartiomiesten hélmistyneet
ilmeet, jotka eivét tienneet, ettd harjoituksessa
oli téllainen erikoispiirre. Reitti Kivikiekista Var-
tiukseen onnistui mainiosti esikunnan tydpdydan
laatikosta I6ytyneen Kuhmon tienimistékartan
avulla. Muutoin olisin kylld eksynyt.

Muistanpa my6s osallistumisen erddseen
rajamiesten taitoja mitanneeseen Kainuun alueen
valmistavaan rajapartiomestaruuskisaan. Olin
tehtévérastilla yhdessé silloisen tulkin kanssa.
Istuimme kuusen juurella Idmpimassé kesa-
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auringossa ja ndyttelimme rajavyohykkeella
likkuvia marjastajia. Tulkilla oli valtakunnallinen
péivystysvuoro ja tietysti puhelin soi, kun verkkoa
riitti. Niinpa rastille saapunut rajapartio joutui
odottamaan omaa vuoroaan sen aikaa, kun
tulkki selvitti jossakin p&in Suomea tapahtunutta
vendldisen henkildn rattijuopumusta rajanylitys-
paikalla.

Toimistosihteerin varjoura
Tydelaméssa ollessa tein yliopistolle loppuun pro

teensa toimistosihteerin tydnkuvaan. Toki minulla
oli sihen ammattiin liittynyt haave, mutta se ei
koskaan toteutunut. Sain kuitenkin toimia osana
RVL:n tulkkipéivystysté ja tuurata KR:n vakituista
tulkkia hénen vuosilomillaan. N&in paésin myods
nékemaan ja kokemaan kahden valtion vélista
diplomatiaa. P4&sin osallistumaan rajavaltuu-
tettujen neuvotteluihin ja kdymaan sellaisissa
paikoissa, joihin ihan tavalliset toimistoihmiset
eivat paése.

Tata toimistosihteerin erikoista varjouraa
minulla kesti reilut kymmenen vuotta. Niilté
ajoilta mina sain kansainvalisia kokemuksia ja

muistoja. Noihin tulkin ominaisuudessa tehtyihin
tydmatkoihin liittyykin mahtavia muistoja. On
kalastettu erilaisissa vesissé, on nahty luonnon-
mukaisia koskia paikoissa, joihin eivat tavalliset
kansalaiset paése. On vierailtu kaivosalueella ja
paikallismuseoissa. On osallistuttu avajaisiin ja
tulkattu koiraharjoituksissa.

Rohkeutta kysyttiin

Yksi tulkkausmatka suuntautui Vengjén puolelle
aina Kalevalan kyllle saakka. Sielld ohjelmaan
kuului kalastelua paikallisella jarvelld kalas-
tuspaatilla. Virveldinti ei tuottanut sillé kertaa

Osallistuin Raja 100 juhlavuoden jérjestelyihin Kajaanissa.

tulosta, mutta pari muuta tapahtumaa tekivét
tuosta reissusta ikimuistoisen. Naapurin puolen
nuori upseeri muisti laivankannella katsoneensa
Titanic elokuvan, ja koska olin seurueen ainut
nainen, niin katseet kéantyivat kysyvasti minuun.
"Voisitkohan sin tulla mukaan t&han?” Katsoin
ihmetellen meidan komentajaan, joka sanoi
minulle: "Tee vain hyva vaikutus, ei siité haittaa-
kaan ole.” Niinpa sitten pian ndyteltiin kuumassa
kesapaivassa pienen kalastuspaatin kannella
elokuvahistorian ehk& tunnetuin kohtaus.
Téaman jalkeen pian rantauduttiin ja alkoi
iltap&ivan toinen osuus. Olin kuullut tulkkikolle-



goilta tarinoita, ettd tulkki voi joutua hikisiinkin
tilanteisiin. Perinteisesti isot kihot puhuivat
tarkeita juttuja saunassa. Mutta mind edustin
tulkkina vaaraa sukupuolta. Kesakuumalla olin
varannut onneksi uimapuvun mukaan ja nyt sille
oli kayttoa.

Seurueen suomalaiskérki tuumasi minulle,
jotta ei sinun ole pakko tulla saunaan. Mina
siihen, etté kerta se on ensimméinenkin, kylla
mina voin saunaan tulla. Mina odotin ulkona,
kun herrat kiireesti kaariytyivat pukuhuoneessa
pyyhkeisiin ja menivat saunaan. Sitten oli minun
vuoroni sujuttautua uikkariin ja pyyhkeeseen.
Vedin henked ja astuin saunaan. Lopulta siind
kavi niin, jotta miehet olivat tilanteesta enemman
h&milldan kuin mind. Mutta kuumahan saunassa
tuli keskusteluja tulkatessa, ja lopulta paadyin
uimajadhyttelylle vilpoiseen jérveen.

Tulkkitoiminnan varjourani huippukohta oli
erés moniviranomaisharjoitus Vengjan puolella
sijaitsevalla Paanajérvelld. Paésin kdymaén
paikassa, jota suomalaiset asuttivat vield sotaan
saakka, ja joka luovutettiin NL:lle sodan jélkeen.
Oli uskomatonta péésté kdyméan satumaisen
kapealla ja pitkulaisella seka puhdasvetisella
ja darettdman syvalld entiselld suomalaisella
jarvella.

Rajan viestinta kehittyy mukana ajassa
Kainuun rajan tiedotussihteering sain tydsken-
nelld reilut neljatoista vuotta. Siind ajassa paasin
nékemaan, kuinka salavartiolaitoksesta kuoriutui
moderneja viestintdkanavia kéyttava Rajavartio-
laitos. Yhdessa RVL:n viestintdverkoston kanssa
vahitellen luotiin tilit Facebookiin, Twitteriin ja
Instaan. Nykyisin némé kanavat ovat jo RVL:n
viestinnén arkipéivaa.

Tulkki kalastuspaatissa YI&-Kuittijérvelld.

Tehtaviini kuului my6s erilaisten tilai-
suuksien valokuvaaminen. Hyvin suuri
osa KR:n esikunnassa otetuista valoku-
vista uudella vuosituhannella, aina vime
vuoteen saakka, ovat minun kuvaamiani
digiruutuja. Olen itse hyvin harvoissa
yhteiskuvissa, koska olen ollut kameran
toisella puolella. Rajan 100-vuotisjuhlati-
laisuudessa Kajaanissa oli ulkopuolinen
kuvaaja ja minustakin napattiin kuva.

Puhelu paallikolta valokuvasta
Yksi koiratoimintaa esittava kuvani
paétyi Rajavartiolaitoksen kalenteriin,
ja sai siten aivan uuden ulottuvuuden.
Muistan sen hetken, kuin eilisen péivan.
Olin ollut joulun alla flunssassa ja palan-
nut juuri tGihin. L4
Toimistossani soi puhelin ja sielld 4
puhui silloisen RVLn p&allikén sihteeri. 7/
Han sanoi: "Sinulle on puhelu paallikél- 7
t&, hetkinen vain, yhdistan.” Sydédmeni v
heitti voltin, kun mietin ihmetellen, etta
mitdhan asiaa paallikolla voi minulle olla.
Hetken kuluttua kuulin pehmeén bassodanen sa-
novan: "No hei Péivi. Eld séikaha, en mina sinulle
potkuja anna - *, ja hohotusta sitten peraan, -
kuule, tuossa kalenterissa on sinun ottama kuva,
eikd niin?”, hén kysyi. Mydnsin, etté kylld se siind
on. Kerroin paéllikdlle millaisessa tilaisuudessa
se oli napattu. Kuvassa oli rajamies leikittamés-
sd koiraansa lelulla ja kuvassa nakyi kameran
jalustaa seka taustalla oli punatiilinen rakennus.
"On kuule hyva tilannekuva. Kerropa missé sind
sen olet ottanut.” No min& kerroin, etté otin sen
Kajaanissa esikunnan vieressa olevan entisen
autohallin takaisella viheralueella. ”"No, kiitos.

Ja hyvaa joulua sinullekin!”, paéllikko toivotti
puhelun lopuksi.

Ihmettelin &8neen KR:n kaytavalla tata
juuripaattyynytta puhelua ja sainkin kuulla, etta
paallikdlia oli ollut tapana lydda vetoa kahvikup-
posesta RVLE:n kahvipdydassa Rajavartiolaitok-
sen paikkatuntemuksestaan. Sitd vain en tieda,
kuinka tassé vedossa hanelle kavi. Luullakseni

hyvin.

Rajaviesti lehden avustajana

Vuosien saatossa olen kirjoittanut useita erilaisia
juttuja Rajaviestiin. Olen yrittényt tuoda lehteen
mukaan nékemyksié muustakin kuin rajavartio-
miesten arjesta, koska RVL:ssa on monenlaisia
persoonia ja hyvin erilaisia tyétehtévid. Rajakoira
Jekku on tuonut tarinoillaan erilaista rennompaa
nékokulmaa lehteen pakinoiden muodossa. Olen
my0s kirjoittanut asiallisempiakin juttuja Kainuun
rajan ihmisisté, arjesta ja tapahtumista. Lis&ksi
kirjojen lukuharrastukseni on antanut mah-
dollisuuden kirjoittaa lehteen kirja-arvosteluja.
Toivottavasti niisté on joku saanut lukukipinén!

| :
/) ©C{Oﬁﬁ'dl‘ﬂq
Rajakoira Jekku pakinoi Rajaviestilehdissa.

Viimeisen vuoden olen ollut virkavapaalla
viestintasihteerin virasta ja katsellut Rajavartiolai-
tosta ulkopuolisen silmin. Arvostan tydvuosiani
rajalla, niitd hyvid ja vélilld huonoja tydpéivia, mitd
kahteen vuosikymmeneen on mahtunut. Ty6-
kavereista on jadnyt muutamia ystévig, ja RVL:n
sosiaaliset kanavat ovat edelleen seurannassa.

Ty6 on silloin merkityksellistd, kun siind viihtyy
ja nauttii tekemisestéan. Nyt on minun hetkeni
ottaa seuraava askel ja menna elaméassani
eteenpain. Talld jutulla toivotan teille hyvét RVL:n
kollegat, mitd parhainta menestysta tulevaisuu-
teen!
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RAJATURVALLISUUSUNIONIN KOULUTUKSIA

TEKSTIMIKAAHOLA

LUOTTAMUSMIEHEN PERUSKURSSI 1
Viime edustajakokouksessa esittelin Rajatur-
vallisuusunionin koulutuksen
kehitysajatuksia. Luottamusmiehen
peruskurssi jakautuu kolmeen
osaan ja ensimmadinen niista
pidettiin maaliskuussa. Kurssille oli
iimoittautunut yhdeksan luotta-
musmiesorganisaation jésenta.
Kurssi pidettiin eténd TEAMS-alus-
talla. Aamupéivan aikana kaytiin
lapi RTU:n asemaa edunvalvonta-
kent&ssa seké luottamusmiehen
oikeuksia ja velvollisuuksia. Liséksi
kasiteltiin Rajavartiolaitoksen
tarkentavat virkaehtosopimukset ja
valtion yleinen virka- ja tyéehto-
sopimus hyvinkin yleiselld tasolla
seka niihin littyvéa lains&adantod
ja erimielisyysprosessin kulku. lita-
paivalld kurssilaiset saivat etsia erilaisiin caseihin
littyen vastauksia aamupéivén materiaalin perus-
teella. Ensimmaisen osan tarkoitus oli heréttad
kurssilaisille ajatuksia luottamusmiehen tehtavaa
koskien ja antaa evaét tiedonhankintaa varten.
Kurssilaiset tuntuivat olevan tyytyvéisid péivén
antiin. Palautteesta saatiin myds erittdin hyvia

vinkkeja kurssin kehittdmiseen tulevaisuudessa.
Syksylla palataan toiselle osalle ja sielld keskity-
taén Rajavartiolaitoksen tydaikasopimukseen.

etta luottamusmiesten ja puheenjohtajien
koulutuspaivat pidetddn mahdollisimman

pian neuvotteluiden jalkeen ja huhtikuussa
kokoonnuttiinkin TEAMS:n &reen. Ensimmainen
péiva oli varattu neuvottelutuloksen
I&pikdymiseen. Toisen péivan
aiheena olivat hallintoyksikdiden
luottamusmiesten ajankohtaiset
asiat ja kolmantena paivana
kasiteltiin yhteistoiminta-asioita.

PALKKATIIMIN KOULUTUS
Palkkatiimien jasenille ja varaja-
senille jarjestettiin koulutuspaivat
toukokuussa. Ensimmaéisen péivan
aikana kéytiin [api lokakuun 2020
ja toukokuun 2021 valisena aikana
palkkalautakunnassa erimieliseksi
jadneet tehtavat ja virastoerdneu-
votteluiden muutokset vaativuu-
denarviointi k&sikirjaan.

LUOTTAMUSMIESTEN JAYHDISTYSTEN
PUHEENJOHTAJIEN KOULUTUSPAIVAT

Valtion virkaehtosopimusneuvotteluissa oli
sovittu, ettd virastokohtaiset neuvottelut tulee
kdyd& maaliskuun puoleen véliin mennessa.
Koulutuskalenteria laadittaessa paatettiin,

FRAN KONTORET

Kontaktuppgifter
Granssakerhetsunionens kontor
Banméstargatan 11

00520 HELSINGFORS

TFN: +358(9) 148 5824

Epost toimisto@rtu.fi
SSL-krypterad toimisto@rtu.fi.s
| Facebook: Toimisto
Rajaturvallisuusunioni ry

Intressebevakningens kontaktuppgifter hittas
pa hemsidan www.rtu.fi:s medlemssidor samt i
GSU:s kalender.

POSTLISTA

Den viktigaste utdelningslistan som du kan héra
till &r den egna avdelningens utdelningslista, pa
samma gang far medlemmen &ven mejl som gar
till hela GSU:s medlemmar. Man kan ansluta sig
till en lista eller gora foréndringar pa hemsidans
“egen information” avdelning. Lokalavdelningar-
nas kontaktuppgifter hittar du ocksé pa www.
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rtu.fi:s medlemssidor. Man kan begéra ett nytt
inlogg och I6senord vid behov per epost av
toimisto@rtu.fi.

SEMESTERSTOD 2022

Alla Granssékerhetsunionens medlemmar
som har ett anstéliningsférhallande kan soka
semesterstdd. Som grund for givande av stédet
ar den sdkandes ekonomiska situation och
grunderna for ansokan. Vidare sa premieras
sédana sékande som inte tidigare givits std.
Ar2022:s stod soks med hjélp av en blankett
som tillsammans med anvisningar finns pa
hemsidans medlemssidor och bor vara GSU:s
kontor tillhanda senast 31.12.2021.

GSU:S KALENDER

Vill du inte ha GSU:s fickkalender? Som en
medlemsforméan har medlemmarna varje &r fatt
en fickkalender. P4 basis av feedback fran vara
medlemmar verkar denna férman gagna en allt
mindre skara medlemmar. P4 grund av detta kan

Toisen péivan aiheena oli vaa-
tivuudenarviointi késikirjan, tehtdvankuvauslo-
makkeen ja tydjérjestyksen tarkastelu erimielisiin
tehtaviin liittyen.

du nu avséga dig kalendern genom att skicka ett
mejl till adressen toimisto@raja.fi med &mnesrub-
riken: En halua RTU:n kalenteria. Om man inte
skickar detta meddelande far man forts&ttnings-
vis kalendern.

GSU:S FASTIGHETER

Stugornas, Boleldgenhetens samt bilplatsernas
bokningskalendrar, samt reglerna for hur semes-
terveckorna lottas kan du hitta p& hemsidans
medlemssidor.

OVRIGA SAKER DU BOR INFORMERA

KONTORET OM:

- medlemsavgiften inte har beaktats i I6nekvittot
-arbetsplatsen byts

-ledighet utan I6n eller dylikt

-om du blir pensionér

-om du vill sdga upp ditt medlemskap



® ML eritie @ Turwvallisesti yhdessa

‘ FinFerries

Finferries liilkennoi ympari Suomea 42 lautta- ja yhteysalusreitilla.

Kehitamme toimintaamme turvallisuus, ymparist6 ja matkustajat huomioiden.

Lataa ilmainen mobiilisovellus kotisivuiltamme.

Finferries trafikerar i Finland pa 42 farj- och forbindelsefartygsrutter.
Vi utvecklar var verksamhet med héansyn till sdkerhet, miljoé och passagerare.
Ladda var kostnadsfria mobilapp fran var hemsida.
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26. AY-GOLF
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AURINKO
GOLF

la31.7.2021
Aurinko Golf, Naantali [ 4

Kilpailu on avoin kaikille ammattiliittojen jasenille. Mukaan otetaan enintaan 108 pelaajaa.

SARJAT

Miehet tasoituksellinen lyonti-
peli I8 reikaa, hcp O-18.4

Miehet tasoituksellinen piste-
bogey 18 reikaa, hcp 18.5-36.0

Naiset tasoituksellinen piste-
bogey 18 reikaa, hcp max. 36.0

Ammattiliittojen
tasoituksellinen  pistebogey,
kolmen hengen joukkueen
yhteistulos. Joukkueen nimi ja
jasenet ilmoitettava etukateen
ja joukkueen pelaajat osallis-
tuvat myos henkilokohtaiseen
sarjaan.

joukkueet

Kaikissa sarjoissa palkitaan
3-6 parasta osallistujamaaras-
ta riippuen.
AY-golfmestaruuden voittajat
ratkaistaan miehissa ja naisis-
sa parhaan lyontipeli scratch
tuloksen perusteella. Palkinnot
jaetaan tulosten selvittya kil-
pailun jalkeen.

AIKATAULU

Yhteislahto klo 10.00.
Mikali pelaajia on alle 50, valiaika-
lahdot klo 10.00 alkaen.

C

KILPAILUMAKSU

60 €/pelaaja, JHL:n jasenet 45 € ja
AGN:n jasenet 25 €. Kilpailumaksu
sis. pelin, tulospalvelun ja ruokailun.
Kilpailumaksu maksetaan AGN:n
caddiemasterille ennen kilpailu-
kierrosta.

Joukkuekilpailuun peritaan lisa-
maksu 30 €/joukkue kirjaamis-
maksuna.

JHL:n jasenet osallistuvat yhdella
kilpailumaksulla AY-golfmestaruu-
den lisaksi ammattiliiton sisaiseen
kilpailuun.

Vuoden 2019 voittajien Jari Sorvali
TG ja Merjukka Lemmetti PGH kil-
pailumaksu maksetaan jarjestajien
puolesta.

ILMOITTAUTUMINEN

[Imoittautuminen Nexgolfin kautta
tai caddiemasterille: 0300 45 900,
info@aurinkogolf.fi.

llmoittautuminen sulkeutuu 29.7.
klo 12.00.

llImoittautumisesta tulee selvita:
kilpailu, pelaaja, hcp, seura ja am-
mattiliitto.

Mahdollisen joukkuekilpailun osal-
ta joukkueen ammattiliitto ja pe-
laajat.

Joukkueita voi muodostaa myaos kil-
pailuaamuna kilpailuun ilmoittau-
tuneista palaajista.

HARJOITUSKIERROS

Pelaajilla on oikeus harjoituskier-
rokseen pe 30.7. Harjoituskierrok-
sen greenfee 35 €. Varaa harjoi-
tuskierros caddiemasterilta hyvissa
ajoin.

LISATIETOA KILPAILUSTA
Kilpailun jarjestaja:
Jarno Blomster

OL4 537 4765
jarno.blomster@tul.fi

Kilpailun johtaja:
Kari Heikkila
0440533804
kari.hcp@gmail.com

MAJOITUSTARJOUS

Holiday Club Caribia

30.7.-1.8.

| hengen Standard huone
08 €/huone/vrk

2 hengen Standard huone
128 €/huone/vrk

Varaukset 30.6. mennessa nimella
AY-GOLF puh. 0300 870 920.




EDUSTAJAKOKOUSTARKKAILIJAN
PUHEENVUORO

inut valittiin edustajakokoustark-

kailijaksi Rajaturvallisuusunionin

edustajakokouksessa 11/2020.

Toimin Nuijamaan rajanylitys-

paikalla rajatarkastaja/asiakirja-
tutkija oto -tehtévéssé. Olen toiminut paikallisyh-
distyksen hallituksessa nyt kolmatta vuotta.

Mielenkiinto edunvalvontaan on alkanut jo

virkaurani alussa, johtuen paikallisen esikunnan
ei niin jérkevisté paatoksista.

Asiaan. Kevaan neuvottelut ovat ohi ja sielté tuli
paatoksia, jotka eivat kaikkia miellyta.

Jutut ja kuvat lehteen
rajaviesti.toimitus@
gmail.com

Muistathan
valokuvauskisan ja
muhkeat palkinnot!

Hyvaa ja lamminta
kesaa kaikille
Rajaviestin lukijoille
ja ilmoittajille!!

@:\\\USM;% e maalla
o merella
e ilmassa

RAJATURVALLISUUSUNIONI ry
GRANSSAKERHETSUNIONEN rf

Tiettyihin kohtiin jai parantamisen varaa,
mutta ottakaa hyvé jésenet se huomioon, etta
varallisuus mika oli jaossa, oli n. 96 000 €. Kaikille
pitdisi jotain antaa ja eihdn se kaikkeen riita.
Pienet on nousut verrattuna vaatimuksiin.

Sitten oli t&mé vartiolaivojen tybaikojen
muutokset, joka oli tydnantajalle kynnyskysymys.
Eli suomeksi jos ei suostuta, niin perdlautaan
menee. Kumpi se sitten on parempi, yritetdén
kehitta jotain asioita vai menn&dénkd aina
perdlautaan.

Tulevaisuus ndyttdd mik& on tydntekijan ase-
ma. Nayttéa silté, ettd ei hyvalta nayta.

RTU Hallituksen toiminta on mielesténi ollut hy-
vélla tasolla ja asioihin on suhtauduttu niihin vaa-
dittavalla vakavuudella. Pikku miinus tulee siita,
ettd myds hallituksen jasenten on huomioitava
Rajaturvallisuusunionin jasenten nuoruus ja maa-
iimankatsomus. Maailma muuttuu ja ajatukset
sen my6ta. Emme voi olla ns. "vanhoillisessa”
ajatusmallissa, vaan meidankin on kehityttéva.
Olemme edustamassa kaikkia RTU:n jdsenig,
emme pelkastaan itsedmme.

Antti Hakamies

KURVARIT

- TAMAN
Sfa%j?z

TARIT

‘pPrOLSE]
FEs
L ETARNLS

LESAN FRISBEE KIEAT
JALKAPALLD a7ressy \
YO MEM AL ‘gg;" = r-néf )
S Rack,
JA Fems ke A
fgwfé
T4 Py
Loy er s P CPAIOS 2

= amol) R

WU/EC' PE -

T

EIPA

KeEsA
co

£ TAMAK RAAN
2 ol MMENMMA
VIDOIKsS | - -

53

RAJAVIESTI - GRANSSEKERHETSUNIONEN RF



7.-8.7.2021
RTU:N
VETOUISTELU-
JA JIGIKILPAILU

Paikka: Melkoniemi, Parikkala

Tervetuloa perinteisiin vetouistelukisoihin, joissa uutena
kilpailulajina jigikisa. Kisakeskuksena toimii juhlatalot Louhela
Melkoniemella.

Kilpailuaika keskiviikkona klo 12—20 ja torstaina klo 10-17.
Kilpailukalat: ahven, hauki ja kuha. Punnitukseen 5 kalaa/laji.

Jokaisella kalastajalla tulee olla kalastuksenhoitomaksu
maksettuna. Muut luvat hoitaa jarjestaja.

Veneeseen vain RTU:n jasenia.

Jarjestija pidattaa oikeuden muutoksiin.

limainen Majoitus

tarjolla juhlatilat
Louhelassa

RTU tarjoaa
keskiviikkona
ennen kilpailua
lohikeiton
osallistujille

Mahdollisuus

aamupalaan

8 e/hloé

Lisatietoja

ilmoittautumisen
yhteydessa

ILMOITTAUTUMINEN
Sami Pylvanainen

p. 050 410 3908
sami78.pylvanainen@gmail.com

1lm.20.6 mennessa



Kun haluat turvata rakkaimpasi
Suomen edullisimmalla™
henkivakuutuksella, olemme rinnallasi.

Jarjestdjasenen etuhinta koskee seka sinua etta puolisoasi.
Laske hinta helposti netissa. Saat vakuutuksen voimaan heti.

if.fi/henkivakuutus

Vakuutuksen myontaa Keskinainen Vakuutusyhtit Kaleva.
*Suomen edullisimman henkivakuutuksen hintavertailu, Innolink 11/2020.
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DEFENCEAND SPACE

Kokonalsturvalllsuutta
tukemassa

Nopeasti mUuttuvassa't@imintaympéristéssé
musintautumiskyky ratkaisee.

Kehitdmme alykkaita-tuotteita ja palveIUJa
aS|akka|ttemme vaatlvnn tarpeisiin.

Ratkaisurr]:me,tuk'e\/at- Suemen.
viranomaisia maalla, fmerelld, imassa,
= verkossa seka avaruudessa: /

Kun ratkaisut yhdistetaan:suomélaiseer
osaamiseen; turvataan krusntllanteen
huoltovarmuus P v {3

AIRBUS



