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PAAKIRJOITUS

Erkki Hirvonsalo

Arvoisat [ukijat!

ivan aluksi haluan noyrasti kiittda Rajaturvallisuusunionin jésenia siitd luottamuksesta jonka sain
osakseni tullessani uudelleen valituksi Unionin puheenjohtajaksi. Tulen tekemaan uutterasti toitd
sen eteen, ettd olen luottamuksenne arvoinen. Samaan hengenvetoon kiitan vield myds RTU:n
uunituoreen hallituksen puolesta luottamuksestanne.

Rajavartiolaitos joutuu jalleen kerran sopeuttamaan toimintaansa. Sopeuttamistarpeeksi on varmistumassa
15 miljoonan euron summa. Tamé& summa saadaan sdastettya supistamalla henkildvuosikehysté 6 miljoonalla
eurolla ja loput 9 miljoonaa olisi tarkoitus [6ytyd muista toimintamenoista. Sopeuttamistoimet vieddan lapi
vuosina 2017-20.

Henkilostojarjestdt on kutsuttu mukaan suunnittelemaan sopeuttamistoimia. Rajavartiolaitoksen johto on
ilmoittanut, ettd lomautukset ja irtisanomiset eivat ole saastdjen keinovalikoimassa mukana ja tsta padtokses-
ta tahdonkin kiittaa heita.

Sopeuttamisen toteuttamisen haasteena on se, ettd edellistakdan Rajavartiolaitoksen sopeuttamisohjelmaa
eiole vield saatu vietyd maaliin saakka. Olen jo monessa aikaisemmassa paakirjoituksessani ottanut kantaa
jatkuvan sopeuttamisrallin ongelmiin. Euroopan ja sen lahialueiden ratkaisevasti muuttunutta turvallisuus-
tilannetta on tuotu esille kilhkottomasti ja objektiivisesti poliittisille paattdjille, mutta tata viestia ei ole joko
ymmarretty tai sitten siita ei vain
ole valitetty. Taman takia en nyt
halua ottaa tassa kirjoituksessa
enempaa kantaa Rajavartiolaitok-
sen tai Suomen turvallisuussekto-
rin saastoihin.

Kilpailukykysopimus nayttaisi
toteutuvan tata paakirjoitusta
kirjoittaessani. Rajavartiolaitoksen
tyotekijoille on tulossa 24 tuntia
lisda tydaikaa vuodessa. Virastotyo-
aikaa tekevilld tdma toteutetaan
lisaamalla paivittaista tydaikaa 6
minuuttia. Jaksotydaikaa tekeville
tulee kolmiviikkoisjaksoon liséa
tydaikaa 90 minuuttia. Minun on
hankala ymmartaa miten tdman
kaltaisella ratkaisulla saadaan tyon
tehokkuutta lisattya: Kun tybaikaa
lisataan, olisi se tullut liséta siten,
ettd siitd olisi ollut Rajavartiolai-
tokselle ja sen henkildstélle edes
jotakin konkreettista hydtyd. Samassa sopimuspaperissa mainittu maardaikainen lomarahan 30%:n leikkaus on
myos epaonnistunut kohdistuessaan pelkastaan julkisen sektorin tydntekijdihin.

Sopimustoiminta Rajavartiolaitoksessa on ollut todella hankalaa, sillé neljaén vuoteen neuvotteluissa ei ole
ollut kdytossa virastoerid eli suomeksi sanottuna rahaa. Eika sitd rahaa valitettavasti ole jaettavaksi tydntekijdille
[ahitulevaisuudessakaan. Jotta Rajavartiolaitos pysyy kiinnostavana, monien mahdollisuuksien tyépaikkana jat-
kossakin, henkildstojérjestojen ja tydnantajan tulee aidosti alkaa etsia sopimuksien sisélta varallisuutta siihen,
ettd voisimme parantaa ja kehittaa henkiloston virkasuhteen ehtoja.

Erityisen kurjaa taman kaltaisessa tilanteessa on se, etta jos jollekin osapuolelle saa neuvoteltua jotakin
lisda, niin se on samalla joltakin toiselta pois. Pitdisi padsté ns. win-win tilanteeseen, jossa sekd tydnantajan etté
tyontekijoiden intressit kohtaisivat. Onko tdma "mission impossible” mahdollista toteuttaa, sen me ndemme
tulevaisuudessa.

Omalta osaltaan Rajaturvallisuusunioni haluaa saada tuoreita ajatuksia virkasuhteiden kehittdmiseksi
toteuttamalla kesan aikana asian tiimoilta ideointikilpailun. Kilpailussa kaikilla jasenillda on mahdollisuus esitella
ajatuksensa siita miten virkasuhteen ehtoja voitaisiin parantaa ilman ulkopuolista varallisuutta. Tasta kilpailusta
on myos artikkeli tassa lehdessa.

Lopuksi haluaisin oikaista vaaran tiedon siitd, etté Rajaturvallisuusunioni olisi tydnantajan kanssa samaa mielta
rajanylityspaikkojen aukioloaikojen rajoittamisen suhteen. Unioni on todennut useaan otteeseen Rajavartiolai-

toksen yhteistoimintalautakunnassa sen, ettemme kannata aukioloaikojen rajoittamista.

Hyvaa kesad kaikille lukijoille! Muistakaa nauttia kesésta l&heisienne kanssa.
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RAJATURVALLISUUSUNIONI R.Y. EDUSTAJAKOKOUS 11 11.-12.5.2016 ROVANIEMELLA

KATSAUS MENNEESEEN JA
SUUNNITELMALLISESTI TULEVAAN

RAJATURVALLISUUSUNIONIN (RTU) EDELLINEN EDUSTAJAKOKOUS VUONNA 2014 HALUSI PALAUTTAA KOKOUKSET
TAKAISIN MAAKUNTIIN JA KOKEILLA AIEMMIN HYVAKSI HAVAITTUA MALLIA KIERRATTAA KOKOUSPAIKKAA.
KUSTANNUKSET PAAKAUPUNKISEUDULLA/LAIVALLA JA MAAKUNNISSA KOKOUSTAMISESSA OVAT SUURIN PIIRTEIN
SAMAT, VAIKKA MAAKUNTIIN HIEMAN USEAMPI JOUTUU MATKUSTAMAAN KAUEMMAS. TOISAALTA VAIN JOKA TOINEN

VUOSI.

TEKSTI JAKUVAT OLLI RANUA

onna 2009 Rajavartioliitto kokousti
Rovaniemelld, joten sielld kokous-
konsepti oli tuoreessa mielessé.

KOKOUKSEN AVAUS

RTU:n puheenjohtaja Erkki Hirvonsalo avasi RTU:n
Il Edustajakokouksen Rovaniemella. Hirvonsalo
koki ettd kuluneet kaksi vuotta olivat menneet
suunnitelmien mukaan.

- Muun muassa kaikki RTU:n velat on saatu
kuluneella kaudella maksettua. Tahan on pystytty
vaikka lomanviettopaikkoja on liitolla useita ja
monet kustannukset ovat samaan aikaan nous-
seet. Paineita jasenmaksun nostamiseksikaan ei
juuri nyt ole. Toisaalta kun Rajavartiolaitoksesta
|ahtee eldkkeelle enemmén porukkaa kuin tulee
tilalle taloon, tekee se talouden suunnittelun
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haastavaksi jatkossakin, kertoi puheenjohtaja
Erkki Hirvonsalo.

Monet liittojen maksut ovat nousseet,
esimerkiksi tydttomyyskassa- ja vakuutusmak-
sut. Toisaalta vakuutusturvaakin on tullut lisaa.
Mydskaan liiton tarjoamaa palvelutasoa ei ole
Hirvonsalon mielestd tarvetta laskea.

- Kun virastokohtaisia erid ei ole ollut jaetta-
vana, eikd [dhi vuosinakaan tule, pahojakaan
vaaristymid ei ole voitu korjata. Se on talla hetkella
yksi suurimmista epakohdista Rajavartiolaitokses-
sa, jatkoi Hirvonsalo.

Kokouksen aikana vahvasti pinnalla olleesta
kilpailukykysopimuksesta Hirvonsalolla oli selked
mielipide.

- Koen 30% lomarahaleikkauksen todella
epaoikeudenmukaisena julkishallinnolle. Vaihto-
ehtoja olisi ollut muitakin. 1,5 tunnin lisdys kolmi-
viikkoisjaksoon vastaavasti ei varmuudella lisaa
tehokkuutta, joten silld ei ole mitdan vaikutusta

Rajavartiolaitoksessa, kertoo Hirvonsalo.

Toisaalta mikali 24 tunnin tydajanlisdys vaikut-
taa RVL:n henkilétydvuosikehykseen, tarkoittaa
se ettd porukkaa on laitettava pihalle samassa
suhteessa.

Sopeuttamistoimia on jo muutoinkin tuputettu
RVL:lle kerta toisensa jalkeen. Téma tarkoittaa
kéytanndssa sitd, ettd ensi vuonna sopeutetaan
tuplana, kun on paéllekkain 28 ja 15 miljoo-
nan euron sopeuttamistoimet. Valitettavasti
vallitsevaa rajaturvallisuustilannetta ei ole néissa
sopeuttamisvaatimuksissa otettu riittavissa
maérin huomioon.

KIKY-SOPIMUSTA ODOTELLESSA

JHL:n neuvottelupdallikko Kristian Karrasch toi
kokoukseen JHL:n tervehdyksen.

Karrasch kertoi edustajakokousvaelle valtion
kilpailukykysopimuksen mukaisista sovelta-



misneuvotteluiden sen hetkisestd tilanteesta.
Pakkolakija kilpailukykysopimus on ollut osalle
liitoista erittdin hankala yhdistelma nieltévaksi.
AKT ehka keskeisimpana jérjestona on jaanyt
pois sopimuksesta. Metsateollisuus vastaavasti
haluaisi siihen mukaan.

- Jo nyt tiedetdan, ettd osa ei tule mukaan so-
pimukseen. Myos SAK:n sisalld on sévyeroja, kun
osa ei ole edes neuvottelemassa, aloitti Karrasch.

Padteemat neuvotteluissa ovat olleet 24 tunnin
tydajanlisdys ja paikallisen sopimisen laajennus.

- Lomien lyhentdminen ei ole neuvotteluissa
mukana, mutta periaatteessa kaikki muu on.
Paikallinen sopiminen ei vastaavasti sovellu
maararahakehyksessa elédvddan maailmaan, jatkaa
Karrasch.

Mikéli kilpailukykysopimus tulee, sen mukaan
tydaika pitenee valtiolla sdannéllisessa virasto-
tydssa kuusi minuuttia paivassa. Viikkotydssa
tydaikaa pidennetddn 30 minuuttia ja jaksotydssa
90 minuuttia kolmessa viikossa. 2017-19 kohdis-
tettu 30% lomarahan vahennys kirpaisee myos
valtion viroissa tydskentelevid. Talkoissa ollaan siis
vahvalla panoksella mukana.

Maan hallituksen johtopaatokset ja kattavuus-
tarkastelut ovat saaneet vield tata kirjoitettaessa
odottaa, silla touko-kesdkuun vaihde ei viela
antanut vastusta sille, kuinka kattava kilpailukyky-
sopimuksesta tulee. Hallitus lupailee noin puolen
miljardin euron verohelpotuksia, mikéli kattavuus
olisi yli 90%.

Samaan aikaan kilpailukykysopimuksen kans-
sa kulisseissa kiehuu myos toisella tavalla, Akavan
kohdistaessa voimakkaan jasenhankintakampan-
jan STTK:n jasenliittoihin.

- SPILsiirtyy STTK:n Pardiasta Akavan Jukoon.
Tama muuttaa valtion jarjestokenttaa siind mie-

lessd, ettd Jukosta tulee suurin padsopijajarjesto,

L

selventda Kristian Karrasch.

Muutoinkin Pardiassa vertaillaan kuulemma eri
vaihtoehtoja.

- Myds JHL on valmis keskustelemaan, kun eri
litot kartoittavat vaihtoehtoja, muistuttaa Kristian
Karrasch.

Kristian Karrasch kiitteli lopuksi yhteisojasenliit-
toja, kuten RTU:a, hyvin toimineesta yhteistydsta.

EDUSTAJAT

Edustajakokouksen edustus jakaantui seuraa-
vasti: Suomenlahden meri- ja rajavartioyhdistys
6 edustajaa, Lansi-Suomen osasto 3 edustajaa,
Kuusamon rajavartioyhdistys 2 edustajaa,
Kainuun rajan henkilostoyhdistys 2 edustajaa,
Kaakon rajavartioyhdistys 3 edustajaa, Immolan
rajavartioyhdistys 6 edustajaa, Suomussalmen
rajavartioyhdistys 2 edustajaa, Pohjois-Karjalan
rajan henkilostdyhdistys 3 edustajaa, Lapin raja-
vartioyhdistys 3 edustajaa, Muonion rajavartijat 2
edustajaa, Oulun merivartioyhdistys 2 edustajaa
ja Rajaturvallisuusunionin Seniorit 3 edustajaa.

Muita kokousosallistujia olivat RTU:n hallituk-
sen jasenet, padtoiminen paaluottamusmies,
hallintoyksikdiden luottamusmiehet sekd RTU:n
Lapin alueen kunniajasenet Jorma Kariniemi ja
Reima Viitala.

Edustajakokouksen puheenjohtajiksi valittiin
Pasi Kerkkanen ja Tomi Strandman seka sihtee-
reiksi Antti Elomaaja Jarmo Patsi.

TOIMINTAKERTOMUS 2014 - 2015

Kokouksessa kasiteltiin toiminta- ja tilikertomuk-
set toimintakaudelta 2014-2015. Toimintaker-
tomus ei kirvoittanut kovinkaan paljoa kielen
kannakkeita liikkeelle. Tilikertomuksesta kaytiin
keskustelua jonkin verran enemman.

Puheenjohtaja Erkki HIrvonsalo.

- RIU:NEDUSIAJAKOKOUS 2016

JHL:n Kristian Karrasch.

-Valmisteluaineisto oli ilmeisesti hyvin tehty,
koska korjauksia tai liséyksia ei juurikaan esitetty
tehtdvaksi. Toisaalta erilaisten pakollisten maksu-
jen kustannusten nousu oli jo etukdteen suurim-
malla osalla tiedossa, kertoo Erkki Hirvonsalo.

Kun tilintarkastajien lausunnot oli kuultu,
paatti kokous vastuuvapauden myéntamisesta
hallitukselle.

Rajaturvallisuusunionin kokonaisjasenmaara
olivuonna 2014 2273 kplja 2015 2476 kpl.

SAANTOMUUTOS JAVALINNAT

RTU:n sdantdihin tehtiin edustajakokouksessa
yksi muutos.

- Edustajakokous on kahden vuoden valein.
Hallituksen toimintakyvyn kannalta ei ole jarkevaa
vaihtaa koko hallitusta joka kerta vaan aina puolet
kahden vuoden vélein, selventaa Hirvonsalo.

Kéytannossa jatkossa puheenjohtaja ja hallitus
valitaan aina neljaksi vuodeksi kerrallaan, entisen
kahden vuoden sijaan. N&in halutaan parantaa
edunvalvontakokemuksen pysyvyytta eli sitouttaa
toimijat entisté kiintedmmin liiton toimintaan, ja
toisaalta taata hallituksen toimintaedellytykset.
Hallitus arpoo keskuudestaan kahden vuoden
paastd erovuorossa olevat hallituksen jasenet
(puolet), jonka jélkeen paastaan valinnat teke-
maan siis aina neljaksi vuodeksi kerrallaan.

Saannaét paatettiin ottaa kayttdon heti, silld ne
oli ennakkotarkastettu patentti- ja rekisterihalli-
tuksessa.

Rajaturvallisuusunionin puheenjohtajaksi
valittiin yksimielisesti Erkki Hirvonsalo Kemistéa.
Hirvonsalolle puheenjohtajakausi on toinen
perdkkainen. Han on aiemmin ollut myds Raja-
turvallisuusunionin edeltdjien Rajavartioliiton ja
Merivartioliiton puheenjohtaja.

- Noyralta tuntuu. Toisaalta jotakin kaion
tullut tehtyd oikein, kun halusivat minut valita

RAJAVIESTI - GRANSSEKERHETSUNIONEN RF 5



jatkamaan puheenjohtajan tehtavéssa. Pyrin tayt-
tdmaan odotukset myos jatkossa. Koen myods ettd
luottamus pitaa lunastaa uudelleen ja uudelleen,
kiittelee Hirvonsalo valinnan tehneitd edustajia.

Toisaalta kun eletdan niukkuuden aikaa ja
kehittdmismahdollisuuksia ei juuri ole, vaan "tor-
juntatehtavid”, ei halukkaitakaan tehtaviin taida
jonoksi asti olla.

- RTU:n toimintalinja on aina ollut se, etta
edustajakokous ja hallitus linjaa sekd antaa
raamit. Téman jalkeen neuvottelijat neuvottelevat
ja lopulta hallitus hyvéksyy tai hylkaa neuvotte-
lutuloksen. N&in on tarkoitus menna jatkossakin,
kertoo Hirvonsalo.

Rajaturvallisuusunionin hallituksen varsinai-
siksi jaseniksi kokouksessa valittiin (varajasen):
Mika Ahola (Ossi Saniola), Pirkko Kujanen (Petri
Kettunen), Antti Elomaa (Mika Ojala), Jukka-
Pekka Tanninen (Satu Saarivuori), Juha Kivimaki
(Timo Hallikainen), Jarkko Eteldpaé (Pauli Koso),
Tero Turkia (Veli-Matti Rantaeskola), Sven-Bertil
Nygard (Peter Sandvik), Lasse Yliheikkila (Miikka
Rautavirta), Tuomo Isomaa (Kristian Johansson),
Jussi Kdmppi (Pekka Lautala), Teemu Romp-
panen (Jani Rautiainen) ja Martti Nareaho (Kari
Korhonen).

ALOITTEET

Yhdistysten ja osastojen tekemié esityksia ja
aloitteita tehtiin yhteensa 10 kappaletta. Naista
Kainuun Rajan henkilostoyhdistys ry teki nelja ja
Oulun merivartioyhdistys ry, Immolan rajavartio-
yhdistys ry, Lansi-Suomen osasto ry, Suomenlah-
den meri- ja rajavartioyhdistys ry, Pohjois-Karjalan
Rajan henkilostoyhdistys ry ja Rajaturvallisuusu-
nionin Seniorit ry jokainen yhden.

Aloitteet koskivat liiton vapaa-ajanviettopaik-
koja, jasenmaksupalautusta, uistelukilpailuja,
tydaikasopimusta, koiranohjaajien palkkausta,
stipendejd, elakeldisjasenmaksua ja uutta keskus-
jarjestohanketta.

Kuten perinteisesti ennenkin, aloitteet saivat
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aikaan eniten keskustelua, mutta onneksi ra-
kentavassa ja asiallisessa hengessa. Aloitteiden
kasittelyn aikana paastiin pariin otteeseen jopa
nostamaan adnestyslippuja ilmaan.

ANSIOMERKIT JA
KUNNIAJASENYYDET

Pronssiset ansiomerkit myonnettiin Ossi Saniolal-
le ja Kimmo Kuuvalle.

Kunniajasenyys vastaavasti Veikko Lehtoselle,
Esko Joensuulle, Seppo Seppelinille ja Tommy
Rasmukselle.

Edelld mainitut huomionosoitukset jaettiin
asianosaisille iltajuhlassa.

TOIMINTASUUNNITELMA 2016 - 17

Suunnittelukaudella ennustetaan valtiotalou-
dentilanteen jatkuvan kirednd, mutta talouden
arvioidaan [&htevan hitaasti nousuun. Suurten
ikdluokkien eldkdityminen saattaa aiheuttaa
joillekin aloille tyévoimapulaa ja se voi tuoda
my6s epavarmuustekijoitd ammattitaitoisen ja
motivoituneen henkildstdn saamiseksi Rajavartio-
laitoksen virkoihin.

Julkisen talouden velkaantumisen pysaytté-
miseen ja kilpailukyvyn kohentamiseen liittyvat
toimet osaltaan rajoittavat palkansaajien ostovoi-
man kehitysta.

Sopeuttamistoimet. Hallituksen sopeutta-
mistoimien voidaan arvioida vaikuttavan myos
Rajavartiolaitoksen madrérahaan. Rajaturvalli-
suusunionin tavoitteena on, ettei sdastoja tehda
operatiivisen toiminnan kustannuksella. Myos
Rajavartiolaitos on todennut, ettei sédstoja voida
enaa hakea operatiivista henkilostda vahentamal-
|&. Toimintaa tehostetaan uusilla rajatarkastus- ja
rajavalvontamalleilla, mutta on mahdollista etta
uusia saastojd joudutaan etsimadn myds organi-
saatiomuutoksin.

Tydaikajoustot. Vuonna 2013 kéyttdon
otetuilla tydaikajoustoilla on ehkéisty pakko-
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siirrot muista hallintoyksikoistd Suomenlahden
merivartiostoon ja Kaakkois-Suomen rajavartios-
toon. Rajavartiolaitoksella on tavoitteena lisata
tydaikajoustojen kayttda. Rajaturvallisuusunioni
edellyttda, etté tydaikajoustoja kaytetddn ja niiden
kayttdd laajennetaan vain yhteisesti sovittavilla
tavoilla niin, etté ne kohdistuvat tasapuolisesti
kaikkiin henkilostoryhmiin ja ettei niiden kayttd
kuormita tyontekijoita likaa ja néin aikaansaa
lisdantyvid sairauspoissaoloja ja tydilmapiirin
laskua.

Painopisteet. Rajaturvallisuusunionin edunval-
vonnan tavoitteena on, ettd Rajavartiolaitoksen
palkat kehittyvat tasapuolisestiammatista ja viran
sijaintipaikasta riippumatta. Rajaturvallisuusunio-
ni ei hyvaksy tulonsiirtoja henkildstoryhmilté toi-
sille, eikd sopimuksen sisalla tehtavia tulonsiirtoja
mikali se ei tue yhteisesti hyvaksyttyja tavoitteita
palkkausjarjestelman kehittdmiselle.

Sopimustoiminta. \Voimassa olevat virka- ja
tydehtosopimukset paattyvat kevaalld 2017. Raja-
turvallisuusunioni seuraa tarkoin voimassa olevan
sopimuksen noudattamista ja varautuu myos
seuraavan sopimuskierrokseen, jonka tavoitteena
on parantaa Rajaturvallisuusunionin jésenten
palvelussuhteen ehtoja.

Sopimustoiminnan tavoitteena on siis jasenis-
ton ostovoiman kasvu ja muiden palvelussuh-
teen ehtojen kehittdminen. Rajavartiolaitoksen
palkkojen tulee olla kaikkien henkildstdryhmien
kohdalla niin kilpailukykyisia, etta niillé voidaan
kilpailla muiden turvallisuusviranomaisten kanssa
osaavasta henkildstdstad myods tulevaisuudessa.
Samalla varmistetaan osaavan henkil6ston sitou-
tuminen Rajavartiolaitokseen.

Palkkausjarjestelméan kehittaminen. Palk-
kausjarjestelman kayttddnoton myoté Rajavartio-
laitoksessa on siirrytty ns. jatkuvan neuvottelun
piiriin. Tésta syysta unionin edustajien osallis-
tuminen jérjestelmaa kehittdvan organisaation
toimintaan on edelleen ensiarvoisen térkeda.
Rajaturvallisuusunioni jatkaa jarjestelman
kehittdmista osallistumalla sopimuksen mukaisiin
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kehittdmistydryhmiin. Unionin hallitus seuraa
jarjestelman tulkintojen seuraamista. Mahdollisiin
epakohtiin tullaan puuttumaan tarvittaessa virka-
ehtosopimuksen mukaisilla toimenpiteilla.

Valtion budjettipolitiikkaan vaikuttami-
nen. Rajaturvallisuusunioni vaikuttaa JHL:n kaut-
ta valtion menokehyksiin ja talousarvioihin siten,
ettd valtion henkildston palvelussuhteet turvataan
ja henkilostdmenojen liséykset otetaan huomi-
oon korottamalla toimintamenomaararahoja.

Rajaturvallisuusunioni antaa myos itsendisesti
lausunnot valtion talousarvioesitykseen ja tdméan
lisdksi annetaan lausunnot myés JHL:n tuottamiin
lausuntoihin.

Rajaturvallisuusunioni pitdd omatoimisesti ja
yhdessd JHL:n kanssa yhteyttd eduskuntaryhmiin,
hallitukseen, eduskunnan valiokuntiin ja valtiova-
rainministerion keskeisiin virkamiehiin vaikuttaak-
seen budijettipolitiikkaan ja Rajavartiolaitoksen
toimintaan.

Sosiaaliasiat. Sosiaali- ja tydsuojeluasiat
hoidetaan yhteistyossé JHL:n kanssa. Rajatur-
vallisuusunioni tulee kaikessa toiminnassaan
kiinnittdmaan erityistd huomiota henkildston tyo-
viihtyvyyden parantamiseen ja tyoterveyshuollon
edelleen kehittdmiseen ennenaikaisen sairas-
elékkeelle siirtymisen valttdmiseksi. Jaseniston
terveys ja tyosuojelulliset toimintaedellytysten
parantamiset ovat liitolle jatkossakin térkeita.

Oikeudelliset asiat. Rajaturvallisuusunionilla
onvoimassa oleva oikeusturva- ja vastuuvakuutus
IF vakuutusyhtiossa. Vakuutus koskee virkatehta-
vissd sattuvia vahinkoja ja riitatapauksia. Oikeus-
turva korvaa jasenistélle kaikki valttdmattomat
ja kohtuulliset asianajo- ja oikeudenkayntikulut,
jotka ovat aiheutuneet lakimiesavun kdyttdmi-
sestd riita- ja rikosasioissa. Vastuuvakuutuksesta
korvataan myés virantoimituksen aikana sattu-
neita esine- ja henkildvahinkoja, joista vakuutetut
ovat joutuneet korvausvastuuseen. Vakuutus
kattaa myos esitutkintavaiheessa tarvittavan
oikeusavun. Lakimiesavun kayttdminen edellyttaa
Rajaturvallisuusunionin hyvéksyntaa tapauskoh-

taisesti. Tarvittaessa asianajo- ja oikeuskuluja
voidaan korvata tapauskohtaisen harkinnan
jélkeen Rajaturvallisuusunionin siihen budjetoi-
masta varallisuudesta, mikéli vakuutukset eivat
kuluja kata.

Koulutus. Rajaturvallisuusunioni jatkaa omien
luottamusmies- ja yhteistoimintakurssien jarjes-
tdmistd. Osa kursseista jarjestadn yhteistydssa
JHL:n kanssa. Kurssien pitopaikkana pyritdan hyo-
dyntdmaan myods unionin vapaa-ajan kiinteistoja,
muutoin koulutuspaikka valitaan tarjousten pe-
rusteella matkustamiskustannukset huomioiden.
Uusia luottamusmiehid ja tydsuojeluhenkildstod
koulutetaan JHL:n jarjestamilla peruskursseilla
sekd Rajaturvallisuusunionin omalla uuden
luottamusmiehen kurssilla, jossa paneudutaan
Rajavartiolaitoksen virkaehtosopimuksiin.

Tiedotus. Rajaviesti -tiedotuslehden toimitta-
minen jatkuu entiseen tapaan. Lehden tehtévana
on toimia unionin paa-aénenkannattajana.

RTU:iin on laadittu erillinen viestinta- ja tiedo-
tussuunnitelma.

Kansainvalinen toiminta. Rajaturvallisuusu-
nioni jatkaa kansainvalistd toimintaansa EPSU:n
jésenend ja kansainvéliset yhteydet hoidetaan itse
tai JHL:n kautta.

Jarjestotoiminta. Rajaturvallisuusunionin
ja keskusjarjestojen (JHL ja SAK) yhteistyd jatkuu
tiiviind. JHL:n edustajisto kokoontuu kaksi kertaa
vuodessa. Rajaturvallisuusunionilla on kokouk-
sessa yksi edustaja. Seuraavan toimintakauden
ajan unionilla sdilyy myds SAK:n valtuustossa tdy-
sivaltainen jasenyys ja puheenjohtajalla on oikeus
osallistua SAK:n hallituksen kokouksiin.

JHL:n edustajistossa unionilla on yhteisojé-
senliiton paikka. Yhteisojasenliitot eivat osallistu
vaaleihin, vaan nimeéavat hallinnossaan edusta-
jansa. Unionilla on liséksi edustus SAK:n valtion
neuvottelukunnassaja JHL:n valtiotiimissa.
Rajaturvallisuusunioni tukee paikallisyhdistysten
toimintaa jasenmaksupalautuksilla ja muilla
erikseen sovittavilla tavoilla. Yhdistysten tarpeet
pyritddn vallitsevien taloudellisten voimavarojen

ja henkildston puitteissa ottamaan kaikessa
toiminnassa huomioon. Paatokset toiminnan
tukemisesta tehddan unionin hallituksessa, jossa
on edustus kaikista yhdistyksista.

Rajaturvallisuusunioni tarjoaa Rajavartiolai-
toksen koko henkildstolle henkildstoryhmasta,
palveluspaikasta ja sukupuolesta riippumatta
tasapuolista edunvalvontaa myds tulevaisuu-
dessa. Tahan kulminoituu unionin toiminnan
perusajatus seuraavalla toimintakaudella.

Rajaturvallisuusunioni jatkaa omistamiensa
kiinteistdjen ja vapaa-ajan viettopaikkojen vuokra-
usta jasenistolle.

JATKOSSA

Edustajakokous antoi RTU:n hallitukselle hyvat
raamit seuraavalle kaksivuotiskaudelle. PJ-ja LTM-
neuvottelupdivat syksylla linjaavat mitd asioita ja
missa jarjestyksessa pyritdan viemaan jatkossa
eteenpdin, niukkuudesta huolimatta.

Edustajakokousta on tulevaisuudessa myos
tarkoitus edelleen kehittaa.

- Yhtend kehitysvaihtoehtona voisi olla
kokoukseen yhdistetty seminaari. Ndin saisimme
vield lisad sisaltdd edustajakokoukseen ja ehképa
myos lisdad keskustelua aikaiseksi, lopettaa pu-
heenjohtaja Hirvonsalo.

Edustajakokouksen jérjestdminen on varsin
kallis jarjestaa, joten seminaari voisi olla hyva
lisé kokouksen yhteyteen. Paikalla kun on joka
tapauksessa liiton jasenid ympari Suomea, joten
kokoontuminen kannattaa yrittda hyodyntaa
maksimaalisesti.

Viereisen sivun kuva vasemmalta: Seppo Seppelin,
Jorma Kariniemi, Erkki Hirvonsalo ja Satu Saarivuori.

Kuva keskelld: Seppo Seppelin pitaa kiitospuheen
kaikkien palkittujen puolesta. Osa palkituista ei padssyt
paikalle vastaanottamaan huomionosoitusta.

Kuva alla oikealta: Reima Viitala, Kimmo Kuuva, Heikki
Kumpula, Jouni Kurttila ja Maarit Korteniemi.
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GRANSSAKERHETSUINONEN RF. KONGRESS NR: Il | ROVANIEMI 11.-12.5.2016

EN OVERBLICK | DET FORFLUTNA OCH
PLANMASSIG INFOR KOMMANDE

GRANSSAKERHETSUNIONEN (GSU) FOREGAENDE KONGRESS AR 2014 VILLE ATERINFORA KONGRESSER AVEN | RIKETS
LANDSKAP OCH PROVA PA ATT ANVANDA SIG AV DEN FUNGERANDE MODELLEN MED VARIERANDE MOTESPLATS.
KOSTNADERNA | HUVUDSTADSREGION/KRYSSNINGAR AR | STORT SETT SAMMA AVEN OM ALLT FLER HAMNAR RESA
LANGRE DA MAN MOTS | LANDSKAPSREGIONER. A ANDRA SIDAN AR DET BARA EN GANG VARTANNAT AR.

TEXT OCH BILD OLLI RANUA

ransbevakningsférbundet holl mote
ar2009 i Rovaniemi och dérifran
fanns méteskonceptet i farskt
minne.

OPPNANDE AV MOTE

Ordforande Erkki Hirvonsalo dppnade GSU:s Il
kongress i Rovaniemi. Hirvonsalo ansag att de
senaste tva aren gatt enligt planerna.

- Bland annat alla GSU:s skulder har betalats
bort under den ganga perioden. Man har lyckats
med det &ven om forbundet har flera semester-
stéllen och kostnaderna har dven stigit under
tiden. Behov att 6ka medlemsavgiften finns inte.
Aandra sidan det faktum att fler pensioneras
fran Gransbevakningsvdsendet an det nyanstalls
skapar i fortsattningen utmaningar i ekonomin,
sager ordférande Erkki Hirvonsalo.

Manga férbunds utgifter har stigit, t.ex arbets-
|6shetskassans och forsakringarnas avgifter. Men &
andra sidan har dven forsékringsskydden utdkats.
Enligt Hirvensalo finns det inte heller behov av att
sénka medlemmarnas serviceniva.

- Eftersom det inte funnits sérskilda [6nepottar
for dmbetsverket att dela ut och dven inkomman-
de arinte finns har inte ens allvarliga orattvisor
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korrigerats. Det dren av de storsta ordttvisorna i
Gransbevakningsvasendet, fortsatter Hirvonsalo.

Hirvensalo har ocksa en klar asikt om konkur-
renskraftavtalet som flera ganger kom upp fill
diskussion under kongressen.

- Jag uppfattar nedskarningen pa 30% av
semesterpenningen som en verklig ordttvisa for
offentliga sektorn. Det skulle ha funnit andra al-
ternativ ocksa. En 6kning pa 1,5 timmes arbetstid
per treveckorsperiod kommer sakert inte att 6ka
effektiviteten sa dess inverkan pa Gransbevak-
ningsvasendet kommer att bli obefintlig, séger
Hirvonsalo.

Aandra sidan om utékande av arbetstiden
med 24 timmar per ar paverkar GBV:s arsverken
betyder det att man kommer att masta minska pa
personalen i samma férhallande.

Anpassningsatgarder har redan tidigare
trugats pa GBV flertaliga ganger. Det betyder att
inkommande ar anpassar man dubbelt da man
anpassningsatgarder pa bade 28 och 15 miljoner
dverlappar varandra. Beklagligt nog har man inte
tagit i beaktande det rddande granssakerhetslaget
da man slagit fast av dessa anpassningskrav.

I VANTA PA
KONKURRENSKRAFTAVTALET

JHL:s forhandlingschef Kristian Karrasch hdmtade

JHL:s halsningar till motet.

Karrasch berdttade for motesdeltagarna om
|aget i forhandlingarna om tillampningen av
konkurrenskraftavtalet inom statsforvaltningen.
Tvangslagarna och konkurrenskraftavtalet har for
en del avférbundet varit en mycket svar bit att
godkanna. AKT ar kanske den mest centrala orga-
nisation som blivit utanfér avtalet. Skogsindustrin
vill @ andra sidan med.

- Redan nu vet vi att en dell inte kommer med
i avtalet. Aven inom SAK finns det olika nyanser
dédendelinte ens armed och forhandlar, inledde
Karrasch.

Huvudteman iférhandlingarna har variten
Okad arbetstid pa 24 timmar och utdkande av
lokala férhandlingar.

- Man forhandlar inte om en férkortning av
semestrarna men i princip ar allt annat forhan-
dlingsbart. Lokala avtal passar inte hellerini
en varld som lever med verksamhetsanslag,
fortsatter Karrasch.

Ifall ett konkurrenskraftavtal faststalls betyder
det att arbetstiden forldngs med sex minuter
per daginom statsforvaltningens regelbundna
arbetstid. I veckoarbete forlangs arbetstiden med
30 minuter och i periodarbetet med 90 minuter
per tre veckor. Mellan ar2017-19 svider ocksa den
forminskade semesterpenningen pa 30 % for de
statsanstéllda. Man dr alltsd med i spartalkot pa



kénnbarainsatser.

Slutsatser fran landet regering och gransknin-
gar avomfattningen har &nnu vid skrivandets
stund fastslagits, eftersom det annu i manadskif-
tet maj-juni inte blivit klart hur omfattande kon-
kurrenskraftpaketet kommer att bli. Regeringen
lovar ca en halv miljards skatteldttnader om
omfattningen éverstiger 90 %

Samtidigt bubblar det ocksa pa ett annat satt
bakom kulisserna av konkurrenskraftavtalet, da
Akava riktat en kraftig medlemsanskaffningskam-
panj mot STTK:s medlemsférbund.

- SPIL flyttar fran STTK:s Pardia till Akavas Juko.
Det férandrar statens personalorganisationsfalt sa
att Juko blir den stérsta huvudférhandlingsorga-
nisation, forklarar Kristian Karrasch.

For dvrigt sags det att Pardia 6vervager olika
alternativ.

- Aven JHL &r redo att diskutera d& olika for-
bund kartlagger alternativ, papekar Karrasch.

Avslutningsvis tackade Kristian Karrasch med-
lemsforbundet GSU for det goda samarbetet.

REPRESENTANTERNA

Kongressens representanter var indelade enligt
foljande: Finska vikens sj6- och gransbevak-
ningsférening 6 representanter, Vastra Finlands
avdelning 3 representanter, Kuusamos gransbe-
vakningsférening 2 representanter, Kainus grans
personalférening

2 representanter,
Syddstra grénsbe-
vakningsforening 3
representanter, Immo-
las grénsbevaknings-
forening 6 represen-
tanter, Suomussalmis
gransbevakningsfore-
ning2 representanter,
Norra-Karelens grans
personalférening
3representanter,
Lapplands gransbe-
vakningsférening 3
representater, Muo-
nios gransbevakare 2 representanter, Uleaborgs
sjobevakningsforening 2 representanter och
Granssakerhetsunionens seniorer 3 representan-
ter.

Ovriga motesdeltagare var GSU:s styrelsemed-
lemmar, huvudfértroendemannen, férvaltning-
senheternas fortroendemén samt Lapplands
omrades hedersmedlemmar Jorma Kariniemi
och Reima Viitala.

Pasi Kerkkénen och Tomi Strandman valdes till
kongressens ordférande samt Antti Elomaa och
Jarmo Pétsi till sekreterare.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2014 - 2015
P& mote behandlades verksamhetsberéttelsen

och bokslutet fér verksamhetsperioden 2014-
2015. Verksamhetsberéttelsen fick inte manga att
dppna munnen men bokslutet fororsakade lite
mera diskussion.

- Féreberedelserna var uppenbarligen val
gjorda eftersom korrigeringar eller tillagg inte
behévdes. A andra sidan visste man redan om p&
forhand att en del obligatoriska kostnader skulle
stiga, sager Erkki Hirvonsalo.

Da bokférarens utldtande var genomgatt gav
kongressen ansvarsfrihet at den tidigare styrelsen.
Granssakerhetsunionens totala medlemsantal var
ar2014 2273 st. och 20152476 st.

ANDRINGAR | STADGARNA OCH VAL

Kongressen beslot att gora en andringi GSU:s
stadgar.

- Kongressen halls med tva ars mellanrum.
For att styrelsen skall vara funktionsduglig ar det
inte vettigt att byta hela styrelsen pd en gang utan
bara hélften med tva ars mellanrum, fortydligar
Hirvonsalo.

| praktiken véljer man ordférande och styrelse
alltid for fyra r pa en gang istallet for det tidigare
med tva ar. P4 sa satt vill man forbattra den
fortlopande intressebevakningen, dvs engagera
de aktiva aktérerna i forbundets verksamhet och
samtidigt trygga styrelsen verksamhetsforut-
sattningar. Styrelsen drar lott om vem som har

Pasi Kerkkanen (at héger), Tomi Strandman, Jarmo Pétsi och Antti Elomaa.

mojlighet att sluta efter tva (halften) och efter det
kommer man i fortsattningen att alltid gora val for
fyra drigangen.

Stadgarna togs i bruk omedelbart eftersom
man hade férhandsgranskat dem med patent-
och registercentralen. Erkki Hirvensalo fran Kemi
valdes enhalligt till Granssakerhetsunionens
ordfdrande. Det blir Hirvonsalos andra period
som ordfdrande. Han har tidigare ocksa varit
ordfdrande i bade Gransbevakningsférbundet och
Sjébevakningsforbundet.

- Man blir 6dmjuk. Men det betyder sakert att
nagot har man gjort ratt, eftersom man valt mig
att fortsatta som ordférande. Jag stravar efter att
na upp till férvantningarna dven i fortsattningen.

NTANITMVC U 10

Jag uppfattar det ocksa att fértroende &r nagot
man maste fortjana gang pa gang, sdger Hirvensa-
lo tacksamt till avdelningarnas representanter.

Aandra sidan efter som vinu ari entid av spar-
samhet och utvecklingsmajligheter ar fa, kan man
inte heller sdga att kon for till uppgiften ar lang

- GSU:s funktionsmodell har alltid varit att
kongressen och styrelsen ger riktlinjer och ram fér
verksamheten och efter det férhandlar huvud-
fortroendemannen. Styrelsen godkanner eller
forkastar forhandlingsresultatet till slut. Sa &r det
ocksa tankt att det ska fungera i fortséttningen
ocksa, séger Hirvonsalo.

Granssakerhetsunionens ordinarie styrlese-
medlemmar valdes under métet (suppleanter):
Mika Ahola (Ossi Saniola), Pirkko Kujanen (Petri
Kettunen), Antti Elomaa (Mika Ojala), Jukka-
Pekka Tanninen (Satu Saarivuori), Juha Kivimaki
(Timo Hallikainen), Jarkko Eteldpaé (Pauli Koso),
Tero Turkia (Veli-Matti Rantaeskola), Sven-Bertil
Nygard (Peter Sandvik), Lasse Yliheikkila (Miikka
Rautavirta), Tuomo Isomaa (Kristian Johansson),
Jussi Kdmppi (Pekka Lautala), Teemu Romppa-
nen (Jani Rautiainen) och Martti Nareaho (Kari
Korhonen).

MOTIONER

Foreningarna och avdelningarna lade fram 10

st motioner tillsammans. Av dessa tio kom fyra
stycken fran Kainu och
alla 6vriga féreningar
med en var. Motioner-
na berérde framst fri-
tidsstéllena, aterbaring
av medlemsavgifter,
trollingtavlingen,
arbetstidsavtalet,
hundféraras avloning,
sitpendier, pensions-
medlemsavgiften och
den nya centralorgani-
sationsprojektet.

Enligt tradition fick
motionerna till stand
mest diskussion men
som turva i konstruktiv och saklig anda. Under
behandlingen av motionerna fick kongressen
t.o.m. ndgra ganger anvanda sig av rostblanketter.

FORTJANSTTECKEN OCH
HEDERMEDLEMMAR

Fortjansttecken i brons beviljades till Ossi Saniola
och Kimmo Kuuva.

Veikko Lehtonen, Esko Joensuu, Seppo Sep-
pelin och Tommy Rasmus utsags till hedermed-
lemmar.

Dessa uppmarksammades i samband med
festen underkvéllen.

>>>>>
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VERKSAMHETSPLAN 2016 - 17

Man forutspar att statsbudgeten aven i fort-
sattningen kommer att vara stram men i nagot
skede borjar ekonomin dterhdmta sig under
verksamhetsperioden. En osékerhetsfaktor ar
de stora dldergruppernas pensionering och det
kan fororsaka brist pa kompetent och motiverad
arbetskraft till tjansterna i Gransbevakningsva-
sendet.

Stoppande av den offentliga sektorns
skuldsattning och héjning av konkurrenskraften
kan aterspegla via forsvagad kopkraft bland
arbetstagarna.

Anpassningsatgirder. Regeringens
anpassningsatgarder uppskattas dven paverka
Gransbevakningsvasendets verksamhetanslag.
Granssakerhetsunionens malsattning ar att
inbesparningarna inte gors pa bekostnad av den
operativa verksamheten. Gransbevakningsvésen-
det har ocksa konstaterat att man inte kan spara
mer genom att minska pa operativ personal. Verk-
samheten effektiveras genom nya grénskontroll-
och gransbevakningsmodeller men utéver det
maste man ocksa soka ytterligare inbesparningar
via organisationsforandringar.

Arbetstidsflexibiltet. Med flexibiliteten i
arbetstiden som genomférdes ar 2013 har man
kunnat forebygga tvangsforflyttningar fran 6vriga
forvaltningsenheter till Finska vikens sjobevak-
ningssektion och Syddstra Finlands gransbevak-
ningssektion. Gransbevakningsvasendet har som
mal att utdka anvandningen av arbetstidsflexi-
bilteten. Granssékerhetsunionen férutsétter att
man tillsammans kommer éverens om hur man
anvander sig av flexibiliteten och utdkande av

dess anvandning, sa att de riktar sig jamlikt till
samtliga personalgrupper. Detta utan att Gverbe-
lasta arbetstagarna och pa sa satt fororsakar mer
sjukfranvaro och férsémrad arbetsomgivning.

Tyngdpunter. Granssakerhetsunionens
intressebevakning har som malséttning att lon-
erna inom Gransbevakningsvasendet utvecklas
jamlikt oberoende yrkesgrupp och tjdnstgorings-
stalle. Granssakerhetsunionen godkannerinte
forflyttning av inkomster fran en personalgrupp
tillen annan, inte heller inom avtalen om det inte
stoder de gemensamma mal som uppsatts for
utvecklande av [6nesystemet.

Forhandlingsverksamhet. Tjanstekollektiva-
vtalen féraldras varen 2017. Granssakerhetsunio-
nen foljer noggrant med hur avtalen tilldmpas och
forbereder sig pa att under inkommande férhand-
lingsrunda forbattra villkoren for Granssakerhetsu-
nionens medlemmar tjansteférhallande

Forhandlingarnas malsattning ar att Oka
medlemmarnas képkraft och vidareutveckla
dvriga tjanstevillkor. Gransbevakningsvasendets
|6ner borde for samtliga personalgrupper vara sa
konkurrenskraftiga att man kan tdvla med évriga
sékerhetsmyndigheter om kompetent personal
aven iframtiden. Samtidigt garanterar man atten
yrkeskunnig personal férbinder sig till Gransbe-
vakningsvasendet.

Utveckling av lonesystemet. Efter att man
tagit [6nesystemet ibruk i Gransbevakningsva-
sendet har man évergatt till en s.k. fortgdende
forhandlingskultur. Av den orsaken &r det mycket
viktigt att unionens representanter deltar aktivt
i verksamhet som utvecklar [6nesystemet.
Granssakerhetsunionen fortsatter att utveckla

_______GSU:S REPRESEN[ANIMOIEZ2016

[6nesystemet genom att delta i avtalens arbet-
sgrupper. Unionens styrelse foljer tolkningar av
[6nesystemet. Eventuella oklarheter kommer
man att ta itu med nddvandiga dtgarder enligt
tjanstekollektivavtalet.

Paverkande av statsbudgeten. Gransséker-
hetsunion paverkar statsbudgeten via JHL sd att
man kan trygga personalens tjdnsteforhallanden
inom statsférvaltningen och beakta dkade perso-
nalkostnader genom en héjning av verksamhet-
sanslag.

Granssakerhetsunionen ger &ven sjalvstandiga
utlatanden pa statsbudgeten samt utlatanden till-
grund for JHL:s utlatanden. Grénssakerhetsunio-
nen haller pa eget initiativ och tillsammans med
JHL kontakt med riksdagsgrupper, regeringen,
riksdagens utskott och med centrala tjdnstemén
inom finansministeriet for att paverka budgetpoli-
tiken och Gransbevakningsvésendets verksamhet.

Sociala drenden. Sociala- och arbetss-
kyddsarenden skots tillsammans med JHL.
Granssakerhetsunionen kommeri all verksam-
het att fasta uppmarksamhet vid forbéttrande
av arbetstrivseln och forebyggande av fortida
sjukpensioneringar tillsammans med arbetshal-
sovarden. Medlemmarnas hélsa och arbetsskydd
arifortsattningen ocksa viktiga for forbundet.

Juridiska drenden. Granssakerhetsunionen
haren ansvars och rattsskyddsforsakring tecknad
vid forsakringsbolaget IF. Forsékringen tacker ska-
dor och tvister som uppkommit under tjansteup-
pdrag. Rattsskyddet ersatter alla omedelbara
och rimliga advokat- och rattegangskostnader
som férorsakas av juridiska tjanster i tviste- och
brottsdrenden. Ansvarsforsakringen ersatter ocksa
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person- och egendomsskador som uppkommit i tjanstedrenden, da
den forsékrade har konstaterats ersattningsskyldig. Forsakringen tacker
och rattshjalp under forundersdkningar. Den juridiska hjélpen god-
kénns av Granssakerhetsunionen specifikt fran fall till fall. Vid behov kan
bitrddes- och rattegangskostnader erséttas av Granssakerhetsunionens
budgeterade medelifall forsdkringen inte tacker fallet.

Skolning. Granssakerhetsunionens fortsatter med ordnandet
av egna fortroendemanna- och samarbetsutbildningar. En del av
kurserna samordnas med JHL. Man férsdker anvanda sig av unionens
fritidstallen for utbildningstillfallen, men i dvriga fall véljer man platsen
enligt offert med beaktande av resekostnaderna. Nya fortroende- och
arbetsskyddsman utbildas via JHL:s grundkurser samt Granssakerhet-
sunionens egna kurs for nya fortroendemén var tyngpunkten laggs pa
Gransbevakningsvasendets kollektivavtal.

Kommunikation. Rajaviesti-tidningen kommer att skickas ut enligt
tidigare praxis. Tidningens uppgift ar att fungera som unionens viktigas-
te informationskanal.

GSU har skapat en skild kommunikations och informationsstrategi.

Internationell verksamhet. Granssdkerhetsunionen fortsatter sin
internationella verksamhet som medlem i EPSU och de internationella
kontakterna skots i egen regi eller via JHL.

Organisationsverksamhet. Granssékerhetsunionen och centra-
lorganisationerna (JHL ja SAK) samarbete fortsatter intensivt. JHL:s
kongress sammantrader tva ganger i aret. Granssakerhetsunionen har
en representant i kongressen. Unionen behaller dven under kommande
verksamhetsperiod sitt fullvardiga medlemskap i SAK:s fullmaktige och
ordférande har rétt att delta i SAK:s styrelseméten.

Unionen har som medlemsférbund en plats i JHL:s kongress. Med-
lemsforbunden deltar inte i val utan utnémner en representantinom
sitt forvaltningsomrade. Unionen har dessutom en stallforetradare i
SAK:s forhandlingskar och i JHL:s statsteam. Granssakerhetsforbundet
stoder lokalavdelningarnas verksamhet med aterbaring av medlemsav-
gifter och andra avtalade sétt. Féreningarnas behov tas i man av moj-
lighet i beaktande vad det géller sdval ekonomiskt behov som tillgdnglig
personal. Besluten gors i unionens styrelse var alla lokalavdelningar har
representanter.

Granssakerhetsunionen erbjuder, bade nu och i framtiden, oberoen-
de personalgrupp, tjanstgoringsstalle eller kon jamlik intressebevakning
for hela Gransbevakningsvasendets personal. Det har &r unionens
grundtanke fér verksamheten under inkommande verksamhetsperiod.

Granssakerhetsunionen fortsétter att hyra ut sina fritidsbostader till
forbundets medlemmar.

| FORTSATTNINGEN

Kongressen ger en god ram for GSU:s styrelse férinkommande
tvaarsperiod. Ordférande- och fortroendemannadagarna pa hosten
kommer att linjera vilka drenden och i vilken ordning man kommer att
fortsatta oberoende det anstrangda laget.

Det r ocksa tankt att vidareutveckla kongressen i framtiden.

- Ett alternativ &r atti samband med kongressen ordna ett seminarie.
P4 s& satt skulle vifa merinnehall i kongressen och kanske dannu mer
diskussion till stand, sammanfattar ordférande Hirvonsalo.

Det ar forhallandevis dyrt att ordna kongressen sa att forena det med
ett seminare kunde ge mervarde. Da man en gang samlat ihop med-
lemmar fran hela Finland Onar sig det att utnyttja det maximalt.

LEDARE

Erkki Hirvonsalo

Basta lasare!

orst och framst vill jag 6dmijukt tacka Granssakerhetsunionens med-
lemmar for det tilldelade fortroende jag fick da jag omvaldes till unio-
nens ordférande. Jag kommer att gora allt jag kan for att visa mig vardig
ertfortroende. | samma andetag vill ocksa tack GSU:s nya styrelse for
dess fortroende.

Gransbevakningsvasendet hamnar &nnu en gang att anpassa sin verksamhet.
Anpassningsbehovet haller pa att sakras tillen summa pa 15 miljoner euro. Den-
hér summan ska sparas in genom att minska pa drsverken med 6 miljoner euro
och évriga 9 miljoner genom andra verksamhetsutgifter. Anpassningsatgarderna
kommer att verkstallas under aren 2017-2020. Personalorganisationerna har
inbjudits att medverka i planeringsarbetet for anpassningsatgarderna. Gransbe-
vakningsvéasendets ledning har meddelat att permitteringar och uppségningar
inte &r ett av sparalternativen. Jag vill tacka ledningen fér detta beslut.

En av utmaningarnai genomférandet av anpassningarna ar att Gransbe-
vakningsvasendets tidigare anpassningsprogram inte annu natt sitt mal. Jag
harredan tidigare i flera ledare tagit stéllning till problemen som de fortgaende
anpassningsprogrammen férorsakar. Det foréndrade sékerhetsléget i Europa och
dess ndromrade har pa ett sakligt och objektivt satt lyfts fram till de politiska bes-
lutsfattarna men antingen har man inte forstatt budskapet eller sa & man bara
likgiltig. Pa grund av detta vill jag inte gora ytterligare stallningstagande till sparat-
garderna som ber6r Gransbevakningsvasendet eller Finlands sakerhetssektor.

Konkurrenskraftavtalet ser ut att forverkligas da jag skriver denna ledare. For
arbetstagaren i Gransbevakningsvasendet betyder det 24 timmar med arbetstid i
aret. For de som gor ambetsarbetstid forverkligas det genom att oka den dagliga
arbetstiden med 6 minuter. | periodarbete kommer arbetstiden att utdkas med
90 minuter per period. Jag har svart att férsta hur lésningar som denna ska oka
arbetets effektivitet: Da man 6kar pa arbetstiden skulle man hoppas pa att den
Okas pa sadant satt, att den helst skapar nagon konkret nytta for Gransbevak-
ningsvasendet och dess personal. P4 samma avtalspapper dr ocksa némnt

den tidsbundna nedskarmingen pa 30% av semesterpengen, vilken ocksa ar
misslyckad eftersom den riktar sig endast till arbetstagaren inom den offentliga
sektorn.

Forhandlingsverksamheten i Grénsbevakningsvasendet har varit valdigt svart
eftersom under de senaste fyréd dren har det inte funnits pengar att férhandla

om. Dessutom ser det inte heller ut att finnas pengar att dela ut till arbetstagarna
inom snar framtid. For att Gransbevakningsvasendet ska forbli intressant, som

en arbetsplats med méjligheter, maste saval arbetsgivare och personalorgani-
sationerna uppriktigt borja soka efter resurser inom avtalen for att férbattra och
utveckla personalens kollektivavtal. Speciellt olyckligt i en situation som denna ar
attom man lyckas férhandla nagot till en part sa ér det bort frdn en annan. Man
borde komma till ett sk. win-win [dge dar bade arbetgivarens och arbetstagarens
intressen mots. Vi kommer i framtiden att se om denna "mission impossible”
mojlig att verkstalla. For var egen del vill Granssakerhetsunionen & in farska idéer
for hur man kunde utveckla tjansteforhallanden genom att ordna tavling for goda
idéer och forslag. I tavlingen har alla medlemmar méjlighet att foresla hur man
kunde forbattra tjidnsteforhallandets avtal utan externa resurser. | tidningen finns
ocksa en artikel om tavlingen.

Avslutningsvis vill jag korrigera felaktig information om att Granssékerhetsunio-
nen skulle vara av samma asikt som arbetsgivaren angadende begransande av
gransévergangsstallenas dppetshallningstider. Unionen har vid flera tillféllen i
Gransbevakningsvasendets samarbetsorgan uttryckt att vi inte stoder begransan-
det av 6ppethallningstiderna.

Jag dnskar alla [asare en riktigt god sommar! Kom ihdg att njuta av sommaren
med era ndrstaende.
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SELONTEON RESURSSIVAIKUTUKSET
JAITARAJAN VALVONTA

HALLITUSANTOI 19.5.

SISAISEN TURVALLISUUDEN
SELONTEON EDUSKUNNALLE.
RAJAVARTIOLAITOKSEN
HENKILOSTOLLE PIDETTIIN
TIEDOTUSTILAISUUS

SELONTEON SISALTAMISTA
SOPEUTTAMISTOIMISTA 11.5.2016.

LAHDE RVL:N KOMPASSI

ajavartiolaitoksen talouden

sopeuttamistarpeeksi vuoteen 2020

mennesséd arvioidaan 15 miljoonaa

euroa. Sopeuttamistarve koostuu

ajavartiolaitoksen budjettiin

kohdistetuista leikkauksista, hintojen noususta ja
mahdollisesta yhteiskuntasopimuksen tybaikaa
lisdévan osuuden leikkauksesta.

Sopeuttamistoimia ryhdytaddn suunnitte-
lemaan siten, ettd muista toimintamenoista
saadaan 9 miljoonan euron saésto. Palkkamenoi-
hin suunnitellaan 6 miljoonan euron séasto
vahentamalla Rajavartiolaitoksen henkildstomada-
rd sadalla hengelld. Vahennys tehdaan eldkepois-
tumaa hyoddyntéen. Irtisanomisia ja lomautuksia
ei suunnitella.

Sopeuttamistoimet suunnitellaan vuonna 2016
tulossuunnittelun yhteydessa. Suunnittelu teh-
daan yhdessa henkilostojarjestojen ja yhteistyd-
tahojen kanssa. Padtokset toteutettavista toimista
tehddan loppuvuodesta 2016. Sopeuttamistoi-
mien toimeenpano ajoittuu vuosille 2017 - 2021.

Sopeuttamistoimien liséksi Rajavartiolaitos
palauttaa vuosina 2015 - 2018 sadan rajavartijan
tydpanoksen rajanylityspaikoilta itarajan varti-
ointiin. Tdmé on osa selonteossa mainittua halli-
tuksen tavoitetta kohdentaa itdrajan valvontaan
yhteensé 160 rajavartijan lisdys. Rajavartiolaitos
tulee esittdmaan, etta hallitus osoittaa lisamaa-
rdrahan 60 rajavartijan palkkaamiseksi vuosina
2018-2020.

Sopeuttamistarve, sopeuttamistoimet ja lisare-
surssitarpeet on esitetty oheisissa kuvissa.

PERUSTASON VALVONTA ITARAJALLA

Nykyisessa turvallisuustilanteessa on valtta-
matonta yllépitad uskottava ja itsendinen rajan
vartiointi. Rajavartiolaitoksen omin toimenpitein
tehtdva 100 rajavartijan siirto mahdollistaa itara-
jalla perustason valvonnan ylldpidon. Valvonta-
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RVL:n sopeuttamistoimet ja lisatarpeet

Rajavartiolaitos
Gransbevakningsvisendet
The Finnish Border Guard

Liséresurssi Alykkaat rajat
40-60 htv EU-lisdvaa-
Lisaresurssi EURMV ja timukset
rekisterikyselyt 55 htv
Lisaresurssi itarajan Itirajan
valvontaan 60 hiv valvonnan
v Siirrot itarajan valvontaan 100 htv palaut-
; RVL:n omin toimenpitein taminen
¥  Henkilosto -100 htv = -6 milj. €
sopeut- | @ Muut toimintamenot -9 milj. €
tamis- + VL Merikarhu ja laivojen tukeutuminen
+  Toiminnan, PTR-osallistumisen, yhdysmiesten ja
tarve rikostorjunnan vihentaminen
15 milj € +  Turun lennonjohto
+  Merivartioasemien sulkeminen
+  Tieto- ja valvontajarjestelmat
+  Ajoneuvot
*  Koulutus ja muu siséinen toiminta 2

taso on riittéva rajatilanteen ollessa rauhallinen.
Vakaviin ja pitkékestoisiin rajatilanteen poikkea-
miin vastaaminen tdysimaardisesti edellyttaa
korkeampaa resurssitasoa.

Rajavartiolaitoksen oman resurssikohdennuk-
sen lisaksi esitettava lisdmaardraha 60 rajavartijan
palkkaamiseksi ei vield riittdisi palauttamaan
itdrajan valvonnan tasoa turvallisuusympériston
heikentymistd edelténeelle, vuoden 2012 tasolle.

Lisdrahoituksella voitaisiin kuitenkin varmistaa
myos harvaan asuttujen alueiden turvalli-
suuspalveluiden saatavuutta seké alueellisen
koskemattomuuden turvaamista ja kykya torjua
hybridiuhkia.

Vuoden 2012 tason palauttaminenkaan ei
takaisi vield riittdvaa henkildstod rajavalvonnan
palauttamiseksi sisérajoille.

Sopeuttamistoimenpiteet

1. Toimintamenot -9 milj. € ;ﬁ]i
* VL Merikarhu ja laivojen tukeutuminen -1,1 :
milj. €

= Toiminnan, PTR-osallistumisen,
yhdysmiesten ja riton vahentaminen -1,9
milj € 100

= Turun lennonjohto -0,4 milj. € i

= Merivartioasemien sulkeminen -0,7 milj €

= Tieto- ja valvontajarj. -3,2 milj. €

= Ajoneuvot-0,5 milj. €

= Koulutus ja muu sis.toiminta -1,2 milj.€

2. Histé -6 milj. € + 100 htv siirto

itarajan valvontaan

= Rajanylityspaikkojen aukiolon rajoitt., PTR,
yhdysmiehet, rikostorjunta -100 htv

* HR-ja esikuntapalvelut, muu sisdinen
toiminta -100 htv

RVL voimavarat selonteossa

Rajavartiolaitos
Gransbevakmingsvasendet
The Finnizh Border Guard

Sopeuttamistarve 15 milj. €

= Kehysleikkaus 8,2 milj. €
= Hinnan nousu 5 milj. €
= Yhtkuntasopimus 2,2 milj. €

Voimavaratarpeet

= |tdrajan valvontaan  +100 htv, + 60 htv

=  EuRMV-jarjestelma +40 htv/2,6 milj. €

= Ulkorajan rek.kyselyt +15 htw/ 1 milj. €
+40-60 htv/3-4 milj.€
+15 milj €

= Alykkaat rajat
= Merivene

*

Esitettavat lisatarpeet

*  EuRMV-jarjestelmd  +40 htw/2,6 milj. €

= Ulkorajan rek.kyselyt +15 htv/1 mil). €

= ltdrajan valvontaan + B0 htv/4 milj. €

= Alykkaat rajat +40-60 htv/3-4 milj.€
=  Marivene +15 milj. €




EDOGORELSE FOR INVERKAN PA RE-
SURSERNA OCH OVERVAKNINGEN PA
OSTGRANSEN

REGERINGEN LADE FRAM RAPPORTEN
FORINTERN SAKERHET FOR
RIKSDAGEN 19.5. DEN 11.5 ORDNADES
AVEN ETT INFORTILLFALLE FOR
GRANSBEVAKNINGSVASENDETS
PERSONAL OM INNEBORDEN AV
ANPASSNINGENATGARDERNA.

KALLA GBV:S KOMPESSEN

ransbevakningsvasendets
ekonomiska anpassningsbehov
uppskattas till 15 miljoner euro fore
ar2020. Anpassningsbehovet bestar
av nedskarningar i Gransbevak-
ningsvasendets budget, inflation och eventuellt
en nedskarning som en foljd av konkurrenskraf-
tavtalet utdkade arbetstid.
Anpassningsatgérderna har planerats s att en
inbesparning pa 9 miljoner tas fran dvriga verk-
samhetsutgifter. Fran [Oneutgifterna har man pla-
nerat en inbesparning pa 6 miljoner euro genom
att minska Gransbevakningsvasendets personal

med 100 personer. Minskningen kommer att
verkstallas genom att anvanda sig av de tjanster
som lediggdrs via pensionering. Uppségningar
eller permitteringar planeras inte.

Anpassningsatgarderna planeras i samband
med resultatrékningen for ar 2016. Planering
kommer att goras i samarbete med personalor-
ganisationerna och samarbetsparterna. Beslut
om atgérdernas verkstallande kommer att goras
underslutet av 2016. Tidpunkten for dessa ar aren
2017-2021.

Utdver anpassningsatgarderna kommer
Gransbevakningsvasendet att aterstalla 100
gransbevakares arbetsinsats fran gransdvergangs-
stallen till Gvervakningen av 6stgransen. Det har
aren del av regeringens malsattning att forstarka
Ostgransens bevakning med 160 gréansbevakare.
Grénsbevakningsvasendet kommer att foresla att
regeringen beviljar tillaggsanslag for att anstélla
60 gransbevakare under dren 2018-2020.

Anpassningsbehovet, anpassningsatgarderna
och behovet av tilldggsresurser ar presenterat i
bilderna bredvid.

OVERVAKNINGENS BASNIVA PA
OSTGRANSEN

I det nuvarande sakerhetstillstandet &r det ound-
vikligt att uppréatthalla en trovérdig och sjalvstan-
dig gransbevakning. Gransbevakningsvésendets
egna atgarder med en forflyttning av 100 gréns-
bevakare mojliggér en dvervakning pa basniva
langs dstgransen. Overvakningsnivén ar tillracklig
under ett lugnt tillstdnd pa gransen. For att kunna
reagera pa allvarliga och l[dngutdragna awikande
granssituationer forutsatts mer resurser.

Utdver Gransbevakningsvésendets egna omp-
lacering av resurser och tilldggsanslaget for nyans-
tallande av 60 gransbevakare rdcker fortfarande
inteftill att aterstalla nivan till vad den var ar 2012.
Med tillaggsanslagen skulle man kunna sakers-
talla dven glesortsomradens sékerhetstjanster,
den territoriella integriteten samt formagan att
bekédmpa hybridhot.

En atergang till ar 2012 niva garanterar fortfa-
rande inte en tillrdcklig personal for att aterinféra
gransovervakning pa de inre granserna.

MILC

N

Valmis vaativien kumppaneiden haasteisiin

Palvelemme:

Tikkurilan Uusi

Apteekki

-
&

 Apteekki

Tikkurilan Uusi

LENTOASEMAN APTEEKKI
Palvelemme:

ma-pe 8-20, la 9-17, su suljettu

Talvikkitie 37, 01300 Vantaa
puh. (09) 823 5040 tikkurilanuusiapteekki.fi

Apteekissamme on saatavilla OMAannos koneellinen
annosjakelupalvelu seka kosmetologin palveluita.

ma-pe 6.30-21, la 9-19, su 10-21

Helsinki-Vantaan lentoasema, Terminaali 2.
Saapuvat 2A ja 2B vélissa. puh. (09) 2709 0772

Palvelemme myds verkossa www.netti-apteekki.fi
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SUORITUSARVIOINTITULOSTEN
KESKIARVO ON LAHTENYT LASKUUN

RAJAVARTIOLAITOKSEN
PALKKALAUTAKUNTA ON KASITELLYT
VUODEN 2016 TAVOITE- JA
KEHITYSKESKUSTELUISTATEHDYT
SUORITUSARVIOINTITILASTOT.
RAPORTOINTIJOUKOSSA ON
MUKANA RAJAVARTIOLAITOKSEN
NOIN 2620 SUORITUSARVIOITAVASTA
VIRKAMIEHESTA 2220 (85 %),

JOIDEN SUORITUSARVIOINTIEN
TULOKSET OVAT OTETTU SUORITUS-
ARVIOINTIJARJESTELMASTA
29.4.2016. PALKKALAUTAKUNTA
KASITTELEE JAVERTAILEE
JARJESTELMASTA SAATAVIA
ABSOLUUTTISIA KESKIARVOJA ELI
KAIKKIEN SUORITUSARVIOINTIEN
KESKIARVOJA.

Onantajan madarittelemassa

suoritusarviointien koordinaatiossa
on mukana niin kutsuttu identtinen
henkilosto eli siihen eivat kuulu uu-
det, ennen 2016 suoritusarviointeja
elakoityneet tai eronneet virkamiehet.

Rajavartiolaitoksen suoritusarviointien keskiarvo
on 2016 3,75. Vuonna 2015 keskiarvo oli 3,77,
joten laskua oli 0,02 edelliseen vuoteen verrat-
tuna. Tyénantajan asettama suoritusarvioinnin
koordinaatio mahdollisti 0,02 pisteen nousun.
Pelkasta koordinaation piirissa olevien suoritus-
arviointitulosten vertailua ei ole henkilostojérjes-
toille esitetty, joten on vaikeaa lahted arvioimaan
kuinka iso mahdollistettu nousu tosiasiassa oli.
Tasta voi vetdd kuitenkin sen johtopaatoksen,
ettd suoritusarvioinnin lasku on tullut eldkkeelld
|&hteneiden virkamiesten pitkdn uran mahdollis-

taman korkeiden suorituspisteiden poistumisesta.

Liséksi etenkin Kaakkois-Suomeen (-0,04 lasku) ja
Suomenlahdelle (-0,05 lasku) on rekrytoitu paljon
uusia virkamiehia, joilla suorituspisteet eivat vield
ole niin korkeat.

Hallintoyksikdiden suoritusarviointien
keskiarvot ovat [dhestyneet toisiaan. Suurimmat
poikkeamat Rajavartiolaitoksen keskiarvosta
ovat hallintoyksikkdkohtaisen keskiarvon osalta
LSMV:n-0,09 ja LR:n +0,13. Vaihtelu eri henkildsto-
ryhmien valilla on kokonaisuutena varsin pienta
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HYKS
KR
K-SR
LR
LSMV
P-KR
RMVK
RVLE
SLMV
VLLV
Kaikki yhteensa

Suoritusarvioinnit 2016
(tilanne Myjopissa 29.4.2016)

Rajavartiolaitos

Griinsbevakningsvisendet
The Finnish Border Guard

Maara Keskiarvo
173 3,80 (3,77 2015)
602 3,70 (3,74 2015)
175 3,88 (3,88 2015)
242 3,66 (3,64 2015)
191 3,75 (3,76 2015)

61 3,75 (3,73 2015)

267 3,83 (3,84 2015)
407  3,71(3,76 2015)
102 3,82(3,822015)
2220  3,75(3,77 2015)

(0,20). Raja-ja merivartijoiden suorituspisteet

laskivat 0,01, mutta siviilien suorituspisteet nousi-

vat 0,05. Henkildston suoritustasojen keskittyma
on padosin (72 %) valilla 3,6 - 4,1. Keskittyman
suhteellinen suuruus on kuitenkin pienentynyt ja
erityisesti valien 3,6 - 3,5ja 3,2 - 2,8 painoarvo on
noussut. Kokonaisuudessaan suoritusarviointien

jakautuminen on siis jonkin verran tasoittunut.

Suoritusarviointien absoluuttisen keskiarvon
lasku (0,02) vahvistaa Rajavartiolaitoksen keskiar-
von nousun taittumisen. Vuosien 2005-2016 ai-
kavalilla suoritusarviointien keskiarvo on noussut
yhteensd 0,42 (3,33 > 3,75), mika on keskimaarin
0,035 vuodessa.

450 -
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300 -
250
200 -
150 -
100
50 -
0

Suoritusarviointien jakautuminen eri tasoille

2,202,402,602,803,003,203,403,603,804,004,204,404,604,90

Rajavartiolaitos

Grénsbevakningsvisendet
The Finnish Border Guard

—2015
—2016




PRESTATIONSBEDOMNINGARNAS
MEDELTAL HAR SJUNKIT

GRANSBEVAKNINGSVASENDETS
LONENAMND HAR BEHANDLAT
PRESTATIONSBEDOMNINGARNAS
STATISTIK FRAN
UTVECKLINGSSAMTALEN AR 2016. |
RAPPORTEN FINNS MED 2220 (85 %)
AV GRANSBEVAKNINGSVASENDETS
CA 2620 TJANSTEMAN SOM
UTVARDERAS OCH VARS PRE-
STATIONSBEDOMNINGSRESULTAT
HAR TAGIT UR
BEDOMNINGSSYSTEMET 29.4.2016.
LONENAMNDEN BEHANDLAR

OCH JAMFOR DE ABSOLUTA
MEDELTALEN, DVS. SAMTLIGA
PRESTATIONSBEDOMNINGARS
MEDELTAL, SOM TAGITS UR SYSTEMET.

arbetsgivarens definition for koordinering

av prestationsbedémningen har tagit i

beaktande en s.k. identisk personal som

utsluter nya, de som pensionerats fore pres-

tationsbedémningen ar 2016 eller uppsagda
fjansteman.

Grénsbevakningsvasendet prestationsbeddm-
ningarnas medelvarde ar2016 ar3,75.Ar2015 var
medelvardet 3,77, sa en sankning pa 0,02 har skett
j@mfort med foregaende ar. Arbetsgivarens koor-
dinering mojliggjorde en hojning pa 0,02 poang.
En jamforelse med endast de som omfattas av
koordineringen har inte presenterats for perso-
nalorganisationerna sa det ar svart att utvardera
hur stor den egentliga mojligheten till hojning
varit.  vilket fall kan man gora den slutsatsen att
sankningen av prestationsbeddmningen kommer
fran de som efter en ldng karridr uppnatt hoga
prestationspodng och nu pensionerats. Dessutom
har man rekryterat nya tjdnsteman till bade Sy-
dosta Finlands (sénkning -0,04) och Finska vikens
(sé&nkning - 0,05) vars prestationsbeddmningar

inte dnnu &r sa hoga i podng. Medeltalen i forvalt-
ningsenheternas prestationsbedémningar har
nérmat sig varandra. De storsta awikelserna fran
Gransbevakningsvasendets medeltal ar i Véstra Fin-
lands sjobevakningssektion, -0,09 och i Lapplands
gransbevakningssektion +0,13. Skillnader mellan
olika personalgrupper arisin helhet sma (0,20).
Grans- och sjébevakarnas prestationspodng sjonk
0,01 medan de civilanstalldas podng steg med 0,05.
Personalens prestationsnivaer ar huvudsakligen
(72 %) koncentrerad till nivaerna mellan 3,6-4,1.

Omfattningen av den relativa koncentreringen
harivilket fall blivit mindre och speciellt tyngden av
nivaerna 3,6-3,5 och 3,2-2,8 har stigit. Prestations-
bedémningarnas helhet har alltsa i ndgon man
blivitjdmnare.

Sénkningen av prestationsbedémningarnas
absoluta medeltal (0,02) bekréftar att medeltalets
stegring i Gransbevakningsvasendets har stannat
av.

Under dren 2005-2016 steg prestationsbedém-
ningarnas medeltal allt som allt 0,42 (3,33> 3,75),
vilket ger ett medeltal pa 0,035 per ar.

98800 Savukoski

Kone-Virta Ky

Puh. (016) 841 241
kone-virta@co.inet.fi

Metsa-Karvinen Oy

Kympintie 10, 80710 Lehmo
Puh. 0400-170 951

KAINUUN
JATEYHTYMA OY

Koulukatu 12, 88900 Kuhmo
p. 08-653 0121 | www.jateyhtyma.fi

J@ENSUU

Puhelinpalvelu
ma-su klo 7-21

/ Nokicin
" HAKKAGREEN2
| N

* NENTIES MAA}l;MAN MUKAViN PITSTOP

HOTELLI

Member of Nokian Tyres

Vartsila,

Tohmajdrvi
www.hotellijoki.com
0400 888 681

Murkinata, mussiikkia ja makiat unet!

Ruokoo ja juomoo koko suven véhintaankii:
su-to klo 16-21 pe-la klo 16-22

Vain 4km Niiralan rajanylityspaikalta
Lissee menuista ja muista: www.facebook.com/hotellijoki
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TYOTYYTYVAISYYSKILPAILU:
“MISSION IMPOSSIBLE?”

ONKO SINULLA IDEOITA MILLA TAVOIN VOISIT KEHITTAA OMAN TAI TYOYHTEISOSI TYON TEKEMISTA? MIETITKO
KOSKAAN MIKSI ASIOITA TEHDAAN JUURI NIIN, VOISIKO ASIAT TEHDA TOISIN? VOISIKO UUDET TOIMINTATAVAT
PARANTAA TYOHYVINVOINTIA, TEHOKKUUTTA, MIELEKKYYTTA SINULLE JA TYONANTAJALLE? VOISIKO UUDELLA
TOIMINTATAVALLA PAASTA TILANTEESEEN JOSSA VOITTAJIA OLISIVAT SEKA TYONTEKIJA ETTA TYONANTAJA?

TU jérjestad jasenistolleen aloite-
kilpailun, jossa haetaan parhaita
vastauksia edellisiin kysymyksiin. \\\ S U”
Tavoitteena kilpailussa on ns. win- \\ J-&
win ratkaisu, jossa kaikki voittavat. % %
Uudet ideat voivat myos jossain méarin maksaa,
jos saastoja syntyy pidemmalld aikavalilla. \
Ideat voisivat olla esim. operatiivisen toiminnan %
jarjestelyyn, hallintoon, tukitoimintoihin, varus- \
tukseen, toimintatapoihin, tydhyvinvointiin jne. w
littyvia ideoita. (=
RTU palkitsee kolme parasta ideaa 500,300 ja
200 euron stipendilld. Lisaksi ideat, jotka tydnan-
P

taja toteuttaa palkitaan vield erikseen.

Ideoita voi ldhettdd sahkoisend sahkoposti- ﬂ

osoitteeseen toimisto@rtu.fi tai sitten kirjepos-

‘f
tilla osoitteeseen Rajaturvallisuusunioni ry, %’ 7 2
Ratamestarinkatu 11, 00520 HELSINKI. &
Kilpailuaika paattyy 20.8.2016 [R

IDETAVLING | HUR VI SKA TRIVAS
BATTRE | ARBETET:
“MISSION IMPOSSIBLE?”

HAR DU IDEER PA HUR DU SKULLE KUNNA UTVECKLA DIN EGET ELLER ARBETSGEMENSKAPENS SATT ATT
ARBETA PA? FUNDERAR DU NANGANG PA VARFOR SAKER GORS JUST PA ETT VISST SATT ELLER KUNDE MAN
GORA DEM ANNORLUNDA? SKULLE NYA TILLVAGAGANGSATT KUNNA FORBATTRA ARBETSBELATENHETEN OCH
EFFEKTIVITEN FOR BADE DIG OCH ARBETSGIVAREN? SKULLE MAN MED NYA TILLVAGAGANGSATT KUNNA UPPNA
EN SITUATION DAR BADE ARBETAREN OCH ARBETSGIVAREN AR VINNARE?

SU ordnaren tavling for sina medlemmar med malet att GSU belénar de tre basta idéerna med tre stipendier pa 500, 300 och
hitta svar pa fragorna ovanfor. Malsattningen med tavlin- 200 euro. Dessutom kommer idéer som arbetsgivaren verkstaller att
gen aren sk. win-win situation dér bada parterna vinner. belénas ytterligare.
Forslagen kan iviss man férorsaka tillfalliga kostnader om Ditt forslag kan du skicka elektroniskt till e-post adressen toimisto@
deidetlanga loppet ger inbesparningar. Forslagen kan rtu.fi eller per post till adressen Rajaturvallisuusunioni ry, Ratamestarin-
vara idéer pa t.ex hur operativ verksamhet dr ordnad, administration, katu 11, 00520 HELSINKI.
stodfunktionerna, utrustning, verksamhetsmodeller, allman trivsel osv. Tavlingstiden slutar den 20:e augusti 2016




JUDET JOUSTAVAT TYON TEKEMISEN
TAVAT RAJAVARTIOLAITOKSESSA

ETATYO

taty6 on ollut mahdollista Rajavartiolaitoksessa jo maaliskuusta

2016 alkaen. Etatyd on mahdollista tehtévissa, joissa etdtyon

avulla on mahdollista turvallisesti suorittaa virkatehtavat, lisata

tydtehoa ja tyon tuloksellisuutta sekd joustavuutta. Etdtyosta

paatettdessa tulee kiinnittdd huomiota etatyon vaikutuksiin
tydyksikdn johtamiseen ja vuorovaikutukseen seka tydyhteisdn toimivuuteen
ja tydhyvinvointiin. Yksittdisia etatydpaatoksia tehtdessa tulee antaa merki-
tystd myds virkamiehen tarpeelle edistaa etatydn kautta tydn ja yksityiseld-
man yhteensovittamista.

Tybnantaja harkitsee etatyon tarkoituksenmukaisuuden. Virkamiehen
tulee kuitenkin aina suostua jarjestelyyn. Etatyd toteutetaan virkamiehen
esimiehen paatokselld mahdollistamalla virkamiehen suunnitelmallinen
tyoskentely tietotekniikkaa hyddyntéen virkamiehen asunnossa. Tydnantaja
voi virkamiehen asunnon ohella sallia etétydskentelyn myds muussa etatyd-
hon soveltuvassa tydskentelytilassa, jonka sijainti on ilmoitettu tydnantajalle.

Etatyopaatos tehddan maardajaksi, enintdan kuudeksi kuukaudeksi
kerrallaan. Aloitteen etatydn toteuttamiseksi voi virkamiehen ohella tehda
virkamiehen esimies.

Etatyotd voidaan tehdé enintdan kahtena paivana viikossa siten, etta
kyseisind pdivind koko paivittainen tydaika tehdadn etatyona. Etatyopaivat
maarataan kaikissa tapauksissa etatyotad koskevassa paatdksessd, mutta
niiden ei tarvitse toistua samanlaisina kunakin viikkona. Hajautettu ty¢ ja
etatyo eivat ole samanaikaisesti sallittuja.

Ennen etatyota koskevan paatoksen tekemista tydnantajan edustaja
toteaa yhteisymmarryksessa

etatyon aloittavan virkamiehen kanssa

- etatydna tehtdvan tyon sisallon

- tyétehtavien tavoitteet sekd sen, miten esimies pystyy toteamaan tydn
tulokset

- madraajan, jona etatydta on tarkoitus tehda

- etatydpaivien maaran ja kohdentumisen

- tavoitettavuusjarjestelyt

- palvelussuhteen ehdot etatydssa

- etdtydssa tarvittavat tyovalineet

- etatydhon liittyvét tietoturvallisuusmadraykset ja muun kuin tydnantajan
kustantaman

tietoliikenneyhteyden kayttdmisen mahdollisuuden ja tarkoituksenmu-
kaisuuden

seka

- etatydhon liittyvat tydturvallisuusnakdkohdat ml. mahdollisen tarpeen
suorittaa

tyoturvallisuus- ja/tai tydergonomiakartoitus etatydpaikassa

HAJAUTETTU TYO

ajautettu tyd on ollut mahdollista Rajavartiolaitoksessa tou-

kokuun 2016 lopusta lahtien. Kuten etéty6td, voi hajautettua

tyotd tehda kaikki virkamiehet, joidenka tydtehtavat ne sallivat.

Hajautetusta tyostd voidaan paattaa enintddn vuoden pitui-

seksi maardajaksi kerrallaan. Sanottuna aikana hajautettua
tyotd voidaan tehdd enintdédn kahtena péivana viikossa. Hajautettua tyota
tekeva virkamies tydskentelee tydnantajan tiloissa. Hajautetussa tydssa
tydaikana noudatetaan samaa tydaikaa kuin virkamiehen tydskennellessa
varsinaisella virkapaikalla. Virkamies huolehtii itse tydajan tasoittamisesta
hajautetun tydn tydpaivina keskimaarin sdanndlliseksi tydajaksi.

Virkamies on itse velvollinen varaamaan tydskentelytilansa Rajavartio-
laitoksen toimitiloista. Virkamiehelld pitéa olla tydskentelytilat tarjoavan
hallintoyksikon kirjallinen hyvaksynta siitd, etta tydskentely on suunniteltuna
ajankohtana mahdollista. Virkamiehen on itse selvitettava kulunvalvontaan
yms. liittyvat kaytdnnon jarjestelyt. Virkamies huolehtii itse hajautetun tyon
edellyttdmista tydskentelyvélineistaan.

Hajautetun tyon jarjestelyt eivat saa aiheuttaa hallintoyksikaille ylimaarai-
sid tila-, kalusto- tai valinekustannuksia. Esimies ratkaisee ennen hajautetun
tyon alkamista dokumentoidusti hajautetun tydn tekemisen, tyotehtaviin ja
niiden tavoitteisiin, tavoitteiden todentamiseen ja tavoitettavuuteen liittyvat
asiat seka todentaa jalkikateen tyon tulosten saavuttamisen.

Virkamies, joka haluaa tydskennelld hajautetusti, esittad esimiehelleen

- hajautetun tydn perusteet

- ajanjakson, jona hajautettua tyota on tarkoitus tehda

- hajautetun tydskentelyn paivien maaran ja kohdentumisen

- hajautetussa tydssa tehtavat tydtehtdvat ja niiden tavoitteet seké sen,
miten

esimies pystyy toteamaan tyon tulokset

Lisaksi virkamies esittda esimiehelleen tavoitettavuusjarjestelyt ja sopi-
mansa

tyotilajarjestelyt.

Molemmista joustavista tybmuodoista ja sen edellyttdmasta toiden jarjeste-
lystd paattaa Rajavartiolaitoksen esikunnassa osastopaallikko / erillisyksikon
paallikko ja muissa hallintoyksikéissa apulaiskomentaja / apulaisjohtaja.

SIIVOUSLIIKE HEL-JO
Kotka

Korjaustelakoinnit
Peruskorjaukset
Satama- ja matkatyot
Dudistuotanto

|www.wsy.fi
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RAJAVIESTI LEHTI ETSI JALLEEN LAADUKKAITA KUVIA RAJAVARTIOLAITOKSESTA

SUURIVALOKUVAUSKILPAILU ||

RAJAVIESTI -LEHTI JULKISTAA JALLEEN VALOKUVAUSKILPAILUN NELJAN VUODEN TAUON JALKEEN. EDELLISET KILPAILUT
OLIVAT VUOSINA 2010 JA2012. AIKAA KUVAAMISEEN ON 1.11.2016 SAAKKA. PARAS KUVA PALKITAAN 500 EUROLLA, TOI-
NEN 300 EUROLLA, KOLMAS 200 EUROLLA JA NELJAS SEKA VIIDES 100 EUROLLA. TULOKSET JULKAISTAAN RAJAVIESTIS-
SA4/2016. KILPAILUN TUOMARISTOON KUULUVAT LUONTOKUVAUKSEN “GRAND OLD MAN” HANNU HAUTALA JA KOILLIS-
MAAN UUTISTEN PAATOIMITTAJA PASI MAATTALA, JOKA ITSEKIN ON KUVANNUT PALJON MM. LEHTIIN JA STUDIOSSAKIN.

KILPAILUN SIHTEERINA TOIMII OLLI RANUA RAJAVIEST! -LEHDEN TOIMITUKSESTA.

TEKSTI OLLI RANUA
KUVAT JUKKA KARHAPAA JA PETRI TUU-
PAINEN

TU:n hallitus on paattanyt, ettd se
hankkii onnittelu- ja muistamis-
kortteja, joten parhaat kilpailukuvat
paatyvat myos niihin.

RAJAVARTIOLAITOKSESSA
TAPAHTUU!

Rajaviesti etsii siis
jalleen laa-
dukkaita kuvia
Rajavartiolaitok-
sesta ja sen hen-
kilokunnasta tyon
touhussa. Kuvien
tuleeilmentaa
toimintaaja toi-
mintaymparistod,
jossa Rajavar-
tiolaitoksessa
tyodskennelldan.

Toimintakuviin
toivotaan tietysti
toimintaa sen
kaikissa muodoissa. Kuvattavien ilmeet keskella
“actionia” kertovat omaa kieltdan, etta nyt tapah-
tuu! Myds maisemakuvat rajaseudulta ja muut
vastaavat kuvat hyvaksytaan kilpailuun mukaan,
mutta "pondttavat poseerauskuvat” eivat valtta-
matta kilpailussa parjaa.

Nyt kaikki rohkeasti kamera kdteen ja ottamaan
onnistuneita otoksia. Levittakaa tietoa kilpailusta
kaikille jasenille ja varsinkin valokuvausta harras-
taville. Myds laadukkaalla kénnykalld saa nykydan
otettua varsin hyvid kuvia.

SAANNOT

1. Kilpailuun voi osallistua kuvalla, jonka aihe

on “Rajavartiolaitoksessa tapahtuu!”. Kuva on
vaikeuksitta voitava yhdistad Rajavartiolaitokseen
ja sen toimintaymparistdon ja siitéd on mahdolli-
suuksien mukaan [6ydyttava rajamies tai - nainen
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tai useampia virka-asussaan. Lahetd kilpailukuva
1.11.2016 klo 12.00 mennessa séhkdpostitse
osoitteeseen rajaviestin.kilpailu@gmail.com

2. Kilpailuun osallistutaan vain tiedostomuotoi-
silla (digi)kuvilla. Kuva voi olla tuotettu kameralla
tai skannerilla. Kyseessé ei ole kuvanmuokkaus-
kilpailu, eli liiallinen kuvien késittely / sisallon
muuttaminen on kiellettya, pois lukien tarpeelliset
varien javalon s&adot (jotka tehddén samanlaise-
na koko kuvan alalle) sekd kuvan rajaus.

3. Kuvien muoto on JPEG ja tarkkuus on
oltava riittava A4 kokoiseksi (300dpi).

4. Kukin kuvaaja saa osallistua kilpailuun
korkeintaan viidelld kuvalla.

5. Liitd kuvalahetykseen nimesi, osoite,
séhkopostiosoite ja puhelinnumero.

6. Kilpailuun voivat osallistua Rajaturval-
lisuusunionin (RTU) jasenet (ml. elakeldisja-
senet).

7. Kilpailun raativalitsee palkittavat kuvat.

8. Osallistua voi vain omilla, aiemmin
julkaisemattomilla kuvilla. Osallistujalla on ol-
tava tdydet oikeudet kilpailuun [dhettdmiinsa
kuviin. Kilpailun jérjestdjalld ei ole tekijénoi-
keudellista tai muuta vastuuta julkaistuista
kuvista.

9. Rajaturvallisuusunionillaja JHL:lla on
oikeus julkaista veloituksetta kilpailuun osal-
listuneita kuvia mm. omissa julkaisuissaan

(mm. lehdet ja internet) ja muuallakin.

10. Kilpailun tuloksista ei voi valittaa.

11. Kilpailun tulokset julkaistaan Rajaviesti
-lehden joulukuun numerossa (4/2016).

12. Lahettdmalld kuvan kilpailuun, kuvaaja va-
kuuttaa, ettd kaikki edelld mainitut ehdot tayttyvat
ja han suostuu niihin.

13. Palkinnot: 1. palkinto: 500 euroa, 2. palkinto:
300 euroa, 3. palkinto: 200 euroa, 4. palkinto 100
euroaja 5. palkinto 100 euroa. Mikéli valokuvaus-
kilpailun taso on heikko, jarjestdja voi myods jattaa
joitakin palkintoja jakamatta.

Jukka Karhapéan Kelirikko niminen
kuva voitti Rajaviestin vuoden 2012
Suuren Valokuvauskilpailun.

Vinnaren 2012.

Rajaviestin vuoden
2010 Suuren
Valokuvauskilpailun
voittajakuva by Petri
Tuupainen.




RAJAVIESTI-TIDNINGEN SOKER IGEN KVALITATIVA FOTOGRAFIER FRAN GRANSBEVAKNINGSVASENDET

DEN STORA

FOTOGRAFERINGSTAVLINGEN |

RAJAVIESTI -TIDNINGEN LANSERAR IGEN EN FOTOGRAFITAVLING EFTER UPPEHALLET PA FYRA AR. TID ATT FOTOGRAFERA
AR FRAM TILL 1.11.2016. DEN BASTA BILDEN BELONAS MED 500 EURO, NASTBASTA MED 300 EURO, TREDJE 200 EURO
OCH FJARDE OCH FEMTE MED 100 EURO. TAVLINGENS RESULTATEN PUBLICERAS | RAJAVIESTI 4/2016. SOM DOMARE

| TAVLINGEN FUNGERAR NATURFOTOGRAFERNAS "GRAND OLD MAN” HANNU HAUTALA OCH KOILLISMAAN UUTISEN
CHEFSREDAKTOR PASI MAATTALA, SOM SJALY OCKSA FOTOGRAFERAT BL.A. FOR TIDNINGAR OCH | FOTOSTUDION. SOM

SEKRETERARE | TAVLIGEN FUNGERAR OLLI RANUA FRAN RAJAVIESTI REDAKTION.

TEXT OLLI RANUA
BILDER JUKKA KARHAPAA OCH PETRI
TUUPAINEN

SU:s styrelse har beslutat att skaffa
gratulations- och minneskort med
motiv fran de bésta tavlingsbilder-
na.

DET HANDER |
GRANSBEVAKNINGSVASENDET!

Rajaviesti sokerigen alltsa fotografier av god
kvalitet fran Garnsbevakningsvasendet och dess
personali arbetet. | bilderna 6nskar man fa fram
verksamhet samt stéllen var Gransbevakningsva-
sendet verkar.

Vinnaren 2010.

I bilder &nskar man héndelser och "action” i
alla dess former. De fotograferades ansiktsuttryck
mitti handelser berdttar pa sitt eget sétt att nu
hander det saker! Aven landskapsportratt fran
gransomraden och liknande godkénns dven som
tavlingsbidrag.

Nu uppmanas alla att modigt ta tag i kameran
och forsoka fota lyckade bilder. Sprid dven
information om tavlingen at alla medlemmar och
speciellt at dem som har fotografering som hobby.

TAVLINGSREGLER

1.Man kan delta i tdvlingen med bilder vars
innehall &r "det hander i Gransbevakningsvasen-
det!” Fotografiet bor utan svarighet kunna kopplas
samman med Gransbevakningsvdsendet och
dess verksamhetsomrade och i man av méjlighet
innehalla en gransbevakningsman eller kvin-
na eller fleritjansteklader. Skicka tavlingsbil-
den senastden 1.11.2016 kl 12.00 per e-post
till rajaviestin.kilpailu@gmail.com

2. Itavlingen deltar man endast med
filtyper av digibilder. Fotografiet kan vara gjort
med kamera eller skanner. Det &r alltsd inte
fragan om en retuscheringstavling, dvs éver-
driven efterbehandling av bilden ar forbjuden
bortsett nddvéandiga farg- och ljussattningar
(som gors dver hela fotografiet) samt beskar-
ning av fotografiet.

3. Fotografiets format &r JPEG och
noggrannheten bor vara tillrackligt for kunna
anvandas i A4 format (300dpi)

4. Varje fotograf far delta i tavlingen med
hogst 5 fotografier.

5. Bifoga ditt namn, adress, e-post och tele-
fonnummer till ditt mail med fotografierna.

6. Granssakerhetsunionens medlemmar
kan delta i tavlingen (&ven pensiondrsmed-
lemmarna)

7. Tavlingens rad véljer de fotografier som
bel6nas.

8. Man kan endast delta med sina egna ti-

digare opublicerade fotografier. Deltagaren bor ha
fullstandiga rattigheter till sina foton. Tavlingens
arrangdr har inte upphovsmannarattsligt eller
annatansvar for de publicerade fotografierna.

9. Granssakerhetsunionen och JHL har rétt att
avgiftsfritt publicera de fotografier, som deltagiti
tavlingen i sina egna publikationer (bl.a. tidningar
ochinternet)

10. Tavlingens resultat kan inte dverklagas.

11. Tavlingens resultat publiceras i Rajaviesti
~tidningens december upplaga (4/2016).

12. Genom att skicka in fotografier till tdvlingen
bor fotografen forsékra sigom att alla ovan némn-
da villkor uppfylls och att han samtycker till dem.

13. Priser: 1:a pris: 500 euro, 2:a pris: 300 euro,
3:e pris: 200 euro, 4:¢ pris 100 euro och 5:epris
100 euro. | sddant fall att fotograferingstavlingens
deltagarniva blir dalig kan dven arrangéren lata bli
dela ut priser.
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PUOLUSTUSMINISTERION
JOURNALISTISEMINAARI JOENSUUSSA

MAANPUOLUSTUSTIEDOTUKSEN SUUNNITTELUKUNTA (MTS) JARJESTI ULKO- JA TURVALLISUUSPOLIITTISEN
JOURNALISTISEMINAARIN JOENSUUSSA 16. TOUKOKUUTA.

TEKSTI JAKUVAT JORMA SUMMANEN

Turvallisuuspolitiikka koskee laajasti
ymmartden myos yhteiskuntaa, taloutta,
ymparistéd ja kansalaisten turvallisuutta
== seka hyvinvointia. Turvallisuuspolitiikka
kattaa siis puolustuspolitiikan ja maanpuo-
lustuksen ja liséksi ulkopolitiikan, sisdisen turval-
lisuuden, talouspolitiikan ja yhteiskuntapolitiikan
eri alueet. Olennaista on, ettd voimme tarkastella
kylman sodan jalkeista turvallisuuspolitiikan
kehitysta. Tassa tapahtui selvd muutos neljannes-
vuosisata sitten. Ensimmainen nykymuotoinen
valtioneuvoston turvallisuuspoliittinen selonteko
annettiin vuonna 1997, jonka jalkeen selontekoja
on annettu vaalikausittain.

- Talla vaalikaudella annetaan ensimmaista
kertaa kaksi selontekoa, ulko- ja turvallisuus-
poliittinen seka puolustuspoliittinen. Suomen
turvallisuusymparistd on nyt murroksessa ja
tulevat vuodet joudutaan eldmaéan vallitsevan
tilanteen kanssa. Vendja on palauttanut sotilaalli-
sen voimapolitikan ja kdyttaa sitd sumeilematta

osana ulkopolitiikkaa. Taman Journalistiseminaa-

rin ohjelma on rakennettu tdhan viitekehykseen,
sanoi puolustusministerin erityisavustaja ja MTS:n
varapuheenjohtaja Petteri Leino.

Valtioneuvosto antoi toukokuussa myos
sisdistd turvallisuutta koskevan selonteon, jossa
késiteltiin myos Rajavartiolaitoksen ja Poliisin
resursseja.

Seminaarin alustajina toimivat Ulkominis-
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Petteri Leino luovutti seminaarin puolesta MTS:n pdytéstandaarin Joensuun kaupungille, sen otti vastaa hallituksen

jasen Anssi Tormala.

terion turvallisuuspolitiikan ja kriisinhallinnan
yksikonpaallikké Mikko Kinnunen, Ulkopoliittisen
instituutin vanhempi tutkija Toni Alaranta, Suoje-
lupoliisin paéllikké Antti Pelttari, Puolustusvoimi-
en tiedustelupaallikkd Harri Ohra-aho, Suomen
Pietarin padkonsulaatin erityisasiantuntija Martta
Halonen, Pohjois-Karjalan rajavartioston komen-
taja Olli Lampinen, Itd-Suomen yliopiston yliopis-
totutkija Olga Davydova-Minguet ja Maavoimien

esikuntapaallikkd Jorma Ala-Sankila.

PETTERI LEINO - MINISTERIN
AVUSTAJA

Petteri Leino (50v) tunnetaan rajamiesten keskuu-
dessa pitkdaikaisena jarjestomiehend. Han toimi
Aliupseeriliiton (ennen Sotilasammattiliitto) paa-
toimisena puheenjohtaja 12 vuotta ja sitd ennen
luottamustoimissa kahdeksan vuotta.

Miké saa miehen hyppadmaan poliittiseen
toimintaan ja merkittdvaan tehtavaan?

- Tarkein seikka tassa oli se, etta esimieheni otti
taman asian esille reilu puoli vuotta ennen kevaan
2015 eduskuntavaaleja. Tein sitten nopean har-
kinnan ja aloin valmistella toimenpiteitd, eli erosin
puolustusvoimien aliupseerin virasta ja samalla
liton puheenjohtajuudesta. N&in olin sitten
juuri ennen vaaleja valmis littymaan puolueen
(ps) jaseneksi, koska tdma tehtdva edellyttaa
jasenkirjaa. Olin ndissa hallitusneuvotteluissa
poliittisesti nuorin, koska edellisend paivana, kun
Sipild ilmoitti hallituksen koalitiosta, puoluehalli-
tus oli hyvéksynyt minut jéseneksi. Kolme péivaa

Seminaariin osallistunut Reijo "reke” Kortelainen kysyi
itdisestd naapuristamme ja sen padmiehen toiminnasta
Ulkoministerion edustajalta.



sen jélkeen olin neuvottelemassa Smolnassa
hallitusohjelmasta. Tietysta tahan vaikutti paljon
se, ettd olen tuntenut esimieheni Jussi Niiniston jo
15vuoden ajan, eli ennen kuin han oli edes tullut
politiikkaan. Silloin kun han tuli perussuomalais-
ten eduskuntaryhméan paasihteeriksi aloimme
tehda yhteistyota. Toki olimme tehneet sitd jo
edelliselld vaalikaudella, jolloin taustoitin hantd ja
kirjoitin joitakin puheita. Niinisté nimenomaan ha-
lusi minut erityisavustajakseen, koska tapana on,
ettd jokainen ministeri muokkaa oman esikuntan-
sa, kertoo Leino.

- Mys Aliupseeriliiton puheenjohtajuudesta
[&ht6 oli lennokas kuukauden irtisanomisajalla.
Joulun alla tein padtoksen ja paatin l&hted, jos ti-
laisuus tulee, enkd huudellut tasté etukdteen. PVin
palvelusta tuli 28 vuotta ja tdma tyd saa nyt hyvan
jatkumon. Ei téllaisia tilaisuuksia kovin usein tule.
Mielestani tarkein kriteeri tdhan tehtdvéan tulolle
oli kokemuksen kautta hankittu ammattitaito,
koska tunnen puolustushallinnon, sen henkilot,
prosessit ja asiat. Juuri ndista syista Niinisto halusi
minut toiseksi avustajakseen ja sektoriini kuuluvat
kotimaan puolustuspolitiikkaan liittyvat asiat, kun
kollega vastaa kansainvélisen politiikan asioista.
Vield edellisessa hallituksessa ministerilld oli nelja
avustajaa ja nyt meitd on kaksi, joten ei kovin pal-
jon voida sektoroida asioita. Valillé tehddén myos
kaikkia asioita ja autetaan esimiestd ajattelemaan
ja muodostetaan sitd omaa paatosta. Sen jalkeen
meidan tehtdvé on valvoa, ettd ministeri® toimii
ministerin linjausten mukaisesti.

- Politikassa ei pida ajatella niin pitkalle, mité
tdman vaalikauden jalkeen tapahtuu. Seuraavat

vaalit ovat 2019 ja mielenkiintoista tdma on, silla
muutokset saattavat tulla nopeasti. Taustaa olen
sikali turvannut, ettd minulla on hyvin toimiva
toiminimi (verkkoantikvariaatti), johon voin aina
turvautua. Taloudellisesti olen siis turvannut se-
lustan ja katsotaan mitd huominen tuo tullessaan.

Saako ura mahdollisesti jatkoa kansanedus-
tajana?

- Ehdokkuutta seuraavissa eduskuntavaaleissa
enole ajatellut, silla niihin on vield kolme vuotta
aikaa ja tdmé ei ole omissa kasissa. Tyoni teen nyt
parhaan mukaan niin, ettd esimieheni ja puolue-
johto ovat tyytyvdisia tekemiseeni.

Pitkdan rajamiesten toimistonaapurina tyds-
kennellyt Petteri Leino seuraa edelleen aktiivisesti
ammattijarjestojen asioita.

- Yhtend tehtévanani on huolehtia yhteydenpi-
dosta henkiléstojarjestdinin ja yhteistd ponnistus-
ta oli heti viime kesdné sotilaselékkeiden suhteen,
josta tuli ensimmainen poliittinen tappio. Tdma
havittiin, koska edellisen hallituksen linjaama paa-
t6s tuli voimaan, tassa tehtiin paljon yhteistyota
myds Rajaturvallisuusunionin kanssa.

RAJAN RESURSSIT PUHUTTIVAT

Seminaarissa puhui myés Pohjois-Karjalan raja-
vartioston komentaja Olli Lampinen, jonka alus-
tuksen jalkeen haneltd kysyttiin mm. resursseista
javoidaanko varusmiehia kdyttaa rajalla.

- Itarajalla partioivan henkildston maara on
vahentynyt 40 prosenttia viimeisen kolmen
vuoden aikana sééstojen takia. Pohjois-Karjalan
rajavartiosto tyéllistad talla hetkelld 235 henkiloa.

Olli Lampinen.

Rajan resursseja on viimeiset 25 vuotta merkit-
tavasti vahennetty ja kolme vuotta sitten alkoi
tuorein sopeuttamisohjelma. Omasta mielestani
olemme nyt menneet kipupisteen alapuolelle.
Kovasti haluaisimme parannusta tilanteeseen.

- Jos tilanne vaatii, Rajavartiolaitos kutsuu
eldkelgisiaan takaisin toihin. Koko maahan on
nyt koottu noin sadan elékdityneen rajavartijan
reservi. Pohjois-Karjalassa vapaaehtoisia tdihin
palaajia on parikymmenta. Heitd voidaan palkata
tarvittaessa normaaleihin rajavalvonnan tehtaviin
ja tueksi mahdollisiin kriisitilanteisiin. Téihin
paluun edellytyksend on hyva kenttakelpoisuus.
He ovat sitoutuneet tdhan ja heille annetaan
paivityskoulutusta, mm. voimankayttotaitoja
palautellaan mieleen. Poolin kdyttéén turvaudu-
taan, jos tilanne niin vaatii, sanoi Lampinen.
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MAJURI MIKKO LEHMUS ON

VUODEN
RAJAMIES
2015

K-SR:SSA TAHANASTISEN

URANSA TEHNYT MAJURI MIKKO
LEHMUS ON VUODEN RAJAMIES
2015. RAJAVARTIOLAITOKSEN
PAALLIKON NIMEAMA VUODEN 2015
RAJAMIES ON KUNNOSTAUTUNUT
OSALLISTUMALLA MUUN MUASSA
RIKOSTORJUNTATOIMIALAN
PERUSTAMISEEN JA KEHITTAMISEEN.
LEHMUS TYOSKENTELEE TATA NYKYA
KRE:SSA.

KYSYMYKSET OLLI RANUA
KUVA MIKKO LEHMUKSEN ALBUMI

euraavassa majuri Mikko Lehmuksen
ajatuksia Vuoden rajamies 2015 -
titteliin liittyen.

1) Ikd, perhesuhteet, misté olet kotoi-
sin jamissa asut?
Ikda on 42 vuotta. Olen kotoisin Puumalasta ja
asun talla hetkelld Kajaanissa.

2) Ty6- javirkaura?

Olen valmistunut vuonna 1998. Tyéskentelin
kaksi vuotta RMVK:lla varusmiesten kanssa
saapumiseran johtajana ja yksikon varapaallikko-
na. Nuijamaalla olin noin vuoden vartioaseman
upseerina tehden padsaantdisesti rajanylitys-
paikalla vuoropaallikon toita. Em. jalkeen olin
rajavartioalueen varapaallikkdna Parikkalan
rajavartioalueella ja Imatran rajavartioalueella
vuoteen 2003 saakka. Vuodet 2003 - 2016 kuluivat
K-SRE:ssa ensin sekatydmiehend ja sittemmin
rikostorjunnan eri tehtdvissa. Viimeiset viisi vuotta
olin rikostorjuntayksikdn paallikkona. 1.3.2016
alkaen olen palvellut KR:n rajatoimiston paallikon
tehtévdssa.

3) Mistd ansioista luulet, ettd sait Vuoden rajamies
2015 -tittelin?

Perusteluissa palkinto oli vahvasti kiinnitetty
ansioihin rikostorjunnan kehittdmisessa. ltse
koen, ettd samassa yhteydessa tuli huomion-
osoitus myos lukuisille "keskijohdon” esimiehille.
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[tse on tietysti vaikea arvioida viimekétisesti
ansioitaan, silld koen, ettd olen tehnyt saman
minka moni muukin RVL:n tydntekija. Luonnolli-
sesti huomionosoitus [dmmittad, tekee ndyraksi
ja asettaa riman korkealle myds tulevaisuudessa.
Rikostorjunta on sekin tiimity6td, joten moista
tunnustusta ei voi yksin ansaita, vaan siind nakyy
monen ihmisen
kadenjalki. Pitaa
kiittad tyokave-
reita panokses-
taan ja esimiehia
siitd, ettd ovat
antaneet
vastuuta sekd va-
pauksia kehittaa
toimintoja.

4) Kuinka kor-
kealle arvostat
tittelia?

Olisiko merkit-
tavin tunnustus
mita tydurallani
olen saanut?

On sel Arvostan
palkintoa paljon,
edeltdjistanion
muodostunut
hieno ketju
johon onsuuri
kunnia liittya.

5) Minkélaisia
tuloksia saitte
aikaan K-SR:ssa,
kun olitsielld
rikostorjuntayksikon paallikkona?

ltsehan niitd on vaikea arvioida. Meilld olija K-
SRin rikostorjunnassa on edelleen téissa valtavan
hienoa porukkaa. Heidan kanssaan oli helppo
saavuttaa kulloisiakin tavoitteita. Mieleenpainu-
vimpia olivat onnistuneet esitutkinnat, erityisesti
silloin kun kova ponnistelu kantoi hedelméa.
Alussahan kaikki oli uutta ja ainakin pahimmat
virheet valtettiin, joten koen ettd sekin oli yksi
onnistuminen. Keskeinen tulos on myos se, etté
rikostorjunta on nykyisin luonteva osa kokonais-
rajaturvallisuutta. Aikaisemmasta pienen piirin
tekemisesta on tultu pitkid kehitysaskelia. Koko-
naisuus on yhtd vahva kuin sen heikoin lenkki ja
rikostorjunnan lenkki on vahvistunut menneena
kymmenena vuotena jokaisessa vartiostossa
merkittavasti.

6) Millaisena haasteena néet rikostorjunnan
l&hitulevaisuuden Rajavartiolaitoksessa?
Haasteet ovat samat [dpi linjan. Rikostorjunnan
haasteena erityisesti lienee rikollisten toimintata-
pojen nopea kehittyminen ja noissa "trendeissa”
mukana pysyminen. Toinen merkittéva haaste

on rikollisuuden siirtyminen "verkkoon” ja muu
teknistyminen, joka tarkoittaa myds rikostorjun-
tavalineiston teknistymistd ja kallistumista. Rahan
|6ytdminen eri tarpeisiin priorisoidusti on haaste.
Kolmas tekija, josta pitad pyrkia pitdaméaa huolta
ovat motivoituneet tydntekijat. Rikostorjunnas-

sa yksittdisten virkamiesten vastuu on suurija
ammattitaitovaati-
mukset korkeat. Eri
keinoin on pyritta-
va varmistamaan
motivoitunuttaja
osaavaa henkilosta
myos rikostorjun-
nan tarpeisiin.

7) Kuinka esimie-
hen tulisi mielesté-
si huomioida, kan-
nustaa ja huolehtia
alaisistaan?

Olemalla oma
itsensd ja puhu-
malla asiat halki
silloin kun tarvetta
tdhénilmenee.
Positiivista ja
oikeaan osunutta
palautetta ei voi
antaa likaa. Kiitos
on parhaita tapoja
huomioida hyva
tyd. Mielestani
esimiehen tulisi
pyrkid jarjesta-
maan asiat myos
niin, ettd motivoi-
tuneet alaiset voivat toteuttaa ideansa rajatur-
vallisuuden kehittdmiseksi ja koko tydyhteisén
hyvaksi. Nykypéivan sadntoviidakossa ja rajallisin
resurssein tdma ei ole kenellekéan helppo
tehtdva. Henkilokohtainen tarinointi kenen
tahansa omaan yksikkédn kuuluvan tyéntekijan
kanssa ei ole koskaan pahasta, oli sitten esimies
tai vertainen, usein tyytymattdmyys tai ongelmat
piilevét pinnan alla ja niiden korjaaminen alkaa
niiden esille hakemisesta. Saattaa olla niin, etta
hyvéssa tydyhteisdssa riittad kun esimies koettaa
olla esimerkkind ja on reilusti oma itsensa. Vaikea
tiivistda asiaa, mutta oikeaan osunut hyva palaute
on keskeisimpid esimiehen tydkaluja huomioin-
nissa ja kannustamisessa. Huolehtiminen taas tii-
vistyy siihen, ettd aitoon vuorovaikutukseen myds
kahden kesken on mahdollisuus. Oman yksikén
asioita pitdd puolustaa ja myos huolehtia.

8) Vapaa sana.

Kiitos kaikille rikostorjunnan parissa tai muuten
kanssani ty6ta tehneille. Koen ettd osa saamas-
tani huomionosoituksesta kuuluu myés Teille.
Hyvaa kesaa kaikille!
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RAJAVARTIOINTIA EUROOPAN
UNIONIN ETELARAJALLA

RAJAVARTIOLAITOS LAHETTI TOUKOKUUN AJAKSI PARTION FLEXIBLE OPERATIONAL ACTIVITIES 2016 LAND BORDER
SURVEILLANCE -OPERAATIOON TUKEMAAN KROATIAN POLIISIA SERBIAN VASTAISELLE RAJALLE. TEHTAVA OLI OSA
EUROOPAN RAJATURVALLISUUSVIRASTON FRONTEXIN RAJAVALVONTAOPERAATIOTA PAKOLAISTEN KAYTTAMALLA LANSI-

BALKANIN REITILLA.

TEKSTI JAKUVAT OSSI SANIOLA

o vuosien ajan Rajavartiolaitoksen

eri ammattisektorien erityisosaajia

on ldhetetty ympari Eurooppaa

kouluttamaan ja tukemaan paikallisia

rajavartio- ja poliisiasemia. Yleisin kei-
no padsta hyddyntdmaan omaa ammattitaitoaan
kansainvalisissa tehtdvissé on hakeutua Frontexin
henkilostopooliin. Poolissa on erilaisia ammatti-
nimikkeitd joihin hakiessaan on taytettdvd muun
muassa tietyt ammatilliset, kielelliset ja koulutuk-
selliset kriteerit. Ammatti- tai tehtdvanimikkeita
on paljon. Vuoden 2016 alussa Frontex haki tydn-
tekijoita 47 eri tehtévanimikkeeseen. Useimmiten
suomalaiset rajamiehet
tyoskentelevat esi-
merkiksi Green Border
Surveillance Officer-
(maastorajan valvonta)
tai Second Line Airport
Officer-tehtavissa (toi-
sen linjan rajatarkastus,
lentoasema).

EUROOPAN
UNIONIN JA
SERBIAN VALINEN
RAJA

Suomalainen partio
tyoskenteli Bajakovo
-nimisen poliisiaseman vastuualueella. Asema
on samalla vilkasliikenteinen rajanylityspaikka
Serbiaan. Vuosittainen matkustajamaara ylittaa 8
000 000 matkustajaa. Aseman toiminnot on jaettu
kahteen sektoriin: rajatarkastus ja rajavalvonta.

Rajavalvontapuolen vahvistamiseksi Rajavartiolai-

tos [ahetti Bajakovoon kaksihenkisen koirapartion
varusteineen. Partion varustekassit pullistelivat ja
ylipainomaksut paukahtelivat Helsinki-Vantaan
[ahtoselvityksessd, silld ulkomaan tehtéviin
|&hetettyjen partioiden on kyettéva tuomaan
toiminta-alueelle ammattiosaamisensa lisaksi
kaikki rajavartionnissa tarvitsemansa valineisto ja
toimimaan kuukauden ajan omavaraisesti.
Serbian ja Kroatian raja on suomalaisittain aja-
tellen varsin erikoinen. Karttoihin on kylla piirretty
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rajan kulku, mutta varsinaisia ndkyvaa rajaviivaa
ei maastossa ole. Tdma johtuu suurelta osin siita,
ettd ndma entiset hajonneen Jugoslavian maat
olivat vield sodassa keskendan vuosina 1991-
95. Rajan tarkkaa kulkua ei oikein kumpikaan
osapuoli halua [&hted mittaamaan, vaan asian
annetaan olla rauhassa. On myos tavallista, etta
maanviljelijoiden tilukset ovat molemmin puolen
Serbian ja Kroatian rajaa. Tamé teki rajavartioin-
nista mielenkiintoista, sillé verrattuna Suomen ja
Vendjan véliseen rajaan, jossa kaikki merkit, raja-
viiva ja paikat on merkitty desimaalin tarkkuudel-
la, oli Kroatian ja Serbian valiselld rajalla tilanne
hieman suuripiirteisempi.

Kroatiassa rajaa vartioivat poliisit. Jarjestys-, lii-
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¥

kenne-, ja rajapoliisit kayvét kaikki saman poliisin
ammattiin valmistavan koulutusputken Zagrebis-
sa. Rajavartiointia tydkseen tekevat poliisimiehet
eivat tee muita kuin rajavalvontatehtdvia, eivatka
likennepoliisit tai jarjestyspoliisitkaan hoida
muita kuin oman vastuualueensa tehtavia.

RAJAPARTIOSSA KROATILAISITTAIN

Partiomme paasi 22 tunnin matkustamisen jal-
keen toiminta-alueelle Slavoniaan, joka on Kroati-
an itdisin [&ani. Slavonia on tyypillista balkanilaista
kdyhahkoa agrikultturialuetta laajoine peltoineen
ja pustineen. Vehnaé ja maissia viljelldan Ameri-
kan malliin valtavilla viljavainioilla.

Partiomme toimi yhteispartiossa paikallisen

“hostin” kanssa 12 tunnin vuoroissa. Puolet vuo-
roista oli pdivavuoroja ja puolet ydvuoroja. Rajaa
siis vartioitiin aktiivisesti 24 tuntia vuorokaudessa.
Tehtdvien suorittamiseksi tarvittava toimivalta tu-
lee paikallisen poliisimiehen mukana. Kroatiassa
toimittiin siis tietystikin Kroatian lakien mukaisesti.

Partion tyotehtdvat sisalsivat runsaasti tahysta-
mista. Tama johtui tietystikin siitd, ettd aluetta oli
helppo valvoa laajojen ja tasaisten peltojen ylitse
tahystamalla. Tarkastimme myds erilaisia huol-
toasema- ja leirintdalueita Bajakovoon menevan
moottoritien varrelta. Tydtehtaviin sisaltyi myds
olennaisesti yhteydenpito ja yhteistyd paikallisten
ihmisten kanssa kahviloissa ja maatiloilla. Paikalli-
set ihmiset ovat Kroatiassa samalla tavalla térked
informaation lahde
rajan l&heisyydessa
aivan kuin Suomes-
sakin. Joskushan
kay niin, ettd juuri
paikalliset huomaa-
vatensimmaisend
raja-alueella epéi-
lyttdvan tai muuten
tavanomaisuudesta
poikkeavan kulkijan.

Suoritimme par-
tiointia paaasiassa
vuokraamallamme
Mitsubishi Out-
landerilla, mutta
myos paikallisilla
poliiseilla oli hyvaa ja uutta ajoneuvokalustoa,
koska Frontex on rahoittanut Kroatian poliisille
autoja ja teknistd valvontavalineistdd. Hyva niin,
silld Serbian ja Kroatian vélista rajaa vartioidessa
tarvitaan hyvid nelivetoautoja, teknisid valvonta-
laitteita ja optiikkaa.

KESA MYOHASSA JA RAJALLA
RAUHALLISTA

Toukokuu Kroatiassa oli kylmin ja sateisin sitten
vuoden 1995. Ldmpimiéa paivia ei ollut kuin vii-
meiselld viikolla ennen ldhtddmme. Pitkét kalsarit
eivat olleet turhaan mukana reissussa. Kylma saa
vaikutti myos rajalla rauhoittavasti, koska heikoilla
varusteilla kylmalld ja sateisella s&alla rajan ylit-



tdminen on hengenvaarallista. Edellisend kesana
2015 kymmenet tuhannet pakolaiset vyoryivat
Kroatian lapi kohti Sloveniaa ja Pohjois-Euroop-
paa. Kulunut toukokuu oli siis todella rauhallinen
verrattuna edelliseen kesaan. Bajakovon alueella
havaittiin ja kiinni otettiin toukokuun aikana
ainoastaan muutamia satunnaisia luvattomia
rajanylittdjid. Ammatillisesti tdma oli tietenkin
pettymys, mutta parempihan se tietysti kaikkien
kannalta on, jos rajat Euroopan Unionissa ja
Schengen-alueella pysyvat kontrollissa ja tilanne
hallinnassa.

Lisdksemme operaatioon osallistui partioita
Romaniasta, Sloveniasta ja Sveitsista. Kan-
naltamme reissun tarkein anti olikin uusien

ystavien saaminen ja verkostoituminen muiden rajaturvallisuudesta vastaavien eurooppalaisten

eksperttien kanssa.
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Meriturvan yksikot tarjoavat korkealaatuista
turvallisuuskoulutusta ammattitaitoisten
kouluttajien johdolla. Ota yhteytta, niin
suunnitellaan yhdessa ryhméllesi sopiva
koulutuskokonaisuus!

Merenkulun turvallisuuskoulutuskeskus
puh. 019 - 2876 600  www.meriturva.fi

RAJAVIESTI - GRANSSEKERHETSUNIONEN RF 25



RAJAVIESTIMARATON
KUOPIOSSA 592016

JARJESTYKSESSAAN YHDEKSAS, VUODEN 2016 RAJAVIESTIMARATON
KAVELLAAN JA JUOSTAAN KUOPIO MARATONIN YHTEYDESSA. KOKO
RAJAVARTIOLAITOKSEN HENKILOKUNTA ON EDELLEENTERVETULLUT MUKAAN
TAPAHTUMAAN JA TAVOITTEELLISEEN KUNNON KOHOTTAMISEEN!

TEKSTI JAKUVA OLLI RANUA

uopio Maratonilta [&ytyy kympin

kavelymatka ja juoksumatkat: ma-

raton (N/M,N/M 40, 45, 50, 55, 60 ja

65), puolimaraton (N/M, N/M 40, 45,

0, 55,60 ja 65) ja kymppi (N/M). Ai-

emmista Kuopio Maraton tapahtumista poiketen
sielld ei valitettavasti endé jarjestetd rullaluistelua
eika sauvaluistelua, mutta mikali haluaa naita
lajeja ko. péivana harrastaa, se on mahdollista.
Talloin padsee myos arvontaan mukaan. Lahto
rullailuun on kokoontumispaikalta, joka ilmoite-
taan mydhemmin.

Kumpaan tahansa lajiin (kévely ja juoksu) tai
mille tahansa matkalle osallistuminen oikeuttaa
osallistumaan runsaudestaan kuuluisaan arvon-
taan. Palkintoina arvotaan jélleen maastopyoria
ja muuta kuntoiluun liittyvaa tavaraa.

Rajaviestimaratonille tasoitukset lasketaan

kaikille em. matkoille ja sarjoille ja tasoitukset ovat
samat kuin edellisind vuosina. Pokaalit jaetaan
vain juoksumatkoille, aivan kuten ennenkin.

Kuopio Maratonin hinnat ovat Rajavartiolaitok-
sen henkilékunnalle: juoksu (maraton/puolima-
raton/kymppi) 35/30/25 euroa ja kavely (kymppi)
15 euroa. Edelld mainitut hinnat ovat voimassa
26.8. saakka ja vain Rajavartiolaitoksen henkilo-
kunnalle. Témén jalkeen hinnat ovat jarjestdjan
ilmoittamat normaalihinnat, jolloin ilmoittautua
pitdd suoraan heille (ja ilmoittaa tastd myos
allekirjoittaneelle). My6s tdnd vuonna eldkkeelle
jdaneet tai jadvat padsevat vield mukaan Rajavies-
timaratonille.

lImoittautuminen tapahtuu molempiin tapah-
tumiin (Rajaviestimaraton ja Kuopio Maraton)
samalla tavalla kuin ennenkin, eli maksamalla
em. osallistumismaksun seuraavalle pankkitilille:
Kuusamon OP 519407-20137723 (Mustalammen
Urheilijoiden tili). Maksun mukana oltava tieto

kenen maksusta on kyse, seka laji, matka ja sarja.
Kun maksu on suoritettu, osallistuminen on
kunnossa.

Rajaviestimaraton ilmoittaa kaikki Kuopio
Maratonille ennen tapahtumaa. llmoittautumisen
yhteydessd on myds mainittava, mikali haluaa
seuraksi laitettavan Rajavartiolaitoksen lisaksi

UUSI HALLITUKSEN JASEN

OLEN JUKKA-PEKKA TANNINEN,
37V, VANHEMPI RAJAVARTIJA.
TYOSKENTELEN HELSINKI-VANTAAN
LENTOKENTALLA, HELSINGIN
RAJATARKASTUSOSASTOSSA
PAIVYSTAJAN TEHTAVASSA.

OLEN SYNTYNYT JA KASVANUT
ROVANIEMELLA. PERHEESEENI
KUULUU AVOVAIMO JA 14-VUOTIAS
TYTAR.

Gskentelyn Rajavartiolaitoksessa
aloitin vuonna 2003 Lapin Rajavar-
tiostossa, Raja-Joosepin rajavartio-
asemalla. Sielld vierahti muutama
vuosi kunnes oli tarve saada Nuor-

gamin asemalle nuorempi mies. No itse en sinne
ollut kovin halukas [dhtem3an, johtuen matkasta
(550kmy/suunta), mutta kun aluepaallikko sitten
soitteli ja kyseli halukkuutta niin vastasin ettd en
halua. Han jaksoi kehua tehtavaa ja paikka, mutta
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pysyin kovana kunnes se sammakko tuli suusta
ulos todettuani, ettéd "saat miehen sinne ku rupiat
kaskemaan”. Asiahan oli sitd mydten selva, puoli
tuntia ja faxi pukkaa siirtosuunnitelmaa meika-
l&isen nimelld, siispa Nuorgamiin. Eihan siind
mitdan, hommia tehtiin siellékin, kunnes sitten
koitti aika komennusten.

Eteld-satamassa tuli sitten padkaupunkiseutu
tutuksi. Sielld meni vuosi ja kahdeksan kuukautta
yhtdjaksoisesti komennuksella. Se oli antoi-
saa aikaa niin ammatillisesti kuin muutenkin.
Komennus loppui ja ei kun takaisin pohjoiseen.
Komennuksen aikana Nuorgamin asema oli pan-
tu lihoiksi ja paasin 50km [Bhemmas, Utsjoelle.

Muutaman tyéputken jélkeen oli mahdollisuus
|&hted Kaakkois-Suomen rajavartiostoon komen-
nukselle, ja ei muuta kuin Nuijamaata kohti. Siellé
vierahti puoli vuotta. Olisi vierdhtényt pitempaan-
kin, jos vaihtunut aluepaallikké olisi sen suonut,
mutta ei. Ndin tein omat johtopdatokset ja paatin
ilmoittaa olevani kdytettavissa, mikali on tarvetta
siirtdd henkilostdd pohjoisesta eteldan. Ei mennyt
kauaa, kun ajatukselleni ndytettiin vihreda valoa.

Siirto Suomenlahden merivartiostoon toteutui.
Nyt tdéllé kohta kymmenen vuotta olleena
en ole katunut [8htdani pohjoisesta. Tyotehta-
vat ovat mielenkiintoisia ja tyokaverit loistavia
Helsinki-Vantaalla, ei tosin kavereissa vikaa ollut
Lapissakaan.
Harrastuksista voisi sen verran mainita, etta
lapsesta ldhtien hyppésin maked aina 2000- luvun
alkupuolelle saakka. Tarkkaan en muista milloin
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jonkun muun seuran (esim. Rajavartiolaitos/
Rajan Urheilijat).

Kuopio Maratonin kilpailukeskus sijaitsee Kuo-
pio-hallissa (Opistotie 4), aivan Kuopion keskustan
tuntumassa. Toisin kuin edellisellé kerralla, kun
olimme Kuopiossa liikkumassa. Tamé kannattaa
ottaa huomioon majoitusta varatessal

RAJAVIESTIMARATON
| KUOPIO 3.9.2016

DET NIONDE | ORDNINGEN, RAJAVIESTIMARATON AR 2016 ANTINGEN
GAENDE ELLER SPRINGANDES | SAMBAND MED KUOPIO MARATON. HELA
GRANSBEVAKNINGSVASENDETS PERSONAL AR INBJUDNA TILL HANDELSEN
OCH FORATT FORBATTRA SIN KONDITION

TEXT OCH BILD OLLI RANUA

uopio Maraton har féljande distanser
och serier: gangdistanser: halv-
maraton och tian. Lopardistanser:
maraton (Kvinnor/Man ,K/M 40, 45,
0, 55,60 och 65), halvmaraton (K/M,
K/M 40,45, 50, 55, 60 och 65) och tian (N/M). Till
skillnad fran tidigare ar kommer Kuopio Maraton
inte att ordna klasser for rullskidning eller inlines.
Deltagande i vilken som form som helst (gang
ellerl6pning) till vilken distans som helst beratti-
gartill deltagande i den omtalade lottdragningen.
Priseridragningen dr dnnu en gang terrangcyklar
och andra motionstillbehdr.
Gransbevakningsvasendets personal deltar
i Kuopio Maraton till fljande priser: [6pning
(maraton/halvmaraton/tian) 35/30/25 euro och
gang (tian) 15 euro. Dessa priser ar i kraft till och
med 26.8. och endast for GBS:s personal. Efter

det dr deltagarpriset arrangdrens normalpris och
man anmaler sig direkt till dem (men aventill
undertecknad).

Anmélande skertill bada
tillfallena(Rajaviestimaraton och Kuopio Maraton)
pad samma satt som tidigare, dvs genom att betala
deltagaravgiften till foljande konto: Kuusamon OP
519407-20137723 (Mustalammen Urheilijoiden
konto). I betalningen bor framga vem som ar beta-
lare, vilken gren, distans och serie. Da betalningen
argjord ar deltagandet i sin ordning.

Rajaviestimaraton anmaler alla pa en gangfill
Kuopio Maratonille fore tillstallningen. Man bor
ocksa meddela i samband med anmélan om
man vill ha fler utdver Gransbevakningsvésen-
det som forening (t.ex. Rajavartiolaitos/ Rajan
Urheilijat).

Med hopp om en var fylld med motion!

lopetin, mutta sité kysyttdessd vastaan yleensa
ettd noin 50 kg sitten. Nykyaan frisbeegolf on yksi
mieluisimmista harrastuksista. Tykkaan myos
laulaa karaokea, ja aika lailla iskelmapainotteista
se minun laulelu on. Santiksen Kake Randeliiniksi-
kin joku on minut ristinyt.

Edunvalvontakuviot [dhti véhan koomisesti
likenteeseen, kun yhdistyksen vuosikokoukseen
[ahdin uteliaisuuttani kuuntelemaan. Niinpa
satuin sitten olemaan ainut jasen paikalla
hallituksen jasenten liséksi. Eipa siind sitten, tulin
valituksi uuteen hallitukseen. Nyt reilut viisi vuotta
yhdistyksen hallituksessa olleena on ollut mukava
huomata, ettd yhdistyksissa tehddan hienoa tyota
jasenten eteen.

Nyt sitten alkuvuodesta kyseltiin halukkuutta
RTU:n hallitukseen, kun ansiokkaasti toiminut
Ari Seppéléd jai ansaitulle elakkeelle. Mietin asiaa
ja paatin, etta mikali liittokokousvaki hyvéksyy
valintani, niin taysilla ldhden mukaan téhankin
huikeaan ryhmaan. Nainhan siind sitten kavi. On
erittdin antoisaa tutustua uusiin ihmisiin edunval-
vontatyon ohessa. Lupaan tehdé parhaanija tul-
kaa toki porisemaan jos ja kun jossain torméataan.

Toivotan kaikille lukijoille oikein hyvaa kesaa
seka tsemppid toihin ja siviilieldmaan!

KAAKON PJ PAULI KOSO

PAULI KOSO 35-VUOTTA, ASUN HAMINASSA 5-VUOTIAAN POIKANI
KANSSA. OLEN VIROLAHDELTA KOTOISIN. HARRASTUKSENA TALLA
HETKELLA LAHINNA LAPSEN KANSSA LEIKKIMINEN, KUN AIKAA JAA
HARRASTUKSIIN KULUU SE OFFROADIN JA KUNTOILUN ERI MUODOISSA

PARISSA.

VL:n palveluksessa olen

ollut 2002 maaliskuusta

alkaen. Aloitin Vaalimaalla

rajatarkastusasemalla, josta

iirryin Leinon rv-asemalle

2004 syyskuussa. Vuonna 2009 Leinon ja
Vaalimaan vartioiden yhdistyessa palasin
Vaalimaalle.

Yhdistyksen toimintaan tulin mukaan
vuonna 2012, kun osallistuin liittokokouk-
seen jossa Rajavartioliitto ja Merivartioliit-
to yhdistyivat Rajaturvallisuusunioniksi.
Silla tiella nyt ollaan ja katsotaan mita
kaikkea se tuo tullessaan.
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K A RAJOILTA

ANTTI NIEMI. Rajojenvalvontarajakoira Narro
happihyppelylld Helsinki-Vantaan lentoaseman
maastossa ennen lennolle [@htoa. Narro osallistui
Frontexin operaatioon Kroatian ja Serbian maarajalla
yhdessé vanhempien rajavartijoiden Antti Myllykangas
ja Ossi Saniola kanssa.

MARKUS LAINE. Nuijamaan rajatarkastusasemalla suoritettiin
17.05.2016 PTR-yhteistyossa raskaan liikenteen valvontaa. Raskaan
likenteen valvontaan osallistui henkildstod Nuijamaan rt-asemalta,
Nuijamaan tullista, Kaakkois-Suomen poliisista sekd Imatran
A-katsastuksesta. Valvonnassa suoritettiin ukuisia tarkastuksia
ulkomaan likenteessa oleville rekka-autoille. Ylikonstaapeli Raimo
Vdisasen mukaan tarkastetut rekat olivat padsaantoisesti hyvassa
kunnossa. Autojen teknisessd kunnossa vain muutamissa rekoissa
oli pientd huomautettavaa. Ajo- ja lepoaikoja oli myds noudatettu.



MIKKO KOHONEN.
K-SRin uudet
rajatarkastuskoirat
(vasemmalta) Lola
(virallinen nimi
Suhteellisen Vihuri)
ohjaajansa Aki
Kuoppala seké Alma
(Suhteellisen Vieteri)
yhdessé ohjaajansa
Paula Vataa kanssa
kavivat 25.5.2016
tutustumassa
Nuijamaan satamassa
rahtialustarkastuksiin.
Erilainen tydymparisto
ei haitannut Lolan
eikd Alman menoa ja
aurinkoinen tyépaiva
sujuiinnokkaasti
nuuskien jaihmetellen.

MARKUS LAINE. Rajavartijan
peruskurssin 23:n oppilas Mikko
Kyyhkynen (oik. kuva) harjoittelee
-linjan tarkastuksia Nuijamaan
rajatarkastusasemalla. Nuorempi
rajavartija Tommi Hirvonen opastaa
javalvoo vieressa.

Vasemmalla nuor rvja Tommi
Hirvonen valvoo oppilaan
tydskentelya ja taustalla nuor rvja
Carita Ahonen tarkkailee aulaan
saapuvia matkustajia.

OLLIRANUA
Kuusamon
rajanylityspaikalla
vieraili
mielenkiintoinen
Tullin aparaatti.
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KORTESALMEN PERHEPAIVALLA JO
KYMMENEN VUODEN PERINNE

PERHEPAIVAAVIETETTIIN KORTESALMEN RAJAVARTIOASEMALLA KUUSAMOSSA EDELLISEN JA MAHDOLLISESTI
MYOS ENSIMMAISEN KERRAN VUONNA 2006. JANYT TAAS 2.4. VUONNA 2016. VOIDAAN SIS PUHUA JO PERINTEEKSI
MUODOSTUNEESTA PAIVASTA. MUKANA OLI KORTESALMELLA TYOSKENTELEVIA SEKA HEIDAN PUOLISOJAAN JA

LAPSIAAN YHTEENSA 60.

TEKSTI JAKUVAT OLLI RANUA

aiva alkoi kahvittelulla ja paikallaoli-

joiden esittelylld. Kauimpaa tulleet

olivat Oulunja Suomussalmen

alueelta, mutta pddosin perheet

olivat tulleet Kuusamosta tai aivan
sen ldhialueelta.

Paiva jatkui omaehtoisella rajavartioaseman
rakennusten ja alueen esittelylla. Paljon olikin
vaimoilla ja lapsilla ndhtavaa ja ihmeteltavaal
"Taalla seisi on toissal” Taallako sie isi aina asut ja
kun olet t8issa?”

Seuraavaksi tie vei meidat perheinemme
Kuusamon rajanylityspaikalle. Sielld osasto
jaettiin kahtia. Toiset opasti rajanylityspaikan
ihmeelliseen maailmaan ylirajavartija Teijo Korva.
Toiset tutustuivat samaan aikaan rajapartioon ja
sen tehtdviin, ajamalla moottorikelkalla pienen
patkan Suomen ja Vendjan rajan tuntumassa
partiopolannetta pitkin. Tuon ajelun kruunasi
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rajamerkin vieressa patsastelu, josta aika monella
taitaa olla muistona valokuva. "Kaytiin parin
metrin paassa Vengjastal”

Rajalla kdynnin jalkeen palattiin rajavartioase-
malle ja aloiteltiin makkaranpaistoa vanhempi
rajavartija Mika Maatan viritteleman rakotulen
loisteessa. Kuumia makkaroita syddessa olikin sa-
malla mukava seurata vanhempi rajavartija Juho
Moilasen ja spu Veken jarjestdmaa koiraesittelya.
Eiké Juho pelkastaan esitellyt koiraansa, vaan
naytti ettd mitd kaikkea hienosti koulutettu koira
osaa tehdé. Varsinkin pienimpien lasten mieliin
koko paivasta jaikin juuri Veke. "Veke on ihana!”

Vartioaseman vieressd sijaitsevalla Pernunlam-
mella pidettiin seuraavaksi sopivan mittaiset pilk-
kikisat. Vanhempi rajavartija Tapio Ojala oli tuonut
mukanaan jos monenlaista toukkaa ja pilkkia,
joten kaikki saivat kasiinséd mahdolliset "voittaja-
vehkeet”. Vain yksi voi kuitenkin tunnetusti voittaa,
joten taito ratkaisi tallakin kertaa. Pienimmén
ja suurimman kalan pyydysti avannosta Arttu

Moilanen.

-Voittaja oli hyvinkin onnellinen ja tyytyvéinen,
kertoo Artun isé vanhempi rajavartija Vesa-Pekka
Moilanen.

Ajoneuvoesittely paatti paivan Kortesalmen
rajavartioasemalla. My6s autoista [Oytyi paljon
uutta ja ihmeteltavaa.

- Paiva meni yllattavan hyvin, eli kaikki meni
niin kuin oli suunniteltu ja kelikin suosi, kertoo
jarjestelyistd padvastuun kantanut vanhempi ra-
javartija Mika Maatta. Kaikkien edelld mainittujen
lisaksi jarjestelyihin osallistui ansiokkaasti myos
vanhempi rajavartija Lasse Karjalainen.

Kun kuunteli lasten reaktioita pdivan aikana,
niin yleisin kommentti taisikin olla: "Kiva péivé ja
mukavaa olil” Samaa mielté oli myds rajavartio-
aseman paallikko kapteeni Mika Suorajarvi, joka
paasikin itse helpolla, kun jarjestelyisté vastasi
osaava ja touhukas remmi.

Seuraavan kerran siis Kortesalmella samoissa
merkeissé todennakdisesti vuonna 2026. ..



TYOHYVINVOINNISTA HUOLEHTIMISTA JA ELAKKEELLE LAHETTAMISTA

TYHYILYA JA LAKSIAISIA

TYOHYVINVOINTI EI PYSY KUNNOSSA SAATI PARANE, ELLEI SIITA PIDETA SAANNOLLISESTI HUOLTA. KORTESALMELLA
ON TUNNETUSTI HYVA HENKI JA SIITA PIDETAAN MYOS AKTIVISESTI KIINNI. TYHY-PAIVA 19.5. VIETETTIIN SEINAKIIPEILYN
MERKEISSA JA PAATETTIIN ILLALLA KAHDEN HENKILON LAKSIAISIIN.

TEKSTI OLLI RANUA
KUVAT OLLI RANUA JA TEEMU TAKALO

YHY-paiva alkoi pitkén kaavan
mukaan suoritetulla seindkiipeilylla
Kuusamon Liikuntakeskuksessa.
Mikko Vendelin Kokiksesta eli Koillis-
maan Kiipeilyseurasta kertoi aluksi
yleisté tietoa, niin seiné- kuin kalliokiipeilystéa.
Teorian jalkeen padsimme kiipeilemaan seindlle

erivaikeusasteisia reitteja. Teoriassa kiipedminen

olikin paljon helpompaa kuin kdytdnndssa. Moni
kuitenkin suoritti useampia, mutta kyllakin varsin
helppoja reittejd. Parin tunnin dhistelyn jalkeen
varsinkin kadet olivat monella kaput. Muutama
innostui kiipeilysté jopa niin paljon, ettd harkitsee
kiipeilyharrastuksen aloittamista.

Paiva jatkui leikkimieliselld viisiosaisella
kilpailulla, jonka 1.6.2016 alkaen eldkkeelle jaanyt
Tapio Ojala oli suunnitellut. Kolme ensimmaista
lajia liittyivat pingispalloihin. Oli lusikassa kuljet-
tamista, tarkkuusheittoa ja pituusheittoa. Kaksi

viimeista lajia olivat frisbeehen liittyvid - pituus-ja
tarkkuusheittoa huonommalla kédella. Yksinval-
tiaan otteella Tapsa kruunasi kilpailun voittajaksi
Rilkka Makaraisen, jonka laksidisia Kortesalmelta
Vartiukseen myos vietettiin.

Ilta jatkui saunomisen ja hyvan ruuan merkeis-
sé. Tapio ja Riikka saatettiin kummatkin eldméssa
eteenpdin. Toinen eldkkeelle ja toinen toiseen
virkapaikkaan. Onnea ja menestystd molemmille
jatkossakin!
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KAINUUN JOKE KEVAALLA KUNTOON

JOHTOKESKUSTYOSKENTELY ON
FYYSISESTI PASSIIVISTA JAYOVUOROT
LISAAVAT TYON HAITALLISIA
VAIKUTUKSIA TERVEYDELLE. TAMAN
VUOKSI FYYSISESTA KUNNOSTA
HUOLEHTIMINEN ON JOKE:SSA
TYOSKENTELEVILLE ERITYISEN
TARKEAA.

TEKSTI JAKUVA PIRJO URPILAINEN

ikka Kainuun jokelaiset ovat aina
olleet aktiivisia liikkujia, on vuosien
varrella jarjestetty erilaisia projekteja
likunnan lisdémiseksi ja yhteishen-
gen kohottamiseksi. Teemoina ovat
olleet mm. 10% painonpudotus ja Kieronmaen 21
kilometrin hiihtolenkit.

Kevaalla kuntoon 2016 projektissa suoritteen
sai 8 km juoksulenkistd, 15 km hiihtolenkista tai
muusta vahintdan tunnin yhtdjaksoisesta liikunta-
suorituksesta. Projekti polkaistiin kdyntiin marras-
kuun TYHY-paivana Vuokatissa, jossa ensimmadiset

suoritusmerkin-
nét hiihdettiin
ensilumenladulla
hyvid peeseja
hyddyntaen.
Tassa vaiheessa
hiihto olivasta
verryttelyd ja
varsinainen kes-
kindinen kilpailu
kaytiin keilahal-
lissa. Projekti
jatkui toukokuun
puolivaliin asti
ja suoritusmer-
kintoja kerdantyi
runsaasti. JOKE:n
takaseinalld pais-
tuva lista motivoi
lievasti kilpailuhenkisid jokelaisia [ahtemaan
useammin likkeelle sekd pidentdmaan lenkkeja
suoritukseen vaadittavaan mittaan.
Ylivoimaisesti eniten suorituksia kerdsi Kai
Pyykkénen, joka sai palkinnoksi rautaisen kevat-
kunnon lisaksi runsaasti mainetta ja kunniaa.

Etualalla arvonnan voittaja Janne Haverinen ja takana aktiivisin liikkuja Kai Pyykkonen
keilaamassa TYHY-péivané. Suoritusta seuraa Anssi Karjalainen.

Suoritusten lukuméaéran mukaan painotetussa ar-
vonnassa liikkumaan motivoivan palkinnon voitti
Janne Haverinen. Kevaalla kuntoon projektin
tarkoituksena oli my&s luoda pohjia vuoden var-
sinaiselle tavoitteelle Rajaviestimaratonille, joten
syksyllé Kuopiossa ndhdaan lopulliset tulokset.

KUOPIO *»
MARATON

39.2016 KE1w [ #uopiomaraton

kuopiomaraton.com

(PsL

POHJOIS-SAVON LIIKUNTA

KUOPION

(=) e
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Merivoimien ja Rajavartiolaitoksen pltkaalkalnen
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& 0207 939 300, www.telva.fi

Satama- ja laivanrakennus-

~€pomare
_

komponentit

— K] Laivakone Oy

Ship Service and maintenance

tel +358 (0)207 6315 70, fax +358 (0)207 6315 71
www.laivakone.fi

www.epomare.fi

P P o Nakarin
ORIN Y'UUTUOTE VY Kalanviljelylaitos Ky
Alikyléntie 74, Pori Virolahti
Puh. 0400 597 529
SOMERIN KALA OY VAALIMAAN KALAKAUPPA FISH&CAVIAR

RAJAVIESTI - GRANSSEKERHETSUNIONEN RF 33



"LAJIKUIN LAJI, NIIN JARI VOITTAA!”

VANHEMPI RAJAVARTIJA JARI ANTTONEN (39) SUOMUSSALMELTA ON HARRASTANUT KUTAKUINKIN KOKO IKANSA PAITS
LIIKUNTAA MYOS KILPAURHEILUA. ANTTONEN EI OLE OLLUT TURHAN NIRSO LAJIEN SUHTEEN, SILLA HANELTA SUJUU
NIIN AMPUMAHIIHTO, SUUNNISTUS, MELONTA KUIN MAASTOPYORAILYKIN. JA ITSE ASIASSA MONI MUUKIN LAJI!

TEKSTI OLLI RANUA
KUVAT PETTERI KOIVISTO JA TOPI YLA-
MONONEN

daosin Kajaanissa, sittemmin Suo-
mussalmella

asunutj
Rajavartio-
laitokseen

pystyy myos kilpailemaan rennommin ja pienem-
millé suorituspaineilla, jatkaa Anttonen.

Edellisvuosien tulokset tukevat vahvasti Antto-
sen paattelya.

vuonna 1997 tullut Jari

Anttonen on kiertanyt Kai-
nuussa Karttimon (15v) ja
Suomussalmen (1v) kautta

hiihdon parissa tiiviimminkin, mutta armeijan jal-
keen tuli 7-8 vuoden tauko, jolloin han ei hetkeen
ottanut urheilua aivan niin tosissaan. Ennen 30
vuoden ikaa veri veti kuitenkin takaisin kilpaile-
maan ja laittamaan numerolapun rintaan.
Anttonen on vuosien
varrella ottanut mitaleita
etenkin ampumahiihdon
ja-juoksun parista, mutta
myos sotilaskilpailuista.
Pelkastdan ampumahiih-

Kortesalmen rajavartioase-
malle (3v). Kortesalmella
Anttonen toimii rajavartijan
tyon ohessa mm. vartioase-
man kuntotestaajana.

Muita kuin urheiluhar-
rastuksia kolmen lapsen
(Jemina 10v, Martta 7vja
Nino 3v) isalla ovat mm.
matkailu, musiikin kuunte-
luja ruuanlaitto, jota alaa
han ehti myos opiskella ennen rajaan tuloa. Eija-
vaimolla, joka on ammatiltaan fysioterapeutti, on
ringettetausta kotiseudultaan Luvialta ja nykyisin
hankin harrastaa miehensa tavoin suunnistusta.
Lapset harrastavat mm. jalkapalloa ja suunnis-
tusta.

KILPAILUISSA JOTTATULEE
HARJOITELTUA

Kun kilpailee tarpeeksi monessa lajissa, ei aikaa
aina valttdmatta tahdo l6ytya itse harjoittelulle.
My0s pienet lapset vievat oman aikansa. Viime
vuosina Anttonen onkin enemman keskittynyt
kilpailemiseen kuin harjoitteluun.

- Harjoittelu on pikku hiljaa muuttunut ulkoi-
luksi ja kilpailu harjoitteluksi, kertoo Jari Anttonen.

Toisaalta kun on ilmoittautunut kilpailuihin,
tulee myos kaytya lenkilld edes jonkin verran.

- Harjoitusmaérat ovat olleet viime aikoina aika
vahdisid, joten l&hinna kunnon ylldpitdmiseksi
tulee kilpailtua. Hieman liioiteltuna lasten pulkan-
vetokilometreja taitaa tulla [&hes yhta paljon kuin
hiihtokilometrej, naurahtaa Anttonen.

Kokemus on Anttosen mukaan selkedsti tuonut
myos varmuutta.

- Kilpailun hallinta on idn myéta parantunut.
Olen huomannut, etta kun ei harjoittele liikoja niin
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dossa ja -juoksussa han on
voittanut parhaimmillaan
peréti viisi SM-mitalia yhden

vuoden aikana.

RN

T e

Voittajan on helppo hymyilla!

AMPUMAHIIHTOA JA -JUOKSUA

Lajeista Jari Anttonen on pisimpaan harrastanut

ampumahiihtoa. Se tuli tutuksi jo kuusivuotiaana.
Nuorten sarjoissa Anttonen kilpaili ampuma-

Kun kilpaillaan ampu-
mahiihdossa, edustaa
Anttonen rajamiesten
legendaarista urheiluseuraa
Kainuun Arjya.

SUUNNISTUSTA

Monipuolisesti liikkuva ja
monia eri lajeja harrastava Jari Anttonen nékyy
nykyisin kesdisin eniten suunnistuspoluilla.

Eika ainoastaan kilpailumielessa, vaan han on
toiminut myos Kainuun Rastiviikon jarjestelyissa
ratamestarina.

- Ensimmaisellé kerralla tein kahden eri osa-
kilpailun radat ja seuraavalla kerralla kaikki nelja
osakilpailua, Jari kertoo ratamestarityon vaiheis-
taan Suomussalmella jarjestettyjen rastiviikkojen
parissa.

Suunnistuksessa Suomussalmen Rastia
edustava Anttonen on harrastanut kartan kanssa
kulkemista 14 vuoden ikdisesta lahtien.

- Ratamestari-projekti on aina ollut vahintdan
parin vuoden tiukka setti. Kdvimme juuri seuraa-
van, vuoden 2020 Suomussalmella jarjestettavéan
Kainuun Rastiviikon tiimoilta maastontiedustelus-
sa, kertoo Jari Anttonen.

Anttonen oli my6s Vuokatin vuoden 2013 Suun-
nistuksen MM-kisojen organisaatiossa mukana.
Jukolassa hdn on vastaavasti startannut vuodesta
1992 l&htien yhteensa 22 kertaa.

Suunnistus taitaakin olla nykyisin ainoa laj,
missa han kilpailee endd muulla kuin SM-tasolla.

ANTTOSEN KULTAINEN VUOSI

Syksyllé 2015 Jari osallistui yhdessa Petri Koivis-



ton, Tuomo Heikkisen ja Keijo Pintamo-Kenttaldn
kanssa Suunnistuksen Sotilas SM-kilpailuissa S&-

kyldssa partiokilpailuun. Partiokilpailu sisalsi reput

ja "rynkyt” seldssa suoritetun yosuunnistuksen,
paivasuunnistuksen ja pikataipaleen. Pikataival
vastaavasti sisélsi rynnékkokivadriammunnan ja
késikranaatin heittdmisen. Y- ja paivasuunnistuk-
sen valissa piti myds yopya telttamajoituksessa.
Anttosen partio nappasi kisasta hopeiset mitalit.
Kultamitali kariutui ydosuuden helppoon pum-
miin, kun peruskartan ja tavallisen suunnistuskar-
tan merkinndt menivat suunnistaessa sekaisin.

Anttosen mitaliputki jatkui helmikuussa 2016
Oulussa, jossa jarjestettiin ampumahiihdon
SM-kilpailut. Anttonen ofti pikamatkalla kultaa
40-vuotiaiden sarjassa.

Maaliskuussa 2016 pidetyissa Sotilaiden
SM-hiihdoissa Sodankyldssd, Anttonen pokkasi
Koiviston, Heikkisen ja Pintamo-Kenttalan kanssa
partiokilpailussa téllé kertaa kultaa. Partio oli siis
prikulleen sama kuin edellisend syksyna Séky-
|&ssd. Sodankyldssa ei mitddn jatetty sattuman
varaan, silld KR:n partio oli paitsi nopein ladulla,
myos tarkin ammunnassal

Ei kahta ilman kolmatta! Siis kultaa ja vieldpa
taas eri lajissa. Téman vuoden toukokuussa Ant-
tonen osallistui ampumasuunnistuksen Sotilas
SM-kilpailuihin Vimpelissd. Ensimmaisen kilpai-
lupdivan Sotilas SM-kilpailujen sprintissé otetun
hopean jalkeen Anttonen kruunasi kilpailureissun
normaalimatkan SM-kilpailujen kultamitalillal

Jadgmme odottamaan, josko padsisimme pian
taas keittdmaan kultamitalikahvit Kuusamon
rajanylityspaikalla.

PARTIOKILPAILUT

Partiokilpailuihin Anttonen on osallistunut neljan
viime vuoden ajan ja padasiassa samalla kovalla
Kainuun rajavartioston porukalla. Kaikki tuosta
porukasta hiihtavat ja Petri Koivistoa lukuun otta-
matta myds suunnistavat séannollisesti.

- Keijo Pintamo-Kenttalalld on kovin kunto,
Tuomo Heikkinen on monipuolisin ja Koiviston
Petri on porukan voimahahmo. Joukkueella on
usein ammunta ollut kompastuskivena, mika
vastaavasti on taas oma vahvuuteni, luonnehtii
Anttonen itseddn ja partiokavereitaan.

Eika mitd tahansa kavereita, vaan kavereita

Kainuun rajavartioston raudanluja partio ylakuvassa tositoimissa ja alakuvassa kultaiset mitalit kaulassa. Vasemmalta
Petri Koivisto, Keijo Pintamo-Kenttdld, Tuomo Heikkinen ja Jari Anttonen.

joiden selkamyksia on muiden kohtalona ollut
seurata monet viime vuodet eri partiokilpailuissa.

"ANTTOSEN KAKSNELONEN”

Kortesalmen vartiolla
Anttonen on kuuluisa vuo-
rokauden paastoistaan.
lhan viime aikoina han

ei ole paastonnut, mutta
kun paastoaa, niin yleensa
yhden vuorokauden joka
viikko.

Muutama Jari Anttosen mitali
viimeisen vuoden ajalta.

- Olen huomannut, etté liian usein tulee sy6tya
aivan likaa. Paasto tehostaa rasva-aineenvaih-
duntaan ja puhdistaa kroppaa, kun vuorokauden
ajan ei syd mitaan vaan ainoastaan juo nestett,
kertoo Anttonen paastonsa taustoja.

Paastovuorokauden aikana saa nauttia vain
tiettyjd juomia: teetd, kahvia ja vetta.

- Pitad valilla myos testata omaa itsekuria ja
paasto on siihen oiva keino. Kun ikdé tulee lisaa,
myo6s painonhallintaan pitéa keskittya entista
enemman, lopettaa Anttonen.

Tybkaverina voi sanoa, ettd hyvin tehoaa Ant-
tosen paasto, silld paino nayttaad pysyvan kurissa
ja mitaleita sataa laariin, jos mahdollista vuodesta
vuoteen enemman ja enemman! Seuraavaa
odotellessa...
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SAHKOISTYVA ERANKAYNT]

ERILAISIA TEKNISIA APUVALINEITA ON KAYTETTY ERAHOMMISSA JO PITKAAN, MUTTA VASTA NYT SE ON LAAJENEMASSA
MYOS LUPA- JA SEURANTAMENETTELYYN, MIKA MAHDOLLISTAA AJANTASAISEN SEURANNAN OHELLA MYOS NOPEAMMAN
TILASTOINNIN. TARKASTELEMME SEURAAVAKSI NIISTA KAHTA, ELI SUOMEN RIISTAKESKUKSEN OMA RIISTA- JA SUOMEN

METSASTAJALIITON REVIIRI ~OHJELMIA.

auemmin markkinoilla ollut Oma

riista aloitti sahkoiselld metséstys-

kortilla ja yksinkertaisella saalisil-

moitusmahdollisuudella. Nyt siihen

n lisdtty uusia ominaisuuksia

metsastysseura ja seuruekdyttoon, joiden avulla
esimerkiksi hirvitietojen keruu onnistuu ensi
syksysta [ahtien myds maasto-olosuhteissa.
Kaytannossa tama tapahtuu dlypuhelimeen tai
tablettiin ladatulla sovelluksella. Metsastyksen
johtaja kokoaa tiedot jahtipaivén jalkeen Oma
riista —palveluun ja hyvéksyy merkinnat.

Tietojen keruun sahkoistdmista perustellaan
hirvikannan hoitosuunnitelman ohella myos tie-
tojen ajantasaisuudella. Palvelu yhdistaa entisen
hirvihavaintokortin ja saalisilmoituksen ja nopeut-
taa samalla riistahallinnon ja riistantutkimuksen
tiedonkeruuta. Niille seuroille ja seurueille, jotka
kerdavat tiedot edelleen paperille, on kehitetty
uusi optisesti luettava hirvihavaintokortti.

Toistaiseksi ilmainen palvelu kehittyy koko ajan
ja seuraavana lienee vuorossa myos lupahake-
musten séhkéistdminen.

Suomen Metsastéjaliiton Reviiri on selkedsti
seurakayttoon tarkoitettu hallinnointiohjelma. Se
pitdd sisdllddn sopimusten hallinnan kartta-
merkintdineen, seka erilaisten lupahakemusten
tietokannan ja ajantasaisen karttatulostusmah-
dollisuuden. Sen suurin etu on tieto seuran met-
sastysalueesta, joka ei ole etenkadn heikommin
perinteistd karttaa hallitseville mikaan itsestaan-
selvyys. Kun paikan voi tarkistaa dlypuhelimella tai
tabletilla, sen pitdisi vahentéa tahatonta vaaralla
alueella metséstamista.

Reviiri —ohjelma on maksullinen niin, ettd se
maksaa SML:n jésenseuralle 49,50 euroa/vuosi ja
liton ulkopuoliselle seuralle 121,40 euroa/vuosi.
Palvelun ostaneen seuran jasenille palvelu on
ilmainen.

Lisétietoja ohjelmista saa osoitteesta oma.
riista.fija http://www.reviiri.org
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SISAVESIEN LOHISAALIS?

Maamme viimevuotinen sisavesien lohisaalis on
tata kirjoitettaessa vield hdméran peitossa. Josta-
kin syysta tata nykyd anteliaimman lohijokemme
Tornio-Muonionjoen vuoden 2015 lohisaalis on
edelleenjulkistamatta. Asia kiinnostaa, koska se
on viime vuosina ylittdnyt selvasti Tenon saalis-
maadrét, ollen parhaimmillaan liki puolet (147 000
kg vuonna 2014) koko sisdvesien lohisaaliista.

Viime vuoden tilastojen mukaan Tenojoen
lohisaalis oli yhteensa 78 000 kg, jossa véhennysta
edellisvuoteen huikeat 40 prosenttia. Saalis jakau-
tuu Suomen 43 000 ja Norjan 35 000 kiloon. Myds
kalastusmatkailijoiden méara laski 20 prosenttia,
mika johtunee padosin pitkéan jatkuneesta talou-
den laskusuhdanteesta.

Nadtdmojoen lohisaaliiksi kirjattiin 7500 kg,
missa lisdystd edellisvuoteen on 7 prosenttia.

Tornio-Muonionjoen kohoaminen maam-
me johtavaksi lohijoeksi, johtuu onnistuneista
merialueen saalisrajoituksista yhdistettyna
ruotsalaisten meitd vahadisempaan kalastusin-
toon. Lisdhoukuttimena toimii huomattavasti
Tenoa parempi saalisvarmuus ja saavutettavuus.
Matka eteldn asutuskeskuksista on vain puolet
Tenon vastaavasta, ja palvelut huomattavasti
monipuolisemmat etenkin kun otetaan Ruotsi
niihin mukaan.

PALUU JUURILLE

Kesan kalastusvalineuutuuksista mainittakoon
Kuusamon Uistimen uusi kuhavaappu Santeri,
joka on pitkasta aikaa uusi vaappu valmistajan
mallistossa. Siihen liittyy my6s siind mielessa
historian havinaa, ettd yritys aloitti nimenomaan
vaappujen valmistajana. Toiminnan osoittautu-
essa kannattavaksi, se on kasvanut ajan saatossa
maamme suurimmaksi metallivieheiden valmis-
tajaksi, joten siind mielessa uuden vaappumal-
lin lanseerausta voidaan pitda paluuna juurille.
Santeri syntyi kolmen vuoden kehitystyon
tuloksenaja sen paasuunnittelijana toimi Jyri
Junttila. Kelluva vaappu pitda sisallaan umpi-

Suomen Metsastdjaliiton tukema Reviiri —ohjelma
parantaa merkittavasti yksittaisen metséstéjan tietoa
metsastysalueesta.

solumuovisen rakenteen, joten se eiime vetta
vaikka pintamaali rikkoutuisikin. Lopullinen run-
korakenne on tehtaan visusti varjelema salaisuus,
joten ei siitd sen enempaa. Se toki mydnnetaan,
ettd kehittelysséa hyddynnettiin myds vannoutu-
neiden kuhankalastajien danta herkallé korvalla.

Santerin ominaisuuksista mainittakoon
hieman tavanomaisesta poikkeava etukoukun
kiinnitys sekd laajan saatdvaran mahdollistava
pitkdhko nokkalenkki, jota alaspéin kadantamalla
like kasvaa ja hidastuu, ylospéin kaantamalla
pienenee ja nopeutuu. Puolikelluvan vaapun pi-
tuus on 11 cm, paino 11 grammaa ja hinta kympin
tuntumassa.

AJANKOHTAISET ERAASIAT

Kalastajan on muistettava, ettd ns. jokamie-

hen kalastusoikeus koskee vain pilkkimista ja
mato-ongintaa. Heittokalastajan tai passiivisia
pyydyksia kdyttdvan on lunastettava kalastuksen-
hoitomaksu ja mahdollinen alue- (esim. viehe-
kalastusmaksu) tai pyydysyksikkolupa. Alle 18 ja
yli 64 -vuotiaat on vapautettu kalastuksenhoito-,
mutta ei viehekalastus- tai muista lupamaksuista.
Uutena asiana on tullut sanktio (sakko) merkitse-
mattdmien tai virheellisesti merkittyjen pyydysten
kayttajille.

Kuluvan jakson muistettavia erdasioita ovat:

* saimaannierian tdysrauhoitus,

*koko metséstysvuoden (1.8.-31.7.) saa
metsdstaa tarhanaalia, supikoiraa, minkkia ja
hillerid. Kyseisten lajien pennulliset naaraat ovat
rauhoitettuja 1.5.- 31.7. valisen ajan,

*saukkoa saa metsastad Suomen riistakeskuk-
sen mydntdmalla ML 41 §:n mukaisella poikkeus-
luvalla (vahinkosaukot) 1.1. - 31.12. vélisen ajan,

* ltameren norppaa saa metsastaa Suomen
riistakeskuksen myéntamalld ML 10 §:n mukaisel-
la poikkeusluvalla 1.8.- 31.7. vélisen ajan,

“hallia saa metsdstda Suomen riistakeskuksen
myontdmalld ML 10 §:n mukaisella pyyntiluvalla
16.4.-31.12.ja saman tahon myontdmalla ML 41
§:n 1 momentin mukaisella poikkeusluvalla 1.8. -
31.7.valisend aikana,

“koirashaahkaa saa metséstéa koko maassa
kesdkuun alusta joulukuun loppuun,

* sepelkyyhkya saa metsastéa koko maassa
elokuun 10. paivén alusta lokakuun loppuun,

“villisikaa saa metsdstad koko maassa kesa-



Tornio-Muonionjoki on noussut maamme lohijokien
ykkoseksi. Kuvassa syksyistd lohenuistelua
Muonionjoen Paarakoskella.

kuun alusta helmikuun loppuun, ei kuitenkaan
porsaallista naarasta,

* kalastus atraimella ja silmukalla seké tuu-
lastus on kielletty kaikissa vesissa kesakuun 20.
paivan loppuun seka lohi- ja siikapitoisten vesien
koski- ja virtapaikoissa aina,

*ravustus on sallittu heindkuun 21. pdivan klo
12:sta lokakuun loppuun,

* nahkiaista saa pyytaa elokuun 16. paivan
alusta maaliskuun loppuun,

* karhua saa metsastaa poronhoitoalueella
ML:ssa sdddetyista poikkeusluvista séadetyn val-
tioneuvoston asetuksen (169/2011) 7 &:n nojalla
jamuualla maassa ML:n 41 a §n 3 momentissa
mainitulla poikkeusluvalla elokuun 20. péivan
alusta lokakuun loppuun. Pennullisen naaraan
tai alle vuoden ikdisen pennun tappaminen on
kielletty,

* rauhoittamattomat linnut ovat rauhoitettuja:
1) varis, harmaalokki, merilokki, kesykyyhky ja ra-
kéttirastas Oulun, Kainuun ja Lapin riistanhoitopii-
reissa 1.5.- 31.7., Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan
riistanhoitopiireissd 1.4.-31.7. ja muualla maassa
10.3.-31.7. 2) harakka Pohjois-Savon, Pohjois-Kar-
jalan, Oulun, Kainuun ja Lapin riistanhoitopiireissa
10.4.-31.7.ja muualla maassa 1.4.-31.7., 3) korppi
poronhoitoalueella 10.4.-31.7. ja 4) harmaalokki-
koloniat koko vuoden,

* muu metsastys alkanee entiseen tapaan
lehtokurppa- ja sorsalintujahdilla elokuun 20.
paiva klo 12.00, jota useimmat pitavét varsinaise-
na kauden avauksena.

Koko vuoden metsastettavien lajien luettelosta
on poistettu kettu ja méyrd. Tulevan metsastys-
vuoden metsastysaikoja ei ole tata kirjoitettaessa
vield vahvistettu, joten luettelon aikaisempien
vuosien tiedot on syytd tarkistaa ennen pyynnin
aloittamista. Riistanhoitopiirit, metsastysseurat ja
kalastuskunnat voivat paattaa edelld mainituista
ajoista poikkeavista pyyntiajoista tai saalisrajoi-
tuksista, joista on oltava selvilld ennen metsastyk-
sen tai kalastuksen aloittamista. Elokuun alussa
alkava uusi metsastysvuosi vaatii myés uuden
metsastyskortin, joka kannattaa lunastaa heti
siihen sisaltyvéan vastuu- ja vahinkovakuutuksen
voimassaolon varmistamiseksi.

Mainitut metsastys- ja kalastusajat eivat
koske Ahvenanmaata, jossa on voimassa omat
séddoksensa.

Jousimies
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PILKKIKISA TAYNNA
HAUSKOJA TAPAHTUMIA

RTU:N POHJOIS-KARJALAN HENKILOSTO KOKOONTUI KONTIOLAHDEN
KANTELESARKKAAN PILKKIMAAN KIRJIOLOHTA HUHTIKUUN 8. PAIVA. LAMMIN
KEVATSAA OLI LAMMITTANYT JO USEITAVIIKKOJA JA LUMET ALKOIVAT OLLA
MELKO VAHISSA. ONNEKSI JAAT VIELA KANTOIVAT JA PILKKIKISA SAATIIN
JARJESTETTYA SUUNNITELLUSTI. PURONSUU OLI JO PITKALTI SULANA, MUTTA
OMALLA VASTUULLA SAI MENNA NIIN LAHELLE KUIN USKALSI.

TEKSTI JAKUVAT ASKO RISTOLAINEN

isapdivana saa oli puolipilvinen ja

jaatava lounaistuuli puri poskia. Hie-
man ennen yhtatoista 24 [Ampimasti
pukeutunutta kalamiestd kuunteli
ilpailunjohtajan Tomi Strandmanin
ohjeita. Kilpailuaika oli klo 11-16 ja valiss4, ja
kilpailu keskeytettiin kahvitauon ajaksi. Pilkkipai-
kan yrittdja lupautui paistamaan meille kasan
makkaroita ja keittdmaan kahvit.

Aikaisempina vuosina kilpailu on kdynnistynyt
vauhdikkaasti ja ensimmaisen puolen tunnin
aikana kaloja on ollut jaalla melkoinen kasa. Tana
vuonna ensimmadisen puolen tunnin aikana ei
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jaan alta noussut yhtadan kalaa. Tamén jalkeenkin
syonti oli varovaista nykimista eivatka pienet
lusikkauistimet kelvanneet. Vahitellen kalaa alkoi
nousta ja lopulta kilpailijoista 13 sai vahintaan
yhden kalan. Voittajakolmikosta jokainen sai
kolme kalaa.

Kilpailu oli tdynna hauskoja tapahtumia. Kala
nappasi kiinni Nevalaisen Pasin uistimeen ja kat-
kaisi siiman vieden uistimen mennesséaan. Vajaa
kymmenen minuuttia mydhemmin Mustosen
Vesku sai kalan ja Pasilta irronnut uistin roikkui
kirjolohen suupielessa.

Jaatisen Joni veti ensimmaisen kalan ylos,
lusikkauistin kalan pyrstéon tarttuneena. Kym-
menen minuuttia myéhemmin nousi toinen kala,
sekin pyrstosta kiinni. Tassa vaiheessa
Joni tuumi, ettd ei voi olla mahdollis-
ta. Han sanoi, ettd sehan tasta vield
puuttuisi, ettd saisi kolmannen kalan
ja sekin olisi kiinni pyrstosta. lltapéi-
valla nousi kolmas kala — sekin kiinni
pyrstostal

Kervisen Marko oli nostamassa ka-
laa avannosta kun se irtosi. Lammen
jaé oli kahdessa kerroksessa ja jaiden

Kilpailun 1. ja 2. paiskaavat kétté kilpailun
paatteeksi.

valissa vettd. Irronnut kala ei suinkaan luiskahta-
nut takaisin jaan alle vaan [&hti uimaan kahden
jaan valiin. Hetken kairailun ja kadelld haromisen
jalkeen Marko (0ysi kalan jéiden valistd ja sai sen
ylos.

Kilpailun voitti Kainulaisen Joni. Han naytti,
ettd maltilla, taidolla ja ohuella siimalla saa
ihmeitd aikaan. Vain 0,12mm siimalla ja herkalla
kadelld nousivat kaikki kalat. Ohut siima ei kesta
minkaanlaista nykaisya ja Joni uittikin kalat avan-
nolle varovasti, rauhallisilla likkeilla.

Paivan saalis oli 25kg, josta voittaja sai 4,3kg,
toiseksi tullut Joni Jaatinen 3,9kg ja kolmanneksi
tullut Marko Kervinen 3kg. Kalaa oli lammikossa
reilusti mutta eri asia oli saada ne sielta jadn yla-
puolelle. Tallé kertaa lopputulos osoitti, ettd seka
tuurilla etta taidolla voi saada hyvan tuloksen.
Vieheen vérilld ei aina ole vélia.




SENIORIPURJEHDUS 2016

RAJATURVALLISUUSUNIONIN SENIORIEN TAMANVUOTINEN PURJEHDUSMATKA SUUNTAUTUI KROATIAAN.
KOTISATAMANA OLI SIBENIKIN KAUPUNKI, JONKA YMPARISTOSSA PYORIMME VIIKON. SAA SUOSI PURJEHDUSTA, MUTTA
MATKALLE MAHTUI MYOS YHTENA PAIVANA PIENTA MYRSKYA.

TEKSTI JAKUVAT JORMA SUMMANEN I «

uulta purjeisiin saatiin [&hes koko
matkan ajalle.

- Oli aikamoinen eldmys olla
ensimmaistd kertaa matkalla mukana,
sanoo Joppe.

VAINIKKALAN ONKIKILPAILUT

VAINIKKALAN RAJATARKASTUSASEMAN LAITURIONKIKILPAILUT
KAYTIIN 18.5. UPEISSA PUITTEISSA, KILPAILUKESKUKSENA TOIMINEEN
LAPPEENRANNAN PURSISEURAN EDUSTALLA.

TEKSTI JUHA HUOMO
KUVAT TUUKKA PARVI-

AINEN
——

ilpailu
houkutteli
paikalleilah-
duttavan pal-
hon aseman
vakea. Kaikki kilpailuun
osallistuneet taisivat myos

jonkin sortin saalista. Suu-
ret kiitokset avokatisesti
palkintoja lahjoittaneille

Immolan yhdistykselle,
Urheilu-Koskimiehelle
seka Kaakon Sahkoasen-
nukselle!
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VIRANOMAISTEN
MOOTTORIPYORAKERHO
BLUE KNIGHTS

TORMASIN KERHOON VUONNA 2014 FRONTEX ~OPERAATIOSSA,

MISSA SAKSALAISEN VIRKAMIEHEN KANSSA TULI PUHETTA
MOOTTORIPYORAHARRASTUKSESTA. HAN KYSYI MINULTA, MIHIN OSASTOON
KUULUIN. VASTASIN HANELLE, ETTA SUOMALAISET RAJAVARTIJAT OVAT VAHAN
HANKALASSA ASEMASSA KYSEISIIN KERHOIHIN NAHDEN; ESIMERKIKSI IPA:N
(INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION) JASENEKSI RAJAVARTIJAT EIVAT
PAASE, VAIKKAKIN USEAT MUUT RAJAPOLIISIN TYOTA TEKEVAT JARJESTOON

KUULUVATKIN.

TEKSTI NIKO MARONEN
KUVAT MARKO KOVANEN

Vuoden 2009 alusta poliisihallinnon henkiléstod
valitsi minut poliisin valtakunnalliseksi tydsuoje-

aksalainen kertoi, ettd kyseessa ei ole
pelkas-
taan
poliisien
mootto-
ripydrakerho, vaan
jésenehdot tayttavat
kaikki, joilla on kiin-
niotto-oikeus. Tasta

innostuneena lahdin
ottamaan selvaa ker-
hosta. Viikon kuluttua
tapaamisesta l&hetin
jasenhakemuksen.
[tsedni kiinnosti
varsinkin kerhon
kansainvalinen ilma-
piiri ja mahdollisuus
matkustella ympéri
Eurooppaa hyvassa
seurassa.

Annetaan kerhon
presidentin kertoa
lisaa.

Kuka olet ja mitd teet?
Hei, olen Marko
Kovanen. Valmistuin

poliisiksi vuonna
1999. Olin alkuun
muutaman vuoden
jarjestyspoliisissa,
jonka jélkeen siirryin tutkintatehtaviin keskittyen
omaisuusrikostutkintaan sekd ulkomaalais-
asioihin. Uran alkuvaiheessa tydsuojeluasiat
kiinnostivat minua ja minusta tuli paikallinen
tyosuojeluvaltuutettu.
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luvaltuutetuksi ja tdssa tehtdvassa olen ollut siita
|&htien, toinen toimikausi on nyt menossa. Edus-

tan poliisin koko henkiléstdd tydsuojeluasioissa ja
virkapaikkani on Poliisihallituksessa, Helsingissa.

Kerro lyhyesti mikd on Blue Knights?
Blue Knights on kaikille moottoripyérdileville

lainvalvojille, joilla on valtion virka ja kiinniotto-oi-
keus, suunnattu yhdistys, jonka tarkoituksena on:

1. Pitéd ylla "vanhan ajan hyvaa” motoristihen-
ked

2. Edistad moottoripydraharrastusta ja mootto-
ripyordilyn turvallisuutta

3. Ajaa moottoripydran omistajien ja kayttdjien
etuja

4. Edistaa esimerkilld ja muilla hyvaksyttavilla
keinoilla moottoripyéran turvallista kdyttod ja
moottoripyorailystd nauttimista

5. Tuoda lainvalvojia [dhemmas suurta yleiséa

Tallaisia virkamiehid [0ytyy esimerkiksi Raja-
vartiolaitoksesta, Tullista, Puolustusvoimista ja
luonnollisesti Poliisista.

Blue Knights on perustettu huhtikuussa 1974
Yhdysvalloissa Bangorissa paikallisten poliisien
kesken. Kerho péatettiin perustaa ikaan kuin
vastapainoksi rikollisille moottoripyoréjengeille.
Blue Knights -nimi ja -logo ovat kansainvalisesti
rekisterdityja tavaramerkkeja.

Blue Knights International on levinnyt maail-
man laajuiseksi organisaatioksi. Paikallisosastoja
onympari maailman mm. Amerikassa, Australi-
assa, Euroopassa ja Skandinaviassa. Euroopan
l&hes jokaisessa maassa
on tall& hetkelld vahin-
taan yksi Blue Knights
osasto. Jdsenid kerhossa
onyli20 000 ja mé&ara
kasvaa joka vuosi. Osas-
toja on 628 kappaletta, yli
25 eri valtiossa.

Kerhon tarkeda
toimintaa on hyvanteke-
vaisyys, jonka kohteena
ovat erityisesti lapset.
Vuoteen 2012 mennessa
kerho on lahjoittanut
hyvéntekevéisyyteen
yli 12 milj. euron edesta
tavaraajarahaa.

Suomessa hyvénteke-
vaisyyteen on lahjoitettu
kerhon olemassaolon
aikana n.8400e seka u-
kematon maéra tunteja.

Miten toiminta on alkanut
Suomessa?

Lahtelainen mootto-
ripyoréilya harrastava
konstaapeli Vesa Kaartti
kuvainnollisesti tormasi
2000-luvun alussa Blue
Knightseihin. Han toi ker-
hon Suomeen ja vuonna 2003 yhdistyksen perus-
tamiskokous pidettiin. Vuoden 2004 alkupuolella
Patentti- ja rekisterihallitus hyvaksyi yhdistyksen ja
se rekisterditiin.



Kuinka monta jésentd yhdistykseen kuuluu ja
kuinkamonta heistd on Rajavartiolaitoksesta?

Jasenméadramme on vaihdellut vuosien
saatossa 30 - 100 jasenen valilld ja téllé hetkella
jasenmadramme on 84. Rajavartiolaitokselta on
iloksemme liittynyt viime vuosina useita jasenid ja
heitd on kaikkiaan 9 henkilda téllé hetkella.

Millainen on tyypillinen bk tapahtuma?

Olemme pyrkineet jarjestdmaan hyvin erilaisia
tapahtumia, jotta palvelisimme laajasti jasentem-
me moottoripyorailyharrastusta. Kaikkiin tapah-
tumiin on myos perheet lapsineen ja lemmikkei-
neen sekd kaverit ja tuttavat tervetulleita.

Esimerkkeind voisi kertoa, vaikka viikonlop-
putapahtumasta, jolloin saavutaan yleensa
perjantai-iltana paikalle, vietetddn aikaa yhdessa
sydden ja saunoen. Lauantaipdivana sitten
tehdadén ajolenkki [ahistolld ja syddaan seka
nautitaan hyvasté seurasta. Sunnuntaina sitten
|ahdetaan kotiin pain.

Monesti matkat ajetaan letkassa ja kerdtéan
porukkaa eri puolilta ja sitten mennaan yhdessa
kohti tapahtumapaikkaa. Jokainen voi myos tulla
ja menna omien aikataulujen mukaisesti eika
sekaan ole ongelma, etté paikalle saapuu autolla
tai on vain yhden yon tai kdy paivéaseltdan.

Mitd muita aktiviteettejd BK jdrjestcid?

Kesalld pyrimme jarjestdmaéan erindkdisia
ja mittaisia tapahtumia ympéri Suomea ja
ajelemaan moottoripydrillé. Talvelle olemme
pyrkineet saamaan aktiviteeteiksi pikkujoulujen
lisdksi esimerkiksi porukkamatkoja MP-messuille
sekd olemme kéyneet mm. moottorikelkoilla
ajelemassa.

Tulevaisuuden haasteet ja visiot?

Ensivuonna Espoossa jarjestetaan Blue
Knightsien Euroopan paatapahtumaja saamme
isdnndida isoa moottoripydrailytapahtumaa,
jonne odotetaan saapuvan noin 400 BK jdsenta

perheineen.

Jésenistdd ajatellen haasteena
on saavuttaa eri hallinnonaloilla
lisaa tietoisuutta yhdistyksestdamme
ja saada mukaan aktiivisia innok-
kaita motoristeja ympari hallinnon-
aloja, eri puolilta Suomea. Tama
lisdd mahdollisuuksia l6ytaa uusia
ystavyyssuhteita sekd jarjestaa
tapahtumia eri puolilla Suomea.

Jokaiselle jotakin ja eripuolilla
Suomea sopivasti tapahtumia on
ollut yhdistyksemme tavoite. Moni
vuoroty6ta tekevd ja kesdaikaan
kiireinen virkamies kun ei jokaiseen
tapahtumaan kerkid, niin néemme
tarkedksi luoda erilaisia tapahtumia
eripuolille, jolloin mahdollistamme
kaikille halukkaille osallistumismah-
dollisuuden muutamiin tapahtu-
miin kesan aikana.

Mité haluaisit sanoa RTU:n jéisenille?

Blue Knightsit ovat kansainva-
linen jarjestd ja toimintaa [6ytyy
ympari maailmaa. Euroopassa
on helppo yhdistéda lomamatka
eurooppalaisten jarjestdmiin tapah-
tumiin ja olemme aina tervetulleita
minne ja kenen jérjestdmaan
tapahtumaan hyvansa. Suomalaisia
on kdynyt Euroopan liséksi jenkeissa sekd Austra-
liassa ja vastaavasti olemme Suomessa saaneet
nauttia kansainvalistd tunnelmaa eurooppalais-
ten BK jasenten lisaksi myds kauempaa saapuvis-
ta vieraista. Téma kaikki on luonut monille hienoja
uusia ystavia ja jopa ammatillisestikin olemme
saaneet uusia ajatuksia, vaikka tdma harrastustoi-
mintaa onkin.

Hieno piirre kerhossa, my6s kansainvalisesti, on
se, ettd kerhossa kaikki henkilot ovat tasavertaisia
jésenid riippumatta millaisissa tyotehtavissé he

Blue Knights Finland | presidentti Marko Kovanen.

ovat. Titteleilld ei meilld ole mitddn merkitysta ja
jos joku haluaa alkaa titteleitd kdymadan [vitse ja
kilpailla siita kenelld on komeimmat ruusukkeet
voidaan aina kysya, ettd kuka nokittaa kuninkaan?
Toden totta, Belgian kuningas on jasenemme.
Taman tosiseikan muistaminen palauttaa mieliin
sen, ettd olemme harrastuksen parissa ja tutus-
tumme ihmisiin, emme virkoihin tai tehtaviin.

Toiminnasta kiinnostuneet tulkaa rohkeasti
tutustumaan toimintaan. Jaseneksi ei tarvitse
heti liittya, tule tutustumaan ja keskustelemaan
kanssamme, tai veda
bensa-asemalla hihas-
ta jos tormaat meihin.
Lisétietoja tapahtu-
mista ja toiminnasta
saat Marosen Nikolta
tai minulta.

Marko Kovanen,
Presidentti, p. 0400
721673, marko.
bkfinl@gmail.com

Niko Maronen, Ra-
jan ankkuri, p. 040 772
8094, niko.maronen@
gmail.com

RAJAVIESTI - GRANSSEKERHETSUNIONEN RF 41



SUOMENLAHDEN FRISBEEMESTARIA
2016 METSASTAMASSA!

14.5.2016 OLI AIKA HAASTAA VUODEN 2015 FRISBEEMESTARI. HALLITSEVAN MESTARIN LISAKSI HAASTAJIA OLI SAAPUNUT
KAIKEN KAIKKIAAN 20, JOTKA OLIVAT ERI TAITOTASON HEITTAJIA. ILMAT EIVAT TALLA KERTAA HELLINEET, KUN KOKO
VIIKON LAHES HELTEINEN KELI PITI PIENEN TAUON JA ANTOI VALILLA JOPA VETTAKIN TAIVAALTA.

TEKSTI JA KUVAT PASI KERKKANEN

nneksi kuitenkin tulvasateilta
saastyttiin ja heittdjat eivat voineet
laittaa huonoja heittoja ainakaan
ylakerran isdnnan hartioille.

Kello 9:30 jalkeen starttasi hallit-
seva mestari Olli Pylsy omassa ryhmdassaan ja siita
viiden minuutin vdlein [&htivat haastajaryhmét
peraan. Tarkoituksena oli heittad yksi 18 vaylan
kierros jonka peraan sitten kokeilumielessé pariki-
sa niin, ettd yksilokisan ensimmainen ja viimeinen

ovat pari jne. Parista paremmin ensimmaisella
kierroksella parjannyt valitsee pariltaan kiekko-
laukusta vapaasti maksimissaan kolme kiekkoa
joiden kanssa oli tarkoitus 8hted kiertdmaan 18
vaylad uudelleen.

En tieda tekiko Ollin [ammittelyheitot ennen
kisan alkamista tehtavéansa, kun kisan alettua oli
suurella osalla usko vain siihen, ettd haastajat
kisaavat paikasta Ollin pariksi parikisaan. Harvoin
kiertdd Santahaminan Saharaa ja metsia yhtd iloi-
nen joukkue, kun kauaksi kuului iloisia
riemun kiljahduksia tai "hyva hyva” huu-
toja. Kenenkaan heittdjan (edes Teemu
Talluksen) kasvoilla ei ndkynyt kireytta
vaan iloisella ja rennolla fiilikselld po-
rukka nakkeli kiekkoja meneméaan, joku
pidemmalle ja joku hieman [Bhemmék-
si. Luulen jokusen kerran suomalaisen
mannyn ja koivunkin saaneen osaksi
tastd iloisesta kansanjuhlasta. Kentén
ihanne eli par-tulos oli 57 heittoa, jota
nyt hanakasti jokainen tavoitteli ainakin
mielessaadn, jos sitd ei kehdannut muille
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sanoa aaneen.

Kierros kierrettiin ja kaikki heittdjat padsivat
ehjéna maaliin. Oli aika siirtéa iloiset heittajat
pikkuhiljaa Upseerikerholle aikaiselle paivalliselle
tai myohaiselle lounaalle, jonka Tannisen Jukka
oli kerholle jarjestanyt. Ruoka oli maittavaaja

tasta olikin hyva siirtya tdydelld mahalla Paallysto-

kerhon saunalle saunomaan
kisan hiet pois ja kertaamaan
onnistuneet ja vdhemman
onnistuneet heitot sekd jaka-
maan palkinnot niille jotka
olivat ne kisan perusteella
ansainneet.

Tulokset eivat liiemmalti
yllatténeet ainakaan voittajan
osalta. Hallitseva Suomenlah-
den ja RTU:n mestari piti vield
pintansa ja melko helposti,
kuten tuloksista nékee. Muista
sijoista ja kunniasta kaytiinkin
sitten tiukemmat taistot ihan

viimeiselle vaylalle asti.

2016 Suomenlahden
yhdistyksen Frisbeekisojen
tulokset:

1. Olli Pylsy 47 heittoa-10

2. Mika Lemmetyinen ja
JouniValtonen 61 heittoa +4

3. Pasi Kerkkanen ja Tapio
Saarinen 62 heittoa +5

5. Mika Lilja 64 heittoa +7
6. Teemu Karvonen 65
heittoa +8

4. Lauri Roiha 63 heittoa +6

7. Jani Pienimaki ja Arto Lehtosalo 66 heittoa +9

8. Pekka Salonen 67 heittoa +10

9. Jukka-Pekka Tanninen 68 heittoa +11

10. Tomi Hakala 69 heittoa +12

11. Teemu Tallus ja Atte Lehmusto 71 heittoa
+14

12. Jarmo Malinen ja Ville Willman 75 heittoa

+18

13. Sami Hintsala 78 heittoa +21

14. Satu Saarivuori 80 heittoa +23

15. Anne Ala-Kahrakuusi 83 heittoa
+26

16. Samuli Juntunen 92 heittoa +35

Kolmen ensimmadisen sijan lisaksi
myods naistensarjan mestari palkittiin,
jonka liséksi my6s pisimman avauksen
tehnyt Tapio Saarinen ja [@himmaksi ko-
ria heittdnyt Jarmo Malinen. Tsemppari
ja "halihali” -palkinto meni Suomen-
lahden uudelle Frisbee Tinder kasvolle
Karvosen Teemulle.

Illan aikana kuului usean heittdjan suusta, etta
paiva oli onnistunut kaikin puolin, vaikkei ilma
hellinytkdan heittdjid. Vuoden paasta toukokuus-
sa kisataan uudestaan Suomenlahden kesken ja
paikka katsotaan sitten [ahempana ajankohtaa.
Jarjestdjien puolesta kiitan kaikkia kisaan osal-
listuneita, koska kisaajathan ne tekevat paivasta
mukavan ja rennon. Iso kiitos kuuluu myés Tan-
nisen Jukalle, joka toimi kisojen TD:n vasempana
katend. Suomenlahdella alotettiin valmistautu-
minen elokuussa Oulussa jérjestettaviin RTU:n
frisbee kisoihin, jossa voidaan testata taitoja
muista vartiostoista tulevia heittdjid vastaan.



Uusi veneliike Vaasassal

onEy

Mylldrinkatu 20, 65100 Vaasa e www.wasapowercenter.fi

WASA

e MeriTaito

Vastuullinen kumppani
energia-asioissa
jo yli 70 vuotta.
' Pohjois-Karjalan S&hké Oy

PKS Rantakatu 29, 80100 Joensuu
Puh. 013 2663 100 - www.pks.fi

ROVANIEMELLA
ga RANTASIPI POHJANHOVI
Pohjanpuistikko 2
puh. 0200 48135

(0,17 €/puh + 0,75 €/min)
www.rantasipi.fi

POHJANHOVI

ASIANAJOTOIMISTO MARSALA

Asianajaja MARKO MARSALA

Makelankatu 2 C, 00500 HELSINKI
Puh. 050 5424 180, fax 09 694 0346
marko.marsala@marsala.fi

>

NK-Marine Ab Oy

Phcvevng

Telakkatoimintaa ja venekorjaukset
Alholmintie 72, 68600 PIETARSAARI ® www.andersman.com

KONETYO SAARINEN

Pera-Aholantie 142, 55100 IMATRA
Gsm 040 510 4640

Kainuun Jatehuollon
Kuntayhtyma

Viestitie 2, Kajaani
p. 08-636 611
www.ekokymppi.fi

Suomussalmen apteekki
Kauppakatu 10-12, 89600 SUOMUSSALMI
Puhelin 08-711 045

Avoinna: ark. 9-18, la 9-14
Avoinna kesalla ark. 9-17

KARELIAN SAHKO OY

Ukkolantie 15, Joensuu
www.kareliansahko.fi

REIKE OY

- Konepajapalvelut
- Kunnossapitopalvelut

Lammintie 1, 56510 Puntala
Puh. 020 789 0470 Fax 020 789 0479
konepaja@reike.fi ; www.reike.fi

Muovitehdas

ABSO Oy

Kuljettajankatu 7-9, 20780 Kaarina
Puh. 02 284 4700

Eristysliike Laihanen Oy

Viistokatu 5, Lappeenranta
Puh. 0400 658 379

SEO

SALLAN AUTOHUOLTO KY

Savukoskentie 13, Salla
Puh. 016-831 060

Lieksan Viherkeskus ja
Hautauspalvelu Oy

Simo Hurtankatu 10, Lieksa
Puh. 013-521298

VARTIOINTI
TANSKANEN OY

Teollisuuskatu 15, Joensuu
Puh. (013) 255 522
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ROAD TRIP TO SCOTLAND

OSA1/2

SEURAAVA TARINA PERUSTUU LOYHASTI TOSITAPAHTUMIIN. VAROITUS: SAATTAA SISALTAA PIENIA MAARIA SISAPIIRIN
"HUUMORIA”. KUVIEN HENKILOILLA, PAIKOILLA TAI TAPAHTUMILLA EI OLE VALTTAMATTA MITAAN TEKEMISTA MINKAAN
KANSSA. HENKILOIDEN NIMET, PUHELINNUMEROT, KENGANKOOT JA HENKILOTUNNUKSET ON MUUTETTU KAIKKIEN
SUOJELEMISEKSI. MITAAN, MITA TASSA MAINITAAN EI'VOIDA KAYTTAA TODISTEENA KETAAN VASTAAN. KIRJOITTAJALLA El
OLE MITAAN HAJUA MISTAAN. "THESE ARE NOT THE DROIDS YOU'RE LOOKING FOR.”

TEKSTI JAKUVAT K.H.

oko tarinahan sai alkunsa vuosia ai-
emmin huhti-toukokuun vaihteessa,
kun vietettiin hyvalla (?) porukalla
erdan paikalla olleen [ahtdkinkereita.
yseisissa bakkanaaleissa sovittiin-
kin sitten porukalla, ettd aiemmin vain puheena
ollut Skotlannin kiertue laitettaisiin suunnittelun
ja toteutuksen alle. Lahtdajankohdaksi sovittiinkin
varalta loppukesa vajaan kolmen vuoden paahan,
jotta kaikki paikalla olleet pystyisivat jarjestamaan
asiansa siten etté [hto onnistuisi, kun aikaakin oli
“vaivaiset” 2,5 vuotta.

JAMITEN TODELLISUUDESSA
KAVIKAAN. ..

Kuten arvata saattaa, alkuperaisestd porukasta
alkoi suunnittelun konkretisoituessa putoilla po-
rukkaa kuin rukkasia pakkasella tornissa seisovan
kurvarin kasista. Oli siskonkumminkaiman kissan
ristidisia tulossa, tai mummo jadmassa jyran

alle juuri niind paivina, tai muita patevid syita.
Lopulliseen ryhmé&an sitten valikoitui pari vihreda
menninkaista, yksi ruiskumestari ja peltimies.

Talla ryhmalla sitten istuttiin alas ja ryhdyttiin
suunnittelemaanitse reissua. Tarkoituksena oli
siis saada &pileikkaus skotlantilaiseen kulttuu-
riin, historiaan ja maataloustuotteiden - [&hinna
viljakasvien jyvien mallastettujen jatkojalostus-
tuotteiden — maailmaan. Suomeksi sanottuna,
periaatteena oli vierailla matkan aikana riittavan
monessa viskitislaamossa, olihan tuo "uisge
béatha” (eldman vesi, niille jotka ei gaelin kielesta
perusta) harrasteena useammallekin reissulai-
selle. Matkan varrelle piti kuitenkin upottaa pari
pakollista pyséhdystd muuallekin, jotta kotivéelle
saisi edes jonkin kuvan jostain muualtakin - eihdn
sité nyt pelkalld oman naaman photoshoppaa-
misella netista ongittuun kuvaan paase kovin
pitkalle, ainakaan naillé kasilla. ..

Matka suunniteltiin tehtavaksi siten, etté otet-
taisiin kohtuuedukkaat lennot jollekin Skotlannin
lentokentdlle, josta sitten vuokrattaisiin auto,
jonka kuljettajana jokainen tulisi vuorollaan
toimimaan tietyn sovitun ohjelman mukaan.
Kahdeksan paivén reissuun kuitenkin suunnitel-
tiin liséksi pari ajovapaata paivaa, jottei kokoaikaa
tarvitsisi autossa istua.
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Edeltdvana kesdna netin daressa vietettyjen
tuntien jélkeen saatiinkin lopulta ensin suunnitel-
tua alustava reitti, jonka jalkeen asia jai hetkeksi
hautumaan. Alkuvuodesta otettiin suunnitelma
uudelleen esiin, tdman pohjalta ryhdyttiin selvitté-
maan matkan varrelle sattuvia tislaamoja, ndhta-
vyyksid, sekd majoitusvaihtoehtoja. Jonkin aikaa
nettia plardttydmme huomasimme etté lennot ja
majoitukset olikin tullut varattua, ja rahaakin oli
palanut vasta reilu 400e per karsa. Kaikki oli tosin
maksettu yhdelld ja samalla luottokortilla (joo-o,
oli sielld pitojal), jonka jélkeen maksaja alkoikin
odotella kylman ringin (ei se TV-sarja) kanssa, etta
muut makselisivat omat osuutensa reissusta. ...

HYVIN SUUNNITELTU ON VASTA
PUOLIKSI PILALLA

Matkareitiksi saimme lopulta seuraavanlaisen:
Ensin huristelu autolla Tampereelle, josta RyanAi-
rin siivin Edinburghiin. Sielld yévyttydmme kohti
pohjoista, parin paivan reissaamisen jélkeen pari
yota Elginissd, josta késin olisi mahdollista tutus-
tua The Whisky Trailiin - Speysiden tislaamojen
kierrokseen. Taman jélkeen matka jatkuisi kohti
|&ntta, sieltd etelddn, josta edelleen itddn ja muu-
taman paivan ajelun jalkeen oli tarkoitus (6ytda
itsensd uudelleen Edinburghista. Sitten jélleen

Edinburghin linna valvoo kaupunkia edelleen.

Pirkkalaan - lentden - ja ehké jopa kotiin saakka
(taas autolla, ettei jaa mitdén epaselvad). .. La-
hinna tulisi siis kierrettya Highlandin ja Speysiden
alueita. Ajan vahyyden vuoksi pariakin reissulaista
kinnostanut Islayn saari jai pois, onneksi sielld oli
padssyt — ainakin joku, hehheh - joskus jo kéy-
maan. Skotlannin viskialueista ei kuitenkaan sen
enempda, jokainen voi lukea niisté lisdé netistd ja
yrittaa sitten pated ulkoa opitun — mahdollisesti
virheellisen - tiedon avulla kossua kittaavien
ystaviensa keskella.

Majoituksissa tarjottiin jo helmi-maaliskuun
tienoilla osin “ei-oota”, joten jos jostain vapaata
[Gytyi, niin siihen piti lydda kiinni. Paikkoja vali-
tessa todettiin kuitenkin se, ettd jos on pystynyt
koisaamaan 10-20 [&pi yon haisevan kohtaloto-
verin kanssa pienessa tuvassa tai teltassa, niin
todennakdisesti parjaa pari yota hieman askeetti-
semmassakin majatalossa.

Ajovuorot oli ajatus suunnitella ennen lahto4,
jotta jokainen pystyisi miettimaan agrikulttuurisen
opiskelunsa kaytannén osuuden syvallisyyden
jo ennakkoon. Periaatteena oli kuitenkin se, etta
illan riennot jaivat ainakin virvoitusjuomien suh-
teen seuraavan paivan kuljettajalta haaveeksi.

PAIKOILLENNE - VALMIIT — BANG!
BANG!

Kun sitten koitti viimein [ahdon hetki, ahtauduttiin



porukalla uskolliseen baijerilaiseen henkildnsiir-
tolaitteeseen, joka uljaasti kiidatti meidat Tampe-
reen lentokentélle. Tuolle kentélle tdma rakkine
jai sitten tippa linssissé nendliinaa heiluttaen
odottelemaan noiden uljaiden tutkimusmatkaili-
joiden paluuta. Viimeistd huutoa oleva aaltopelti-
terminaalijai siis taakse Boeing 737-800 —koneen
kiidattdessa poppoon ja muutaman muunkin
samaan koneeseen eksyneen hurjassa ennatys-
kelvottomuuden aiheuttavassa myétatuulessa
tunnin aikataulusta edelld. Joskus puolen yon
maita oli sitten saatu hotellihuonekin haltuun

ja paéstiin ottamaan hiukka lepoa pitkdhkon
alkumatkan jélkeen

DAY 1

Aamu lahti reippaasti kdyntiin perinteiselld
skotlantilaisella aamiaisella. Lautaselle sai

kéyda valkkaamassa sentin paksuista pekonia,
papuja, makkaroita, kananmunaa, haggista (juuri
sitd maksalaatikon ja sisélmyksilla varustetun
karjalanpaistin risteytysta), papuja, paahtoleipaa,
hedelmia, muroja, myslid jne. Ravitsevan ja run-
saan aamiaisen jalkeen olikin hyvé |ahted pikku
sight seeingille.

Ensimmainen pdivé menikin siind sitten tutus-
tuessa Edinburghin kaupunkiin ja sen tarjoamiin
nahtavyyksiin. Edellisen illan taksikuski oli ystaval-
lisesti vihjaissut, minne pain kannattaisi suunnata,
joten oli helppo heittaa taksikuskille natiivin
oloisesti paikalliselta kuulostava osoite, Grassmar-
ket, joka oli kuin olikin paikka vanhan kaupungin
ytimessé, aivan Edinburghin linnan kupeessa. Tuo
Skotlannin pddkaupungin uljas néhtdvyys vartioi
kaupunkia korkean kukkulan paallé. Matkan var-
relle sattui ndhtavyyksind myés Skotlannin vanhin
edelleen toimiva pubi, sekd Grayfriars Bobbyn
patsas. Kyseessa oli siis uskollisesti isdntansa
haudalla - tdman kuoleman jalkeen luonnollisesti
- 14 vuotta paivittdin paivystanyt koira.

Samaisena paivana aloitettiin ennakkosuunni-
telmista pois jdanyt matkaa [ahes paivittain varit-
tanyt tydkoneiden arvonta, eli kivi-paperi-sakset

-meiningilld suoritettu kuljettajan arvonta.

JANNITYS TIVISTYY

Arvonta oli siis saatu suoritettua ja tiistaiaamuna
pyyhkaistiin taksilla kohti lentokenttdd hakemaan
ennakkoon vuokrattu auto. Pienten selvittelyjen
jalkeen meille luovutettiin sitten auto, jonka
konttiin yritettiin vaihtelevalla menestyksella
saada tungettua kolme kookasta kovaa matka-
laukkua seké yksi kassi. Sedanin korottaminen
farkkuun olisi kustantanut muutaman kymmenen
puntaa lisda paivaa kohti, joten tyydyimme sitten
ottamaan yhden pakaasin takapenkille, jossa se
loppumatkan palvelikin loistavasti mm. kyynar-
nojana. Sitten vain nappailemaan navigaattoriin
seuraavan majapaikan osoitetta ja baanalle!

JANNALLA TAVALLA KAIKKI MUUT
AJAAVAARALLA PUOLELLATIETA.. -
ME KUOLLAAN KAIKKI!

Kaikkien onneksi heti vuokraamolta [&htiessa oli
riittdva maara kyltteja, jotka kehottivat ajamaan
vasemmalla kaistalla. Tata pyrittiinkin sitten
noudattamaan mahdollisuuksien mukaan. Ensi
alkuun saatiin matkustamo téyteen kasid ja jalko-
ja seka hillitdntd huutoa, kun likenneympyrdissa
jokainen pyrkivaroittamaan joka suunnasta
ilmestyvistd tappaja-autoista ja jopa l&hestyvista
lentokoneista. Hetken matkaa ajettuamme py-
sahdyimmekin sitten hetkeksi, ostimme tiekartan,
ja palasimme tulosuuntaan kun matkassa ollut
navigaattori ei halunnutkaan ottaa yhteyksia
satelliitteihin. Kuten ei mydskaan paikallisilla
kartoilla ja reititykselld varustettu puhelinkaan. ...
Jannittavia tilanteita aiheuttavien pikkukylien
ja muutamien paavaylien jalkeen suoriuduimme
sitten ennakko-odotuksista huolimatta perille
Aberdeeniin, jossa padsimme vaivattomasti - yhta
kuin tuurilla - huoneistohotellimme eteen. Vaikka
hotelli sijaitsi aivan Aberdeenin sataman rahtilai-
turin daressa, oli paikka yllattavankin rauhallinen
ja siisti. Laukkujen roudauksen jalkeen olikin aika
|&hted suorittamaan henkildkohtaista huoltoa ja

lepoa, kunhan ensin oli saatu arvottua seuraavan
paivan kuljettaja. Epdonnisten arvontahetkien jal-
keen raahustettiin paikallisen pikaruokalan kautta
kauppaan hankkimaan iltapalatarvikkeita, josta
edelleen ottamaan pienet tirsat ennen tutustu-
mista Aberdeenin kulttuuritarjontaan.

Ihmeelliselld johdatuksella olimme onnis-
tuneet valkkaamaan hotellimme kaytédnnossa
keskustan kupeesta, joten ytimeen oli matkaa
massiiviset 200 metrid. Yksi mielenkiintoinen piirre
ko. kaupungissa oli vanhojen kirkkojen tiloihin
perustetut pubit ja ravintolat, joita tuli vastaan
useampia. Hylatyt tilat oli laitettu hydtykdyttdon,
ja ainakin yhdessa oli onnistuttu saamaan goot-
tilaistyyppisestd rakennuksesta kauhuleffoista
tutuilla sisustuselementeilld varsin onnistunut,
vaikka hieman tehdyn maku taustalla oli. Liséksi
kaupungissa oli mm vodkabaari, joka kummasti
kiinnitti skandinaavinkin huomion.

ILMAN JARRUJA HELVETTIIN

Uudet kauhunhetket koettiin jalleen seuraavana
aamuna, kun uusi kuljettaja astui puikkoihin, yrit-
téen pitdd mielessé mille kaistalle pitdd milloinkin
kaantyd ja mista kaikista suunnista niitd autoja
voi tulla. Seuraavana kohteena oli vuorossa Elgin,
jossa oli tarkoitus viettdd pari yota, jotta paasi-
simme tutustumaan niihin alussa mainittuihin
tislaamoihin.

HERRAE, TOHTORI S

Koska luonto ei anna valttdmatta periksi jattaa
kéymattd kaupungin nahtavyyksia [api, oli edelli-
sestd illasta aiheutunut lievaa taisteluvasymysta.
Puoskarin méardyksestd - myds "pro auctore
—tyyliin” - oli kuljettajaa lukuun ottamatta toimin-
taohjeena: Silléd se l&htee, millé se on tullutkin.

Kartanluvun yhteydessa totesimme ettd yksi
pyhiinvaelluskohteista sijaitsee vain hieman
sivuun alun perin suunnitellusta péivan reitista.
Seuraavan pdivan kiirettd helpottaaksemme
ajoimmekin samoin tein Dufftownin kautta. Duff-
town sijaitsee aikalailla keskelld Speysided, joka
on yksi suurimmista viskintuotantoalueista.

UUSI KOTI ON LOYTYNYT

Kyseisen kylan liepeilld sijaitsee useita tislaamoja,
joista ensimmaiseksi vierailukohteeksi valikoitui
Glenfiddich, tislaamo jonka nimell& tunnetaan
maailman eniten myyty mallasviski. Paikasta
huokui yleton siisteys ja viimeisen paalle tehdyn

>>>>>

Tislauspannut Glenfiddichin tislaamolla. Taka-alalla
isommat tislauspannut, joissa vierre tislataan n 28
prosenttiseksi alkoholiksi. Tdmén jalkeen se tislataan
etualalla olevissa pienemmissd pannuissa n. 65
prosenttiseksi.
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meininki, oli selvaa ettd vieraille haluttiin antaa
paras mahdollinen kuva ko. paikasta. Esittelykier-
roksen aikana kerrottiin tarkkaan kaikki valmis-
tusvaiheet ja lopuksi tarjoutui myos mahdollisuus
tutustua talon tuotteisiin. Péydassa oli kolmea
eri-ikdista viskid: 12, 15 ja 18 vuotta kypsytettyja;
Viskin on tislauksen jalkeen oltava kypsyméssa
tynnyrissa vahintddn 3 vuotta jotta sité voidaan
kutsua viskiksi. Kyseisen vaiheen aikana kirkas
tisle saakin tynnyristd itseensa varia, tuoksua
jamakua, kypsytyksen pituus ja tynnyrin laatu
vaikuttavat ndihin kaikkiin.

Tamaén visiitin jalkeen jatkoimme Elginiin, jossa
majoituimme pieneen majataloon, joka osoit-
tautui varsin mukavaksi. Majoittumisen jélkeen
kévdisimme vield Pohjanmeren rannassa esitte-
lemassé pohjoismaista viikinkiperintdd uimalla
simmarisillaan paikallisten lilluessa meressa
markapuvuissaan. Onneksi ei kuitenkaan kukaan
tullut tydntdmaan rantautuneita skandinaaveja
takaisin mereen, siind maérin néky muistutti
rantaan ajautuneita valaita.

Pienen hotellilla vietetyn lepotauon jalkeen
olikin aika siirtya paivalliselle ja arpomaan
seuraava kuljettaja. Ruoan ja ajomatkan jalkeen
pitikin sitten vetaytya jalleen pienelle levolle. Tosin
hieman mydhemmin piti kuitenkin kayda vield
pikaisesti vilkaisemassa paikallista iltaeldmaa,
olihan sentaan keskiviikko. Satunnainen matkaaja
[6ysikin lopulta tiensd paikkaan, jossa olut oli hal-
vempaa kuin pullovesi, ja mallasviski halvempaa

kuin olut. Seuraavan péivan kiertoajelua ajatellen
oli kuitenkin tarve siirtyd ajoissa yopuulle.

KIREITA SIMOJA JATAYTELAISIA
MAKUJA

Aamu aloitettiin reippailulla paikalliseen super-
markettiin josta hankittiin evaat paivan reissuun ja
muuta tarpeellista. Ajatuksena oli, ettd halukkaat
jaivat kalastamaan Rothesin laaksoon sillé aikaa
kun muut kiertelivat Speysiden ja Highlandin
tislaamoja.

Koska on jossiirrytty digiaikaan, ei eldma viu-
hunutfilminauhana silmien edessa, vaan se kulki
diaesityksena. Elijélleen tuore kuski rattiin, muut
kyytiin, auto liikkeelle ja kauhun huudotilmoille.
Paiva aloitettiin ajamalla paikallisen kalastus-
tarvikeliikkeen eteen, seuraavaksi aiheutettiin
yksittdisia vaaratilanteita paikallisille autoilijoille,
jonka jalkeen palattiin hotellille hakemaan sinne

Kalastuskeskus Glen of Rothes.

jaanyttd lompakkoa seké kauppakuittia joka
olikin sittenkin autossa. Taman jélkeen olikin

aika noutaa kaupan edessa odotellut seurueen
jasen, silld kauppias ei ollut saapunut avaamaan
putiikkiaan vield vartin yli avaamisajan. Siispa
suuntasimme kohti paivan kohteita, kunhan
ensin oli noudettu supermarketin kassalle jadneet
ostokset.

Paivan aikana saatiin kierrettyd useammalla-
kin tislaamolla, tosin kun yhden on néhnyt, on
periaatteessa nahnyt kaikki, valmistusprosessi
eiitsessddn juuri eroa. Jokaisella tislaamolla on
kuitenkin omat vesilahteensd, omat metodinsa
ja jopa oman muotoiset tislauspannunsa, jotka
nekin vaikuttavat lopputulokseen. llahduttavaa
oli myds néhda se, ettd useat tislaamot luottivat
kypsytysvarastoissaan suomalaisvalmisteisiin
lukkoihin!

Tarina jatkuu seuraavassa Rajaviestissd...

sunionin vetouistelukilpailu: '

akeshiis Hulimarl 2
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TESTISSA MOTOROLA MOTO 360 ALYKELLO

ALYKELLO VAI ALYTON KELLO?

ALYKELLOJA ON OLLUT MARKKINOILLA JO MUUTAMAN VUODEN AJAN, MUTTA
AIKA HARVALLA NIITAVIELA ON. OTIN KAYTANNON TESTISSA SELVAA MITA NIIN
SANOTULLA ALYKELLOLLA OIKEIN TEKEE? VAI TEKEEKO YHTAAN MITAAN? JA
KENEN KAYTTOON SELLAINEN VOISI SOPIA. TESTISSA OLEVASTA MOTO 360
-MALLISTA ON JO JULKAISTU MYOS TOISEN SUKUPOLVEN VERSIO.

TESTI OLLI RANUA

lospéin Moto 360 -alykello nayttaa
tavalliselta pyodrednayttoiselta kel-
lolta, jonka kellotaulussa ei ndy mi-
taan vaan se on taysin musta. Kun
rannetta kddntaa noin 90 astetta,
kello herad henkiin ja nayttaa kellonajan. Saman
saa aikaiseksi myos ndpayttamalld kellotaulua
eli ndyttda. Motorola on ldhtenyt muotoilussaan
siitd, ettd lykellon pitad paéllepdin nayttaa
samanlaiselta kuin tavallisen kellon. Moni muu
valmistaja haluaa kellon erottuvan myés muotoi-
lullaan. Moto 360 kellotaulun voi valita ja ladata
netistd sadoista eri vaihtoehdoista, joten silld saa
nayttoon eli kellotauluun yksildllistd ilmetta.
Kellotaulun alareunassa oleva musta palkki,
kirkkaudentunnistin, katkaisee palan pois muuten
pyoredsta ndytosta. Talla ei kuitenkaan ole kaytos-
sé mitdan merkitysta.

LATAAMINEN

Lataaminen on tehty helpoksi, silla littimien ja
piuhojen kanssa ei tarvitse askarrella. Riittaa, etta
kellon laittaa lepddméaan lataustelineeseen. Kello
latautuu erittdin nopeasti, reilussa tunnissa, mutta
reissuun ldhtiessa erikoislaturi on muistettava
ottaa mukaan. Toki lataus toimii myos muilla
Qi-standardin latureilla, niinpa paljon reissaavien
kannattaa hankkia esim. pieni latausalusta.

Pelko siitd, ettd kello imee puhelimen akun
tyhjiin, osoittautui turhaksi. Vaikka kello ja luuri
kommunikoivat Bluetoothilla, ei puhelimenkaan
akku paassyt hyytymaan kesken paivan. ltse
asiassa molempien, seké kellon ettd puhelimen
(Samsung S6), akut riittivat kahden péivan
normaaliin kdyttoon. Riitti siis ettd molemmat
latasi joka toinen yo. Kovemmalla kaytollg, eli jos
kayttaa kelloa paljon muuhunkin kuin viestien
lukemiseen, joutuu sitd varmasti lataamaan joka
y0. Eli kunhan muistaa ladata kellon aina kun
puhelimenkin, niin hyvin menee!

YLEISTA

Minulla kdnnykan kayttd on dlykellon myéta
vahentynyt ldhes radikaalisti, varsinkin autoil-
lessa ja toissd. Kun ennen tuli otettua kdnnykka

hyppysiin [dhes aina kun viestidani antoi merkin,
nyt pikainen ranteen kddantdminen, ja korkeintaan
yksi sormella népéytys ja pyyhkaisy, kertoo viestin
sisallon. Mikali viesti vaatii vastaamista, vasta
sitten otan kannykan kdteen ja ndppailen vastaus-
viestin. En tietenk&an ajaessa. Kello vastaanottaa
kaikenlaisia viesteja, mm. teksti-, WhatsUpp-,
sahkoposti- ja Facebook-viesteja.

Moto 360 tarjoaa napparan viestiin vastaa-
misvaihtoehdon. Kun vaikkapa WhatsUpp -viesti
saapuu kdnnykkaan ja kelloon, sen lukeminen
siis tapahtuu rannetta kaantamalla. Mikali
viesti on pitkd, yksi ndpaytys avaa sen ja sormella
pyyhkaisemalla voi viestid rullata eteenpdin.
Viestiin vastaaminen vaatii pari ndpaytystd, jonka
jélkeen voi puhua kellolle viestin ja ndpayttad sen
likkeelle - ndpparad! Puheentunnistus muuntaa
puheen tekstiksi yllattavan tarkasti, kunhan
kello vain puhetta suostuu ottamaan vastaan.
Ensimmainen testi meni kuin Stromso6ssa, mutta
toinen hieman tokki. Varsinkin autolla ajaessa
ominaisuus on kéyttokelpoinen ja varmasti lisda
turvallisuutta. Alykellolla kommunikointi onkin
paras tehdd puhumalla ei ndpyttelemalla.

MUITA OMINAISUUKSIA

Moto 360:n kéytettavyys markanakin osoittautui
hyvaksi. Vaikka kellon laittaa juoksevan veden alle,
se toimii sekd puhe- ettd pyyhkaisyohjauksella.
Nayttd tuntuu myos kestavalta eikd naarmuunnu
helposti, sill lasi on Corningin Gorilla Glass 3:a.

Moton pulssimittaus ei ottanut onnistuakseen,
joten sitd varten kelloa ei kannata ostaa.

Navigointiin kello tuo mukavaa helpotusta.
Kavellessa kello tarisee vahan ennen risteysta ja
nayttdd mihin suuntaan pitad kadntya. Nain ei
siis tarvitse kaupungilla suunnistaessa jatkuvasti
tuijottaa nayttoa. Autoillessa kello térisee huo-
mattavasti aiemmin ja ndin helpottaa reagointia
tuleviin risteyksiin.

Musiikkia kuunnellessa kello toimii yhteen
ainakin Google Playn ja Spotifyn kanssa. Soivan
kappaleen ndkee suoraan kellosta ja perustoimin-
not on helposti saatavilla (play, pause, forward/
backward, volume). Kdnnykan kayttd vahenee siis
my6s musiikkia kuunnellessa.

Kellossa on liséksi mm. herdtyskello, Google-
kaantaja, Loyda minun puhelin -sovellus, kuntoi-

lusovelluksia, GoogleMaps, lamppu,. ..

LOPUKSI

Jonkun mielesté dlykello on lelu, jonkun mielesta
ei.

-llman ei enda parjaa. Toissakin kellosta on nopea
tarkistaa, onko joku saapunut viesti tarked vai ei,
kun tybaikana ei voi selata kannykkaa, kertoo erds
kayttdja.

Nykyadan kun olen kotona, puhelin on yleensa
olohuoneen poydallé. Bluetooth-yhteys valittaa
viestit ja puhelut ranteeseen, olin sitten missa
péin taloa tahansa. Tahan asti olen pitanyt ran-
teessani padosin Garminin GPS-sykemittaria,
mutta nyt Moto 360 on osoittautunut minulle
sopivammaksi arkikelloksi. Kun [8hden maastoon
tai lenkille niin silloin vaihdan ranteeseen Garmi-
nin. Muutoin vilkaisen viestit aina Motostal

Gen 1ovh. 199€ja gen 2 ovh. 299€.
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<< BAS2 - Posti Oy <<
Posti Green

| MITA
ET OLE KOSKAAN
HALUNNUT TIETAA
KUOLEMASTA

Puolet suomalaisista ei ole varautunut mitenkd4n omaan kuolemaansa. Aihe
herittaa paljon kysymyksid, joihin on vaikea 16ytda vastauksia. Kokosimme
hyodyllista tietoa ja kiinnostavia artikkeleita yhteen paikkaan. Hyodynna
jarjestosi jasenetu ja laita henkivakuutuksesi kuntoon. Samalla saat neuvoja

esimerkiksi testamentin laatimiseen ja muuhun varautumiseen, jolla voit
keventidd lahimmaéistesi taakkaa, jos pahin tapahtuu.

henkivakuutuskuntoon.fi

Vakuutuksen myéntad Keskindinen Vakuutusyhtio Kaleva.




